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Titlul 1
Dispozitii generale
Capitolul 1
Cadrul de reglementare si principii de organizare
Art. 1. — (1) Prezentul document reglementeaza organizarea si functionarea Gradinitei cu
program prelungit nr.1 Targoviste.

(2) Regulamentul de organizare §i functionare al Gradinitei cu program prelungit nr. 1
Targoviste, constituie un sistem unitar de norme obligatorii pentru personalul de conducere,
personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic din gradinitd, precum si pentru beneficiarii
primari ai educatiei, pentru parinii/tutorii legal instituifi ai acestora si asigura aplicarea
prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completrile ulterioare si
a celorlalte norme legale, al caror obiect de reglementare il constituie raporturile juridice care
se stabilesc in legéturd cu organizarea, functionarea si evaluarea unitafilor de invatimant
preuniversitar.

(3) Dispozitiile prezentului regulament vor fi interpretate si aplicate in concordanta cu
Declarafia Universald a Drepturilor Omului, Conventia cu privire la drepturile copilului,
Conventia Europeand a Drepturilor Omului, Carta Sociald Europeand si Carta Drepturilor
Fundamentale ale Uniunii Europene, cu Carta Limbilor Minoritare si Regionale. precum si cu
prevederile Constitutiei Romaniei, ale Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 345 din 18.05.2011, ale OUG nr.75 privind asigurarea
calitafii educatiei, aprobata prin Legea nr.87/2007, precum si cu prevederile celorlalte acte
normative generale si speciale incidente.

(4) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste se organizeazi si functioneaza in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, prezentul regulament, ordine, metodologii,
instructiuni i alte acte normative emise de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice.
precum si cu ale regulamentului intern.

Art. 2. — Gradinita cu program prelungit nr.] Targoviste se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/ 2011, cu completérile ulterioare,
ale Regulamentului de organizare §i functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
aprobat prin OMEN 5115/ 2014,

Art. 3. — Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste se organizeaza si functioneaza
independent de orice ingerinte ideologice, politice sau religioase, in incinta acesteia fiind
interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea
activitatilor de propaganda politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate

care incaled normele de candnitd morald of canviatnire caniald Anea s fn aneiaal cXaXtatan o
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a) act de infiintare;
b) cod de identitate fiscala (CIF);
¢) cont in bancé/trezorerie;

d) stampilad cu insemnele Ministerului Educatiei i Cercetarii Stiintifice §i denumirea exactd a
unitatii de invatdmant preuniversitar corespunzatoare nivelului maxim de invatamant
scolarizat.

(2) Gradinita cu program prelungit nr.l1 Targoviste are conducere, personal, buget si
patrimoniu proprii. intocmeste situatiile financiare, dispunand, in limitele si conditiile
prevazute de lege. de autonomie institutionald si decizionala.

Capitolul 2
Finalitatile invatamantului prescolar
Art. 5. — Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste realizeaza educatia copiilor care are,
ca finalitate principald, formarea competentelor de a invdta pe tot parcursul vietii, sa-si
formeze o conceptie despre viatd, bazatd pe un stil de viatd sanatos, pe valorile umaniste,
stiintifice, culturale si interculturale, si se formeze in spiritul demnitatii, tolerantei si al
respectdrii drepturilor gi libertdtilor fundamentale ale omului, precum si al valorilor moral
civice, al respectului pentru naturd, pentru mediul inconjurator natural, social gi cultural.

Art. 6. — Finalitatile invagamantului prescolar se realizeazd prin intermediul unor strategii
didactice moderne, fundamentate pe descoperirile din domeniul stiintelor educatiei, adaptate
la contexte variate de practica scolara.

Art. 7 — Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste asigura dezvoltarea libera, integrala i
armonioasa a personalitdtii copilului potrivit ritmului propriu si trebuintelor sale, sprijinind
formarea autonoma si creativa a acestuia.

Art. 8 — Educatia prescolara asigurd stimularea diferentiatd a copilului in vederea dezvoltarii
sale in plan intelectual, socio-afectiv gi psihomotric, findnd cont de particularitatile specifice
de varsta ale acestuia.

Art. 9 — Gradinita cu program prelungit nr.1 Tirgoviste asigurd sanse egale de pregatire
g g g

pentru scoald tuturor copiilor care frecventeaza gradinita sau cel putin grupa mare pentru

scoald, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 10 — Pregdtirea pentru gcoald a copiilor se realizeaza ca proces global, armonios si unitar
constituit, care vizeazd nu numai volumul de cunostinte ci, in egald masura, toate
comportamentele care definesc dezvoltarea integrald a personalitatii copilului.

Art. 11 — Educatia prescolara se adreseazi tuturor copiilor. inclusiv celor cu cerinte speciale



(}R;\I]IN['I':\ CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1 TARGOVISTE
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
AN SCOLAR 2015-2016
Str. Ciapitan Constantinescu Nr.2
Telefon / Fax: 0345/100 279
e-mail: gradinitaltgvi@yahoo.com
www.gradinital targoviste.ro

Art. 12 — Principiile generale care stau la baza organizarii i functionarii invatamantului
prescolar sunt:

a)

¢)

d)

principiul educatiei globale si individualizate; principiul educatiei globale si
individualizate se referd la valorificarea intregului potential al copiilor, a tuturor
dimensiunilor personalitdtii acestora

principiul asiguririi integrale a drepturilor copilului; principiul asigurarii
integrale a drepturilor copilului oferd sanse egale tuturor fara a se face interpretari
conexe

principiul asiguririi serviciilor sociale pentru copiii aflati in situatii speciale;
principiul asigurarii serviciilor sociale pentru copiii aflati in situatii speciale se refera
la asigurarea serviciilor sociale in gradinitele cu program prelungit pentru copiii
proveniti din medii defavorizate, din familii monoparentale, dezmembrate sau din
familii in care parintii sau sustinatorii legali au probleme de sénatate etc

principiul cooperirii cu familia si cu comunitatea locala si principiul asigurarii
respectului fati de copil; prncipiul cooperdrii xu familia gi cu comunitatea locala, ca
parteneri egali in educatia copilului, se referd la asigurarea unui sprijin real pentru
dezvoltarea armonioasd a acestuia. Principiul asigurarii respecutlui fatd de copil. Ca
fiintd umana care are nevoie de ocrotire, de instructie si de educatie, de supraveghere,
de dragoste si de sensibilitate din partea adultilor defineste un drept al acestia.

Art. 16 — In toatd activitatea desfasurata in Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste se
respectd dreptul copilului la joc ca forma de activitate, metoda, procedeu si mijloc de realizare
a demersurilor educationale.

Titlul 11
Organizarea unitatii de invatamant
Capitolul 1
Prevederi generale

Art. 17. (1) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste face parte din refeaua gcolara
nationald care se constituie in conformitate cu prevederile legale.

(2) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste scolarizeaza, cu prioritate, n limita
planului de gcolarizare aprobat, prescolarii care au domiciliul in aria de cuprindere a unitatii
de invafamant respective. Inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea
parintelui/tutorelui legal instituit.

(3) Prin regulamentul intern, Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste stabileste
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(2) Elaborarea proiectului planului de gcolarizare al unitatii este coordonatd de catre director,
dupa consultarea consiliului profesoral, a reprezentantilor parintilor §i se aprobd de catre
consiliul de administratie al acesteia.

Art. 19. In conditiile legii, autoritafile administraiei publice locale au obligatia, in conditiile
legii, de a asigura desfagurarea optima a activitatii unitatilor.

Art. 20. — (1) in Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste, formatiunile de studiu ale
prescolarilor cuprind grupe si se constituie, la propunerea directorului, prin hotérére a
consiliului de administraie, cu respectarea prevederilor legale, dupa criteriul de varsta al
copiilor sau dupa nivelul de dezvoltare globala al acestora.

(2) Efectivele formatiunilor de studiu se constituie intre limite minime §i limite maxime,
conform prevederilor legale — in medie 15, minimum 10 si nu mai mult de 20.

Art. 19 — Gradinita nr.1 Targoviste este gradinitd cu program prelungit (10 ore pe zi), care
asigura educatia si pregétirea corespunzatoare a copiilor pentru scoald si viata sociald, precum
si protectia sociald a acestora (hrand, supraveghere si odihnd) si cuprinde prescolari cu varste
intre 3 si 6 ani.

Art. 20 — La organizarea grupelor de prescolari se respectd prevederile in vigoare referitoare

la spatiul aferent salilor de grupd, la terenurile destinate jocurilor si activitdtilor in aer liber, la
amobilierul si instalatiile necesare asigurarii conditiilor de functionare, igienico-sanitare i de
securitate pentru viata si sanatatea copiilor.

Art. 21 — Conducerea unitatii in cooperare cu autoritdtile administratiei locale, cu
comunitatea, cu participarea parintilor, a agentilor economici, a societdtilor umaniatre, a
organizatiilor neguvernamentale si a altor persoane fizice sau juridice asigurd conditiile
necesare organizarii si functionarii gradinitei, serviciile destinate hranei si odihnei. protectiei
vietii si sdnatatii prescolarilor, respectandu-se legalitatea si drepturile copilului.

Art. 22 — Inscrierea copiilor in gradinite se face, in perioadele stabilite de MECS , in limita
cifrei de gcolarizare stabilite prin proiectul de scolarizare .

Art.23.- La inscrierea copiilor in gradinitd nu se percep taxe de inscriere.
Art.24. - La inscrierea copiilor este interzisa discriminarea dupa orice fel de criteriu.

Art. 25 — Pentru asigurarea hranei copiilor parintii sau sustinatorii legali platesc o contributie
de 7 lei/ zi; Recalcularea contributiei parintilor pentru hrana care se asigura copiilor in
gradinitele cu orar prelungit, determinati de absenta copilului din unitate, se face potrivit
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b) Adeverinte cu veniturile parintilor sau alte acte doveditoare ale veniturilor familiale
¢)Copie dupa certificatul de nastere al copilului

d)Documentele medicale necesare pentru inscrierea / frecventarea/terminarea unui ciclu de
invatdmant prevazute de Ordinului comun nr. 1002/MS/ 5057/MECTS/2015 pentru
aprobarea Metodologiei privind examinarea starii de sénatate a prescolarilor si elevilor in
unitatile de invatamant de stat si particulare autorizate/acreditate, privind acordarea asistentei
medicale gratuite si pentru promvarea unui stil de viatd sanatos, emise de medicul de familie:

e adeverintd medicald pentru inscrierea in colectivitate

e aviz epidemiologic
Art. 27 — Datele personale extrase din actele cuprinse in dosarul de inscriere, se consemneaza
in Registrul de evidenta a inscrierii copiilor.

Art. 28 — Transferarea copilului de la o gradinita la alta se face la cererea parintilor sau a
sustinatorilor legali, cu avizul celor doud unitati, in limita locurilor disponibile.

Art. 29 — Scoaterea copilului din evidenta gradinitei se face in urmétoarele situatii:

* In caz de boala infectioasa cronica, cu avizul medicului.
* In cazul in care copilul absenteaza doua saptamani consecutiv, fard motivare.

Art. 29 — In Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste se respectd structura anului scolar
stabilitd pentru invatamantul preuniversitar. Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste
functioneaza continuu, asigurand protectia sociala a copiilor. Aceasta poate fi inchisa
temporar, cu acordul inspectoratului gcolar si cu atenfionarea parintilor, nu mai mult de 60 de
zile pe an, pentru curdfenie, reparatii sau dezinsectie. In perioada inchiderii acestor unitati,
conducerea gradinitei va lua masuri de asigurare a protectiei copiilor contactand unitati
prescolare apropiate care functioneaz in perioada respectiva si pot prelua acesti copii.

Art. 30 — Continutul procesului instructiv-educativ care se realizeaza in gradinita este cel
precizat de Curriculumul pentru invatamantul prescolar emis de MECT/2008

Art. 31 - Metodologiile didactice utilizate in invatamantul pregcolar, strategiile aplicate in
demersul didactic valorizeaza copilul, il diferentiaza si il individualizeaza in vederea
sprijinirii dezvoltarii sale potrivit ritmului propriu.

Art. 32 — In demersul educational este interzisa discriminarea copilului dupa criterii care vin
in contradictie cu drenturile sale.
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creativitdtii copilului, ca un drept al acestuia i ca o deschidere spre libertatea de a alege,
potrivit trebuintelor proprii.

Art. 45 — Pentru evaluarea progresului copiilor se foloseste Fisa pentru aprecierea
progresului individual tnainte de clasa pregdtitoare, elaborata de Ministerul Educaiei
Nationale.

Art. 46 — Programul zilnic al copiilor se desfagoara pe baza unei planificari care vizeaza
proiectarea tuturor activitatilor in care sunt implicati copiii pe parcursul intregului an scolar.

Art. 47 — Activitatea instructiv-educativa in gradinita de copii se desfasoara cu respectarea
prevederile planului de invatdmant pentru grupa respectivé si poate fi flexibil.

Art. 48 — In invatamantul prescolar, in procesul instructiv-educativ desfagurat cu copiii la
grupd, se utilizeazd numai auxiliare didactice care sunt avizate de Ministerul Educatiei si
Cercetarii Stiintifice.

Capitolul 2
Personalul unititii de invatamant. Structura si organizare
Sectiunea 1
Dispozitii generale
Art. 28. — (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de functii si prin schema de incadrare a gradinitei.

(2) Prin organigrama institutiei se stabilesc structura de conducere si ierarhia interna,
organismele consultative, comisiile metodice si celelalte colective de lucru, compartimentele
de specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare, prin care
Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste actioneaza pentru aplicarea normelor juridice
generale i speciale si pentru indeplinirea obiectivelor si atributiilor specifice. Organigrama se
propune de cétre director la inceputul fiecdrui an scolar, spre aprobare consiliul de
administratie si se Inregistreazad ca document oficial .

(3) Planurile de vacantare a posturilor si de incadrare cu personal se intocmesc de catre
director, prin compartimentul secretariat, pe baza propunerilor responsabililor comisiilor
metodice §i se aproba de catre consiliul de administraie, cu avizul conform al Inspectoratului
Scolar Judetean Dambovita.

(4) Personalul didactic de predare este organizat in comisii metodice si in comisii de lucru pe
diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in materie si prevederile
prezentului regulament. Regulamentul intern cuprinde prevederi specifice referitoare la
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(5) Personalul didactic auxiliar §i nedidactic este organizat in compartimente de specialitate
care se afld in subordinea directorului in conformitate cu organigrama proprie .

(6) La nivelul Gradinita cu program prelungit nr.I Targoviste, functioneazd urmatoarele
compartimente de specialitate:

a) didactic

b)financiar-contabil,

b) administrativ

c) sanitar

Art. 50 - Activitatea internd din unitate se organizeaza in baza prevederilor Regulamentului
de ordine interioara, aprobat de Consiliul de administratie al unitatii prescolare. Regulamentul
de ordine interioara stabileste norme cu caracter de obligativitate pentru intregul personal din
unitatea respectiva, precum si norme pe compartimente si domenii de activitate.

Art. 51 — Organizarea §i coordonarea activitatii institutiei de invatamant prescolar se asi gurd
de catre directorul unitétii in cooperare cu membrii consiliului de administratie.

Art. 52 — Structura, componenta si competentele consiliului de administraie respecta
prevederile OMEN 4619 /22.09.2014 privind aprobarea -Metodologiei cadru de or ganizare si
functionare a Consiliului de Administratie din unitatile de invatdmant preunivrsitar

Art. 53 — Consiliul de administratie si directorul stabilesc norme si competente care
completeaza figa individuald a postului atat pentru personalul didactic cét si pentru personalul
nedidactic, in functie de necesitatile unitatii.

Art. 55 — Personalul didactic, nedidactic, sanitar sau din alta categorie, care isi realizeazi
norma de activitate in unitatea pregcolard, are obligatia de a respecta ordinea, disciplina,
programul de munca, regulamentul de ordine interioara, sarcinile specifice si obligatorii din
fisa individuala a postului, precum si normele in vigoare prevazute de legislatia muncii, din
domeniul sanitar etc. Drepturile si obligatiile fiecarui salariat din unitatea prescolara se
respectd in mod obligatoriu; Indiferent de categoria socio-profesionald pe care o reprezinta,
personalul angajat in gradinita de copii are datoria si obli gatia de a respecta normele privind
asigurarea vietii, sanatatii si integritaii copilului pe timpul cét acesta se afla in unitatea
prescolara.

Art. 56 — Directorul raspunde de organizarea si coordonarea intregii activitati din gradinita, de
procesul instructiv-educativ, de activitatea intregulu personal angajat in unitatea respectiva,
de cea desfasuratd cu parintii, de problemele financiare ale unitatii, de activitatea metodica si
de perfectionare, de péstrarea, gestionarea si imbogatirea patrlmomuli.u Directorul
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modul in care se realizeazi cerintele programei in vigoare, strategiile, metodele, mijloacele si
resursele specifice folosite in scopul formarii si dezvoltérii personalitatii copilului.

Art. 57 — Directoarea gradinitei reprezintd unitatea de invafamant in relatia cu inspectoratul
scolar, cu comunitatea locala si cu alti factori interesati in educatia copiilor prescolari.

Art. 58 — Programul de activitate al gradinitei se dezbate cu personalul unitatii si se aproba de
consiliul de administratie.

Sectiunea 2
Compartimentul administrativ

Art. 12. — (1) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitafii, este
coordonat de administratorul de patrimoniu gi este alcatuit din: bucétari, ingrijitoare,
spalatoreasd, mecanic de intretinere.

(2) Personalul administrativ/nedidactic are urmatoarele atributii:
a) gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant;
b) realizarea reparatiilor gi a lucrarilor de intretinere, igienizare, curdtenie si gospodarire;

c) asigurarea intretinerii terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico -
materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiei de functionare a unitafii:

e) receptionarea bunurilor, serviciilor §i a lucrarilor, printr-o comisie constituitd la nivelul
unitatii de invatamant;

f) inregistrarea, pe baza aprobdrii factorilor competenti, a modificarilor produse cu privire la
existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din inventar si prezenta actelor corespunzatoare
compartimentului financiar-contabil, pentru a fi operate in evidentele si situatiile contabile:

g) tinerea evidentei consumului de materiale aprobate de factorii de conducere, cu justificarile
corespunzatoare:

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii, pe linia securitatii si
sanatatii Tn munca, a situatiilor de urgenta si a normelor P.S.1.;

i) intocmirea proiectului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri §i servicii ;
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1) asigurarea functionalitatii sistemului informational al gradinitei;
2) intocmirea, actualizarea i gestionarea bazelor de date de la nivelul unitatii;

3) inscrierea si {inerea evidentei prescolarilor, pe care o actualizeaza permanent si rezolvarea
problemelor privind miscarea pregcolarilor;

4) completarea, verificarea i pastrarea in conditii de securitate a documentelor, arhivarea
documentelor create si intrate in unitatea de invatimant , referitoare la statelor de functii;

5) rezolvarea problemelor tehnice specifice pregatirii si desfasurdrii concursurilor de ocupare
a posturilor vacante;

6) intocmirea, inaintarea spre aprobare directorului si transmiterea situatiilor statistice si a
celorlalte categorii de documente solicitate de citre autoritati si institutii competente, de citre
consiliul de administratie ori de cétre directorul unitatii.

7) calcularea drepturilor salariale sau de alta naturi:

9) gestionarea, monitorizarea si solutionarea corespondentei unitatii ;

10) selectionarea. evidenta §i depunerea documentelor gcolare la arhiva unitatii;

I'1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii :

12) intocmirea, actualizarea §i gestionarea procedurilor activitafilor desfasurate la nivelul
compartimentului, in conformitate cu prevederile legale;

14) rezolvarea oricaror altor probleme care, potrivit actelor normative in vigoare, hotararilor
consiliului de administratie sau deciziilor directorului, sunt stabilite in sarcina sa.

(15) pune la dispozitia cadrelor didactice, personalului didactic-auxiliar si nedidactic condica
de prezenta, fiind responsabil cu siguranta acesteia.

Capitolul 3
Regulamentul intern

Art. 13. — (1) Regulamentul intern al Gradinitei cu program prelungit nr.1 Targoviste este
claborat in temeiul prezentului Regulament de organizare si functionare a unitatilor de
invafamant preuniversitar si al legilor care reglementeaza drepturile i obligatiile
beneficiarilor primari ai educatiei si ale personalului din unitatile de invitimant
preuniversitar.
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vizitatori, insemne distinctive pentru pregcolari si alte prevederi suplimentare care nu sunt
precizate in prezentul regulament.

(3) Proiectul regulamentului intern al unitagilor de invatdgmant preuniversitar se elaboreazd de
catre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de lucru, numit prin
hotararea consiliului de administratie, fac parte si reprezentanti ai parinilor.

(4) Proiectul regulamentului intern al unitatilor de invatamant preuniversitar a fost supus spre
dezbatere in consiliul reprezentativ al parintilor, in consiliul profesoral, la care a participat cu
drept de vot si personalul didactic auxiliar i nedidactic.

(5) Regulamentul intern, precum si modificarile ulterioare ale acestuia se aproba prin hotérare
de cétre consiliul de administratie.

(6) Dupa aprobare, regulamentul intern al unitagilor de invatamant preuniversitar se
inregistreaza la secretariatul unitdtii de inva{imént preuniversitar. Pentru aducerea la
cunostinta personalului unitatii de invagamant si a parintilor, regulamentul intern se afigeaza
la avizierul unitatii de InvAtdmant preuniversitar. Echipele de educatoare de la fiecare grupad
vor prezenta parintilor, in sedintele cu périntii, regulamentul intern al respectivei unitéfii.
Personalul unitatii de invatimant si parintii isi vor asuma prin semnaturd faptul cé au fost
informati referitor la prevederile regulamentului intern.

(7) Respectarea regulamentului intern al unitdfilor de invatamént preuniversitar este
obligatorie pentru intregul personal, pentru tofi pdrintii precum §i pentru alte categorii de
persoane care, direct sau indirect, intrd sub incidenta normelor pe care acesta le confine.
Nerespectarea regulamentului intern constituie abatere §i se sanctioneazd conform
prevederilor legale.

(8) Regulamentul intern al unitatilor de invafamant preuniversitar poate fi revizuit anual. in
termen de cel mult 30 de zile de la inceputul fiecdrui an scolar.

Titlul 111
Managementul unitatilor de invataméant
Capitolul 1
Conducerea unititilor de invitamant
Sectiunea 1
Dispozitii generale

Art. 14. — (1) Managementul Gradinitei cu program prelungit nr.1 Targoviste este asigurat in
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comun cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, consiliul reprezentativ al
parintilor, autoritatile administratiei publice locale.

Art. 15. — (1) Consultanta si asistenta juridicd pentru unitatile de invatamant preuniversitar se
asigurd, la cererea directorului, de catre consilierul juridic angajat al Inspectoratului Scolar
Judetean Dambovita;

(2) Reprezentarea intereselor unitatilor de invatimant in raporturile cu alte persoane juridice
de drept public sau privat ori persoane fizice se realizeaza de cétre director sau o persoand cu
statut de salariat al unitdtii, imputernicita de consiliul de administratie in acest sens.

Sectiunea 2
Consiliul de administratie

Art. 16. — Consiliul de administratie din unitétile de invatamant preuniversitar functioneaza
conform Legii educatiei nationale nr1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
OMEN 4619 /22.09.2014 privind aprobarea -Metodologiei cadru de organizare si
functionare a Consiliului de Administratie din unitatile de invatamant preunivrsitar si ale
prezentului regulament.

Art. 17. — Consiliul de administratie este organul de conducere al unitétii de invatamant.

Art. 18. — Presedintele CA al gradinitei cu personalitate juridicd, Gradinita cu program
prelungit nr.1 Targoviste, este directorul unitatii

Art. 19. Organizarea si functionarea consiliului de administratie al Gradinitei cu program
prelungit nr.1 Targoviste :

(1)Prezenta memrilor la sedintele CA este obligatorie

(2) CA este legal constituit in sedintd in prezenta a cel putin jumatate plus unu din
totalul membrilor acestuia

(3)Hotararile CA se adoptd cu votul a cel putin 2/3 dintre membrii prezenti. cu
exceptiile prevazute de legislatia in vigoare:

(4) Hotérarile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea
disciplinara si disponoibilizarea personalului se iau la nivelul unitétii de cdtre CA, cu
votul a 2/3 din totalul membrilor CA

(5) In situatii exceptionale, in care hotdrarile CA nu pot fi luate conform prevederilor
de la art.19(4), la urmatoarea sedinta cvorumul de sedintd necesar adoptarii este de
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(7) Hotararile CA care vizeaza ocuparea posturilor, restrangerea de activitate,
acordarea calificativelor, aplicarea de sanctiuni se iau prin vot secret

(8)Directorul unitatii emite deciziile conform hotararilor de CA; lipsa cvorumului de
sedintd si a cvorumului de vot conduce la nulltatea hotararilor luate in sedinta
respective

(9) Membrii CA care se afld in conflict de interese nu participa la vot

(10)La sedintele CA participa de drept reprezentantul sindicatului, cu statut de
observator:

(11)La sedintele CA pot fi invitate si alte personae, in functie de problematica inscrisd
pe ordinea de zi; discutiile, punctele de vedere ale acestora se consemneaza in
procesul verbal de sedintd si sunt asumate de acestia prin semnaturd;

(12)La sfarsitul fiecarei sedinte a CA membrii acestuia , participantii, observatorii i
invitatii au oligatia sd semneze procesul —verbal incheiat cu acea ocazie;

(13)CA se intruneste lunar in sedinte ordinare si ori de cate ori este necesar in sedinte
extraordinare, la solicitarea presedintelui CA sau a 2/3 din numarul membrilor CA ori
a 2/3 din numarul memrilor CP sau 2/3 din numarul memrilor CRP

(14)Membrii CA. observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 ore inainte de
inceperea sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce
urmeazi a fi discutate. in cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel
putin 24 de ore inainte. Procedura de convocare se considera indeplinita daca s-a
realizat prin unul din urmétoarele mijloace: fax, e/mai sau sub semnatur;

(15)Daca dupa 3 convocdri consecutive, CA nu se intruneste in sedintd cu respectarea
prevederilor de la pct 3-4, sunt reluate demersurile pentru reconstruirea componentei
CA sau de constituire a unui nou CA

Art. 20. La sedinte pot participa in calitate de invitafi, reprezentanti ai societatii civile i ai
altor parteneri educationali interesati, in functie de problematica din ordinea de zi.

Art. 21. Atributiile consiliului de administraie al unitdtii de invatamént preuniversitar.
stabilite in conformitate cu prevederile Legii educatiei nagionale nr. 1/2011 cu modificrile si
completarile ulterioare, ale Metodologiei de organizare si de functionare a consiliului de
administratie si ale prezentului regulament, sunt urmétoarele:
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Paticularizeaza Contractul educational, aprobat prin ordin de ministru in care sunt
inscrise drepturile si oligatiile reciproce ale gradinitei si ale parintilor in momentul
inscrierii prescolarilor

Valideaza statul de personal pentru toate categoriile de personal care urmeaza a fi
stransmis ISJ D-ta spre aprobare _

Valideaza raportul general privind starea i calitatéa invatimantului din unitate si
promoveaza masuri ameliorative

Aproba comisia de elaborare a PDI si comisia de revizuire a acestuia

. Aproba planul managerial al directorului
- Aproba proiectul de buget si intreprinde mésuri ca unitatrea de invatamant sa se incadreze

in limitele bugetului

. Avizeaza executia bugetara la nivelul unitatii si raspunde. impreuna cu directorul, de

incadrarea in bugetul aprobat, conform legii

Aprobad modalitatile de realizare a resurselor extraugetare si stabileste utilizarea acestora
Aproba utilizarea excedentelor anuale din executia bugetului devenituri si cheltuieli ale
activitatilor finantate integral din venituri proprii, raportate in anul calendaristic urmitor,
cu aceasi destiunatie sau pentru finantarea altor cheltuieliale unitatii

Avizeaza planurile de investitii

Aprobd acordarea premiilor pentru personalul unitatii in conformitate cu prevederile in
vigoare

Aprobd lunar decontarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice din unitate. in
baza solicitatilor acestora

. Aproba procedure elaborate la nivelul unittii

. Aproba curriculum-ul la decizia scolii

- Aproba masuri de optimizare a procesului didactic propuse de CP

. Stabileste componemnta si atributiile comisiilor pe domenii de activitate

. Aproba proiectul de incadrare

. Aproba repartizarea cadrelor didactice peg grupe

- Desemneaza coordonatorul pentru proiecte si programme educative si extrascolare

. Organizeaza concursul pentru ocuparea posturilor didactice auxiliare sl nedidactice

. Realizeaza anual evaluarea activitatii personaluluiconform prevederilor legale

- Avizeaza la solicitarea directorului, pe baza recomandarii medicului de medicina muncii.

realizarea unui examen medical de specialitate, in cazurile de inaptitudine profesionald de
naturd psihocomportamentald, pentru salariatii unitatii

- Avizeaza la solicitarea a jumdtate plus unu din membrii CA, pe baza recomandarii

medicului de medicina muncii, realizarea unui examen medical de specialitate, in cazurile
de inaptitudine profesionala de naturd psihocomportamentala, pentru director

: indeplineﬁe atributiile de incadrare si mobilitate a personalului didactic de predare

prevazute de Metodologia cadru de miscare a personalului didactic in invatamantul
preuniversoitar

- Aproba modificarea, suspendarea si incetarea contrsactului individual de munca al

personalului din unitate
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33. Aproba perioadele de efectuare a concediilor de odihna ale tuturor salariatilor unitétii, pe
baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functie de interesul unitatii de invatamant
si al celui In cauza

34. Indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind raspunderea disciplinara

a personalului didactic, didactic-auxiliarr-si nedidactic

5. Aproba in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invatamant

36. Aproba in limita bugetului alocat, participarea la programme de dezvoltare profesionalda
angajatilor

37. Administreazad baza materoald a unitatii

Art.22. Atributiile presedintelui CA:
a)Conduce sedintele CA
b)Semneaza hotararile adoptate si documentele aprobate de CA
¢)Intreprinde demersurile necesare pentru inlocuirea membrilor CA
d)Desemneaza ca secretar al CA o persoand din randul personalului didactic din unitatea
de invatamant care nu este membru in CA, cu acordul persoanei desemnate
e)Colaboreaza cu secretarul CA in privinta redactérii documentelor necesare desfasurarii
sedintelor, convocdrii membrilor si comunicéarii hotararilor adoptate, imn conditiile legii
f)Verifica daca la sfarsitul fiecarei sedinte toate persoanele participante au semnat
procesul-verbal de sedinta

Art.23.Responsabilitatile secretarului consiliului de administratie sunt preluate, in absenta

acestuia, de o alta persoana desemnata de presedintele CA

Art.24. Secretarul CA nu are drept de vot si are urmétoarele atributii:

a) asigurd convocarea membrilor CA, a observatorilor si a invitatilor;

b) scrie lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor, in care consemneaza in
registrul de procese-verbale,inclusiv punctele de vedere ale observatorilor gi invitatilor
¢) redacteaza hotararile CA pe baza procesului verbal al sedintei

d) afigeaza horararile adoptate ale CA, la sediul unitétii, la loc vizibil;

e) raspunde de arhivarea documentelor rezultate din activitatea CA

Art.25. Documentele CA sunt:

a)Graficul si ordinea de zi a sedintelor ordinare ale CA

b)Convocatoarele CA

¢)Registru de procese verbale ale CA

d)Dosarul cu anexele proceselor —verbale (rapoarte, programe, informdri, tabele, liste,
solicitdri, memorii, sesizari etc)

e)Registrul de evidenta al hotaréarilor CA

f.)Dosarul hotararilor adoptate, semnate de presedinte inregistrate in registrul de evidenta al
hotararilor CA

Art.26. Registrul de procese-verbale ale CA si registrul de evidenta al hotarérilor CA se
inregistreaza in unitate pentru a deveni documente oficiale, se leaga si se numeroteaza de
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Art.28. Hotérarile CA se afiseaza la avizier si pe pagina web a unititii

Art.28. Hotérarile CA sunt obligatorii pentru toate persoanele fizice sau juridice implicate in
mod direct sau indirect 1n activitatea unitatii de invatamant;

Art.29. Hotararile CA pot fi contestate la instanta de contencios administrativ, cu respectarea
procedurii prealabile reglementate prin Legea contenciosului administrativ nr. 554 / 2004, cu
modificdrile si completérile ulterioare.

Sectiunea 3

Directorul
Art. 30. — Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatdmant preuniversitar sunt cele
prevazute de legislatia in vigoare si de prezentul regulament.

Art. 31. — (1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul unitatii de invatimant
preuniversitar are urmatoarele atributii:

a) organizeaza intreaga activitate educational;

b) este reprezentantul legal al unitdtii de invatamant preuniversitar si realizeaza conducerea
executiva a acesteia;

¢) organizeaza i este direct responsabil de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii
de invatamant;

d) asigurd managementul strategic al unitdtii de invatimant preuniversitar, in colaborare cu
autoritatile administratiei publice locale;

¢) asigurd managementul operational al unitatii de invatamant;

f) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant preuniversitar cu cele de la
nivel national si local;

g) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii;
h) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate sl securitate in munca;

i) prezintd, anual, un raport asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant preuniversitar
pe care o conduce, intocmit de Comisia de evaluare si asigurare a calitatii. Raportul, avizat de

consiliul de administratie, este prezentat in fata Consiliului profesoral si  comitetului
reprezentativ al parintilor.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite directorul unitatii de invagamant
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(b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unititii de invatamant;
(¢) se preocupd de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

(d) raspunde de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei materiale a
unitatii. )

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul unitafii de invatdmant preuniversitar are
urmadtoarele atributii:

(a) incheie contracte individuale de munca cu personalul angajat, cu aprobarea consiliului de
administratie;

(b) raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodicd, formarea, motivarea si incetarea
raporturilor de munca ale personalului din unitatea de invatamant preuniversitar:

(c) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor didactice, organizarea
concursurilor pe post gi angajarea personalului didactic;

(4) Alte atributii ale directorului unitatii de invatamant :

(a) propune inspectoratului scolar judetean proiectul planului de scolarizare, aprobat de
consiliului de administratie;

(b) stabileste componenta formatiunilor de studiu cu aprobarea consiliului de administratie:
(¢) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

(d) stabileste componenta comisiilor cu avizul consiliului de administratie;

(¢) elaboreaza proiectul schemei de incadrare si il supune, spre aprobare, consiliului de
administratie;

(f) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a gradinitei si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;

(g) asigurd, prin responsabilii comisiilor metodice, aplicarea planului de invatimant, a
curriculumului pentru invatimantul prescolar;

(h) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului didactic, didactic-auxiliar gi
nedidactic;

(1) controleaza, cu sprijinul responsabililor comisiilor metodice, calitatea procesului

instructiv-educativ nrin verificarea docnimentelar asistente la are <i nrin narticinari la diverce
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(J) aprobd asistenta la orele de curs sau la activitdfi educative gcolare/extragcolare, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare, a membrilor consiliului de administratie, a
responsabililor de comisii metodice;

(k) consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile la orele de curs ale
personalului didactic, precum si ale personalului didactic auxiliar si nedidactic, de la
programul de lucru;

(1) isi asuma, alaturi de consiliul de administratie. rdspunderea publica pentru performantele
unitatii de invatamant preuniversitar pe care o conduce;

(m) aproba graficul serviciului pe scoald al personalului didactic:

(n) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Regulamentul intern al unitétii de
invatdmant preuniversitar;

(0) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Calendarul activitatilor educative al
unitatii de invatamant;

(p) asigura arhivarea documentelor oficiale si scolare; rispunde de introducerea datelor in
SHIR;

(r) aproba vizitarea unitatii de invatamant preuniversitar, de catre persoane din afara unitatii,
inclusiv de catre reprezentan{i ai mass-media. Fac exceptie de la aceastd prevedere
reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control ;

(s) Directorul se consultd cu sindicatele si/sau, dupd caz, cu reprezentantii salariatilor din
unitatea de invatdmant, in conformitate cu prevederile legale.

Art. 32. — (1) Directorul este presedintele consiliului profesoral si reprezintd unitatea de
invdtamant preuniversitar in relagiile cu terte persoane fizice si juridice, in limitele
competentelor prevazute de lege.

(3) Directorul este degrevat total de ore, pe baza normelor aprobate prin ordin al ministrului
educatiei cercetarii si stiintifice.

(4) Directorul beneficiaza de indemnizatie de conducere, conform reglementarilor legale in
vigoare.

(5) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de citre inspectorul scolar
general.
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Capitolul 2
Organisme functionale si responsabilitati la nivelul unitatii de invatamant
Sectiunea 1
Consiliul profesoral

Art. 33. — (1) Totalitatea cadrelor didactice din unitate constituie Consiliul profesoral al
unitatii de invagamant preuniversitar. Pregedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar. La propunerea directorului sau la solicitarea a
minimum o treime dintre membrii personalului didactic, consiliul profesoral se poate intruni
ori de cate ori este nevoie.

(3) Participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru toate cadrele
didactice; absenta nemotivata de la aceste sedinte se considera abatere disciplinara.

(4) Sedintele consiliului profesoral al unitatii de invagimént preuniversitar se constituie legal
in prezenta a doud treimi din numarul total al membrilor.

(5) Hotararile se adopta prin vot direct sau secret, cu cel putin jumétate plus unu din numarul
total al membrilor consiliului profesoral gi sunt obligatorii pentru intregul personal salariat al
unitatii.

(6) Directorul numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, care are atributia de a
redacta lizibil i inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul invitd, in functie de tematica dezbatuta,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai autoritatilor locale si ai partenerilor sociali.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti membrii si invitatii, in functie de
situatie, au obligatia sd semneze procesul-verbal incheiat cu aceastd ocazie. Nesemnarea
proceselor-verbale ale consiliului profesoral se considera abatere disciplinara.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale este document oficial, cdruia i se alocd numar de inregistrare si i
se numeroteazad paginile. Pe ultima pagind, directorul unitatii de invaiamant preuniversitar
semneazd pentru certificarea numarului paginilor registrului si se aplica stampila.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit, in mod obligatoriu, de
un dosar care confine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste,
solicitari, memorii, sesizari etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Cele doua
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Art. 34, — Consiliul profesoral are urmitoarele atributii:
(a) gestioneaza si asigurd calitatea actului didactic:

(b) analizeazd §i dezbate raportul general privind starea si calitatea invatamantului din
gradinita; '

(c) alege, prin vot secret, membrii consiliului de administratie;

(d) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare a scolii;

(¢) dezbate §i aprobd rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual de
activitate precum si eventuale completiri sau modificari ale acestora:

(f) aprobd componenta nominala a comisiilor din unitate;

(g) stabileste codul de etica profesionald si monitorizeazd aplicarea acestuia: propune
consiliului de administratie initierea procedurii legale in cazul cadrelor didactice cu
performante slabe sau pentru incélcari ale eticii profesionale;

(h) hotaragte asupra tipului de sancfiune disciplinard aplicata cadrelor didactice care
savarsesc abateri;

(1) propune acordarea recompenselor pentru personalul salariat al unitatii de invatamant
preuniversitar, conform reglementarilor in vigoare;

(j) propune consiliului de administratie curriculumul la decizia scolii; valideaza oferta de
discipline optionale pentru anul scolar in curs:

(k) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

(I) valideazd fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitdtii de Invatamant
preuniversitar, in baza carora se stabileste calificativul anual;

(m) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic si didactic auxiliar,
care solicitd acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii, pe baza
raportului de autoevaluare a activitatii desfisurate de acesta:

(n) propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare
profesionald a cadrelor didactice;

(0) propune consiliului de administratie nremisrea ei anardaran tithilind da D Fanaa] aeal..29
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(r) dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice, a ISJ Dambovita sau
din proprie initiativa, proiecte de legi sau de acte normative, care reglementeaza activitatea
instructiv-educativa si transmite ISJ D-ta propuneri de modificare sau de completare;

(s) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activitatii instructiv-educative din
unitatea de Invdtdmant preuniversitar; propune consiliului de administratie masuri de
optimizare a procesului didactic;

(s) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, in conditiile legii ;

Sectiunea 2
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 35. — (1) Coordonatorul pentru proiecte i programe educative gcolare si extrascolare,
este un cadru didactic titular, propus consiliului profesoral de cétre directorul unitatii, cu
aprobarea de consiliului de administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si extragcolare coordoneaza
activitatea educativa din gradinita, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extragcolare si
extracurriculare la nivelul unitétii, in colaborare cu consiliul reprezentativ al parintilor.

Art. 36. — Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are
urmdtoarele atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza i evalueaza activitatea educativa din gradinita;

b) avizeaza planificarea activitafilor din cadrul programului activitdtilor educative ale
grupelor;

¢) elaboreaza programul/calendarul activitatilor educative scolare si extragcolare proprii;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte si programe educative pentru dezvoltarea
abilitdtilor de viata, de educatie civicd, promovarea sdnatatii. programe culturale. ecologice,
sportive si turistice, educatie rutierd, protectie civild, stabileste legaturi formale cu institutii si
locale nafionale de cultura, biserici, inspectoratele pentru sdnatate publica, organele de politie,
pompieri, agentii pentru protectia mediului, directiile judetene pentru tineret si sport, ONG-
uri, cluburi ale copiilor gi cluburi sportive scolare etc.;

¢) prezintd directorului unitdtii de invagdmant rapoarte privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;
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g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in gradinita;
h) faciliteaza implicarea parintilor si a partenerilor educationali in activititile educative;

1) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative desfasuratd la nivelul
unitatii;

Art. 37. — Portofoliul consilierului educativ contine:

a) oferta educationala a activitatii educative extrascolare din gradinita;

b) planul anual si semestrial al activitatii educative extragcolare;

¢) planificarea calendaristicd a activitatilor educative extrascolare;

d) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extragcolare;
¢) masuri de optimizare a ofertei educative extrascolare;

f) rapoarte de activitate semestriale si anuale;

Capitolul 3
Comisiile de lucru din gradinita
Sectiunea 1
Comisiile metodice

Art. 55. In cadrul Gradinitei nr.1 Targoviste se constituie doud comisii metodice formate din
cate 8 cadre didactice;

Art. 56.(1) Activitatea comisiilor metodice este coordonatd de responsabilii acestora,
ploflmpalatel Maddlina §i Galie Maria, numiti de director, la propunerea Consiliului
Profesoral si aprobate de Consiliul de Administratie.

(2) Sedintele comisiei metodice se {in lunar, dupd o tematica aprobata de directorul institutiei.
sau ori de cite ori directorul sau membrii comisiei metodice considerd ci este necesar.
Prezenta la activitatile comisiei metodice este obligatorie pentru membrii acesteia. Absenta
nemotivatd de la sedintele comisiei metodice se considera abatere disciplinara.

(3) Tematica abordata trebuie sa reflecte noutatile in specialitate si/sau elemente de metodica,
didactica specialitatii, conforme cu nevoile membrilor comisie metodice.

(4) Abordarea tematicii lunare va fi realizatd de membrii comisiei metodice. prin rotatie.
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(5) Tematica sedintelor de comisie, proiectul de incadrare, raportul de activitate, evaluarea
colegiala in vederea acordarii calificativelor partiale, anuale §i orice hotédrare referitoare la
membrii comisiei metodice vor fi prezentate si dezbatute in cadrul comisiei.

(6) Responsabilul comisiei metodice rdspunde in fata directorului si a inspectorului de
specialitate pentru activitatea profesionald a membrilor acestora. Responsabilul comisiei
metodice are obligatia de a participa la toate actiunile initiate de director si de a efectua
asistente la orele de curs, in special la profesorii stagiari, la cei nou veniti in gradini{d sau la
cei in activitatea cdrora se constatd disfunctii in procesul de predare-invatare sau in relatia
profesor-prescolar.

Art.57.Atributiile comisiilor metodice sunt urmatoarele:

(a) elaboreazad programele de curriculum la decizia scolii si il propune spre dezbatere
consiliului profesoral.

(b) elaboreaza programe de activitafi semestriale si anuale;

(c) consiliazd cadrele didactice, in procesul de elaborare a proiectarii didactice §i a
planificarilor semestriale;

(d) elaboreaza instrumentele de evaluare ;

(e) e)analizeaza periodic performantele scolare ale copiilor;

(f) f) monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare grupa si modul in care se realizeaza
evaluarea copiilor;

(g) organizeaza activitati de formare continua si de cercetare — actiuni specifice unitétii de
invatdmant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

(h) elaboreazd informari, semestrial si la cererea directorului, asupra activitatii comisiei
metodice, pe care le prezintd in consiliul profesoral;

(i) implementeaza si amelioreaza standardele de calitate specifice;

(j) realizeazi si implementeazi proceduri de imbunétatire a calitatii

(k) monitorizeaza aplicarea codului de etica profesionald pentru membrii comisiei

(I) propune participarea membrilor comisiei la cursuri de formare

(m)efectueaza asistente la ore, conform planului managerial al comisiei sau la solicitarea
directorului

Sectiunea 2
Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar

Art.67. Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar este alcatuitd din
5 membri:

- 3 cadre didactice alese de consiliul profesoral;

- 1 reprezentant al parintilor;

- | reprezentant al comunitatii locale.
Art. 68. Comisia are obligatia de a sustine aplicarea Regulamentului intern al unitétii de a
colabora cu périntii pentru a creste siguranta in unitate;
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(b) gestioneaza sistemul de comunicare intre gradinitd i familie pentru identificarea,
monitorizarea §i prevenirea actelor de violentd, prin implicarea tuturor factorilor
educationali;

(c) sesizeazd conducerea scolii in legéturd cu fenomenele si actele de violenta constatate;

(d) analizeaza cauzele fenomenelor si actelor de violenta constatate;

(e) realizeaza planul operational privind reducerea fenomenului violentei, adaptat conditiilor
scolii si in concordanta cu planul managerial al directorului;

(f) elaboreaza semestrial un raport de activitate.

(g) colaboreazd cu autoritafile locale pentru a creste siguranta in unitatea de invatamant

(h) stabileste conditiile de acces in scoald ale cadrelor didactice, copiilor, parintilor si al
vizitatorilor, fiind incluse in regulamentul intern al unitatii.

Art. 46. — (1) In urma consultdrii consiliului reprezentativ al parintilor/tutorilor legal instituiti
si a consiliului profesoral s-a stabilit ca semn distinctiv esarfa albastra ( in conformitate cu
Legea 35/2007, cu modificarile i completarile ulterioare)

(2) Semnele distinctive prevazute la Art 46 alin.l vor fi comunicate organelor locale ale
Ministerului  Afacerilor Interne (in conformitate cu Legea 35/2007, cu modificarile si
completérile ulterioare).

Sectiunea 3

Comisia de disciplina

Art. 47. — (1) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de
indrumare i de control raspund disciplinar pentru incalcarea cu vinovétie a indatoririlor ce le
revin potrivit contractului individual de munca, precum si pentru incilcarea normelor de
comportare care dauneaza interesului invatgmantului gi prestigiului unitatii, conform legii.

(2) Pentru personalul didactic si didactic-auxiliar se aplica procedura cercetarii i sanctiondrii
disciplinare reglementata de prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011.

(3) Comisia pentru cercetarea prezumatelor abateri disciplinare, savargite de personalul
didactic, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si de control
se constituie, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, pentru fiecare caz in parte.

(4) Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 — Codul Muncii, republicata.

Art. 48. — (1) Principiile care stau la baza antrenarii raspunderii disciplinare sunt:

a) prezumfia de nevinovatie, conform céreia se prezuma angajatul cercetat disciplinar ca fiind
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¢) legalitatea sanctiunii, conform céreia nu pot fi aplicate decét sanctiunile prevazute de lege;
d) unicitatea sanctiunii, conform careia pentru o abatere disciplinard nu se poate aplica decat o
singura sanctiune disciplinara.

(2) Comisia pentru cercetarea prezumatelor abateri disciplinare este obligatd sa procedeze la
solutionarea cauzei cu respectarea termenului de 30 de zile, conform prevederilor legale.

Sectiunea 4
Comisia de control managerial intern
Art. 49. — (1). La nivelul se constituie Comisia de control managerial intern, obligatie
prevazuta pentru entitatile publice in OMFP 946/2005, modificat si completat cu OMFP
1649/2011.

(2) Comisia de control managerial intern are urmétoarele atributii:
a) asigurd coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale gradinitei:

b) organizeaza, cand necesitdtile o impun, structuri specializate care sa sprijine managementul
in activitatea de coordonare;

¢) coordoneazd si influenteaza decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul
raporturilor profesionale;

d. constientizeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra unitatii;

d. organizeaza consultdari prealabile, in vederea unei bune coordonari in cadrul
compartimentelor existente la nivelul unitatii.

Sectiunea 5
COMISIA PENTRU PROGRAME ,PROIECTE EDUCATIVE SI
INTERNATIONALE

Art. 53.(1) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extragcolare este numit
de directorul unitatii, pe baza hotérarii Consiliului de administratie, la propunerea Consiliului
profesoral.

(2) Consilierul educativ isi desfagoara activitatea conform prevederilor legale, ale programelor
si strategiilor MECS privind educatia formala si nonformald si reducerea fenomenului de
violen{d in mediul gcolar.

(3) Consilierul educativ coordoneaza activitatea educativa din gradinite, initiaza, organizeaza
si desfagoard activitatile extragcolare gi extracurriculare la nivelul unitatii in colaborare cu
cadrele didactice, cu Comitetele de parinti, Consiliul reprezentativ al parintilor si cu
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(a) coordoneaza activitatea educativa din gradinita;

(b) elaboreaza programul/calendarul activitatilor educative si extragcolare;

(c) face propuneri pentru oferta educationald a unitatii;

(d) prezinta directorului rapoarte privind activitatea educativa si rezultatele acesteia;

(e) coordoneaza elaborarea si implementarea de programe/proiecte de parteneriat
educational; )

(f) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de
invatamant preuniversitar;

() faciliteaza implicarea parintilor si a partenerilor educationali in activitatile educative;

(h) elaboreaza tematici si propune forme de desfagurare a consultatiilor cu parintii pe teme
educative; _

(i) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative desfisurati la
nivelul unitétii de invatamant preuniversitar;

(J) elaboreazd programe/proiecte de educatie civicd, promovarea sanititii, programe
culturale, ecologice, sportive si turistice; stabileste legaturi formale cu institutii
nationale si locale de culturd, biserici, inspectoratele pentru sinitate publica, organele
de politie, pompieri, agentii pentru protectia mediului, directiile judetene pentru tineret
st sport, ONG-uri, cluburi ale copiilor i cluburi sportive scolare;

(k) propune consiliului de administratie parteneriate educative extragcolare cu palatele si
cluburile copiilor;

Sectiunea 6
CONSILIUL PENTRU CURRICULUM

Art.58.. Consiliul pentru curriculum este compusa din responsabilii comisilor metodice,
director, coordonatorul comisiei pentru probleme educative si activitafi extracurriculare si
responsabilul Comisiei pentru formare si perfectionare continui . Presedintele Consiliului este
directorul.

Art.59. Consiliul pentru curriculum elaboreaza curiculumul la decizia si oferta educationala .
Art. 60. Documentele elaborate sunt supuse aprobarii Consiliului profesoral.

SECTIUNEA 7

COMISIA DE FORMARE SI PERFECTIONARE CONTINUA
Art.61. Comisia de formare si perfectionare continui_se constituie la inceputul fiecarui an
scolar, fiind formata din 3 membri, seful comisiei fiind un cadrul didactic ales de CP .
responsabil cu dezvoltarea profesionala din unitatea de invatamant.
Art.62. Comisia se intruneste lunar si ori de céte ori este nevoie.
Art.63. Sprijind personalului didactic in aplicarea reformei sistemului educational
s In imbunatatirea activitatii didactice;
Art.64. Mentine permanent contactul cu C.C.D.si institutiile abilitate cu formarea, informand
permanent personalul didactic cu privire la oferta de fomare a cadrelor didactice:

Art.65.Sprijina personalul didactic prin stagii de formare in activitatea de perfectionare si
sustinere a examenelor de orade didactina -
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SECTIUNEA 8 3
COMISIA PENTRU SITUATII DE URGENTA

Art.70. Atributiile comisiei:

(a) organizeaza activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin planul anual de
munca;

(b) urmareste realizarea actiunilor stabilite si prezintd periodic normele i sarcinile
de prevenire si stingere ce revin personalului si copiilor precum si consecintele
diferitelor manifestari de neglijenta si nepasare;

(¢) intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si solicitd
conducatorului de unitate fondurile necesare; ;

(d) difuzeaza in salile de grupa si toate spatiile auxilire, planurile de evacuare in caz
de incendiu §i normele de comportare in caz de incendiu;

(e) elaboreaza materiale informative si de documentare care sa fie utilizate de
cadrele diactice, in activitatea de prevenire a incendiilor;

(f) realizeaza instruirea personalului conform D.G.P.S.1

(g) colaboreaza cu cadrele didactice pentru includerea in planificarile semestriale a
unor tematici specifice.

(f) colaboraza cu cadrele sanitare din unitate in vederea acordarii primului ajutor si
sund la 112 in caz de urgenta.

SECTIUNEA 9

COMISIA PENTRU PROMOVAREA IMAGINII UNITATII SCOLARE

Art.71. Atributiile comisiei
a) Elaborarea si distribuirea materialelor de prezentare a ofertei educationale
b) Actualizarea site- ului gradinitei: www.gradinital targoviste.ro
¢) Monitorizarea rezultatelor fostilor pregcolari ai gradinitei la clasa I
d) Prezentarea gradinitei si a rezultatelor scolare si extrascolare in cadrul cercurilor

e)

f)

pedagogice, simpozioanelor organizate de IS] Dambovita

Formarea continua a cadrelor didactice in vederea dezvoltarii de noi competente
profesionale prin implicarea lor ca organizatori in diferite proiecte educationale si prin
participarea la diferite colocvii la nivel judetean si national

Adecvarea continua a ofertei educationale la nevoile si cerintele potentialilor
beneficiary

Intensificarea activitatii de comunicare cu publicul extern si intern prin intocmirea si
implementarea unui Plan de comunicare coerent si efficient (Comitetul de parinti pe
scoala/ lectorate cu parintii pe

diferite teme)
h) Organizarea si coordonarea activitatilor ce tin de promovarea imaginii scolii, cum ar

fi: prezentarea ofertei educationale la nivelul judetului, Zilele gradinitei, participarea
copiilor la diferite concursuri scolare organizate la nivel local, judetean sau
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SECTIUNEA 10 )
COMISIA PENTRU MONITORIZAREA PARTENERIATELOR CU PARINTII

Art. 72. Atributiile comisiei :
a) realizaza o bazea de date privind comitetele de parinti pe grupe;

b) stabilirea §i realizarea unor tematici pentru lectoratele cu parintii care s aiba in vedere
dezvoltarea armonioasa pentru carierd a elevilor, popularizarea ofertei educationale a gcolii si
implicarea activa a parintilor in dezvoltarea bazei materiale si imbunatatirea ofertei
educationale;

¢) identificarea nevoilor de consiliere a parintilor in privinta relationdrii/ comunicarii cu
proprii copii. impreund cu consilierul scolar;

d) realizarea de activitati comune cu comisia dirigintilor, comisia de monitorizarea
parteneriatului cu parintii si comisia de organizare a activitatii educative si extragcolare n
vederea dezvoltérii armonioase si eficiente a elevilor pentru viata profesionala;

SECTIUNEA 11
COMISIA DE GESTIONARE SIIIR

Art.73. Consiliul de administratie va stabilii componenta comisiei si va desemna un
responsabil IT prin decizie scrisa;
Art 74. Responsabilul comisiei raspunde de introducerea datelor personalului si a copiilor in

SIIR la datele fixate de ISJ D-ta.

SECTIUNEA 12
COMISIA DE INVENTARIERE ANUALA A PATRIMONIULUI

Art.75._Inventarierea unitatii se face cel putin o datd pe an, de vregula la sfarsitul anului,
precum si in urmdtoarele situatii:
(a) la cererea organelor de control;
(b) ori de céte ori sunt indicii c& exista lipsuri sau plusuri in gestiune, care nu pot fi
stabilite cert prin inventariere;
(¢) ori de cate ori intervine o predare-primire de gestiune:
(d) ca urmare a unei calamitati natuirale sau a inor cazuri de fortd majora sau in alte
cazuri prevazute de lege.

Art.76. Raspunde de efectuarea tuturor lucrarilor de inventariere potrivit Legii 82/1991, ale
Regulamentului de aplicare a Legii contabilitatii i a Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii patrimoniului, aprobate prin ordinul 2388/15.12.1995, emis de
Ministerul Finantelor;

Art.77. Inventariazd in prezenta gestionarului bunurile aflate in natrimoninl 1nitati nrin
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Art. 79.Solicitd scoaterea din uz a obiectelor care nu corespund calitatv si functional , printr-
un proces-verbal Tnaintat conducerii unitati spre aprobare ;

Art.80.Finalizarea inventarierii se va face in scris printr-un proces-verbal care cuprinde
rezultatele inventarieri;

Art. 81.Verificd numerarul din casi si stabileste suma incasarilor din ziua respectiva,

Art. 82.Controleaza dacd toate instrumentele si aparatele de mésurd sau de cantarire au fost
verificate si daca sunt in stare de functionare .

Art. 83. Confruntd exactitatea datelor inscrise in documentele de intrare ( fisa si chitanta
fiscald , bonuri de consum ) cu materialele faptice;

Art. 84. Consemneaza prin semnaturd, nota de receptie in urma verificéri acesteia;

Art. 85. Confruntd datele inscrise in listele de alimente, bonuri de consum, cu realitatea, din
punct de vedere cantitativ si calitativ, prin semnétura.

SECTIUNEA 13
COMISIA DE RECEPTIE BUNURI

Art. 86. Confrunta exactitatea datelor inscrise in documentele de intrare ( fisa si chitanta
fiscald , bonuri de consum ) cu materialele faptice:

Art.87. Consemneaza prin semnéturd, nota de receptie in urma verificari acesteia;

Art. 88. Confrunta datele inscrise in listele de alimente, bonuri de consum, cu realitatea, din
punct de vedere cantitativ si calitativ, prin semnatura.

Capitolul 4
Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 51. — (1) Documentele de diagnoza ale unitatii sunt:

a) rapoartele semestriale asupra activitatii desfasurate:

b) raportul anual asupra activitatii desfasurate:

¢) rapoartele ale comisiilor i compartimentelor din unitatea de invatimant preuniversitar;
d) raportul de autoevaluare interna a calitatii;

(2) In cazul in care se constata neconcordante intre calitatea activititii si continutul rapoartelor
conducerea unitafii va lua masurile necesare pentru remedierea disfunctionalitatilor.

Art. 52. — Raportul semestrial/anual asupra activitatii desfasurate se intocmeste de catre
echipa manageriald, in general ca analizi SWOT sau in conformitate cu alte tipuri de analize.

Rannartnl acte nreazantat Aa ~fitra diractar onrea validars atdt cancilinhing Aa adminicteatia ~4at ol
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Art. 53. — Raportul semestrial/anual este postat, obligatoriu, pe site-ul unitatii de invatdmant
preuniversitar, dacd acesta existd, ori, in lipsa site-ului este ficut cunoscut prin orice altd
forma de mediatizare - tiparire, afigare etc. - devenind astfel document public.

Art. 54. — Raportul de autoevaluare internd a calitdtii se intocmeste de cdtre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii si este prezentat spre validare atat consiliului de administratie,
cat si consiliului profesoral.

Art. 55.- Documentele de prognoza ale unitdtii de invatamant se realizeazd pe baza
documentului de diagnoza a perioadei anterioare.

a) Proiectul de dezvoltare institutionala;

b) Programul managerial (1 an);

c¢) Planul operational (1 semestru);

d) Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial (an scolar).

Art. 56. — (1) Proiectul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe
termen lung al unitatii i se elaboreaza de cétre o echipi coordonati de cétre director, pentru o
perioada de 4/5 ani, {inand cont de indicatori nationali si europeni. Acesta contine:

a) prezentarea unitaii de invatdmant preuniversitar: istoric si starea actuald a resurselor
umane, materiale, relatia cu comunitatea locala si schema organizatorica;

b) analiza de nevoi alcdtuitd din analiza mediului intern (SWOT) si analiza mediului extern
(PEST);

¢) viziunea, misiunea i obiectivele strategice ale unitatii de invatamant preuniversitar;

d) planul de dezvoltare contine planificarea tuturor activitatilor gradinitei, fiind structurat
astfel: functia manageriald, obiective, termen, stadiu de realizare, resurse necesare.
responsabilitéti, indicatori de performanta si evaluarea anuala;

e) planul operational al etapei curente.

(2) Proiectul de dezvoltare institutionala se avizeaza de ctre consiliul profesoral si se aproba
de consiliul de administratie.

Art. 57. — (1) Programul managerial constituie documentul de prognozi pe termen scurt si se
elaboreaza de catre director pentru o perioadd de un an. Acesta contine adaptarea directiilor de

i 1 % 1 .
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Art. 58. Planul operational constituie documentul de prognoza pe termen scurt, se elaboreaza
de cdtre director, pentru o perioadd de un semestru si contine operationalizarea obiectivelor
programului managerial si ale planului de imbunatatire corespunzitor etapei.

(2) Activitatea de control intern este organizatd si functioneaza in cadrul comisiei de control
managerial intern, subordonata directorului unitatii.

Art. 60. — Directorul poate elabora alte documente, in scopul optimizarii managementului
unitatii , cum ar fi:

a) Decizia ca instrument de exercitare a managementului cu caracter obligatoriu, normativ
care are urmari imediate asupra activitatii personalului din subordine;

b) Procedura ca document prin care se stabilesc etapele ce trebuie parcurse, succesiv si
obligatoriu de catre personalul unitatii, cu privire la 0 anumita activitate;

¢) Nota de serviciu ca document emis de céatre director si inregistrat, pentru indeplinirea unei
sarcini, in afara celor previdzute in figa postului si a anexelor acesteia.

Art. 61. — Documentele manageriale de evidenti sunt:
a) statul de functii;

b) organigrama unitétii de invatamant preuniversitar;

¢) regulamentul intern al unitatii de Invatamant;

d) criteriile de evaluare a activitatii personalului didactic in vederea acordarii calificativelor
anuale pe baza fiselor de evaluare;

e) planul de scolarizare aprobat;

f) dosarul privind siguranta in munci;

g) programele de cooperare i parteneriat locale, nationale si internationale.
Art. 62. — Documentele consiliului de administratie sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului de administratie;

b) convocatoarele consiliului de administratie;

¢) registrul de procese - verbale al consiliului de administratie;
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f) dosarul hotararilor adoptate, semnate de presedintele de sedinta i inregistrate la secretariat.
Art. 63. — Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral; opiniile cadrelor didactice privind
problematica abordata de consiliul profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

¢) registrul de procese - verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale.

Capitolul 5
Management financiar si administrativ
Sectiunea 1
Management financiar

Art. 64. — Intreaga activitate financiard a unitatii se organizeazi si se desfigoard cu
respectarea strictd a legislatiei in vigoare, care reglementeazd activitatea in domeniul
financiar-contabil, a normelor privind finantarea unitéatilor de invatamant sau ale consiliilor
locale ale unitatilor administrativ-teritoriale.

Art. 65. — Activitatea financiard a gradinitei se desfagoard pe baza bugetelor proprii care
cuprind, la partea de venituri, fondurile provenite din cele trei forme de finantare (de baza,
complememarﬁ-si suplimentard) din venituri proprii sau din alte surse, iar la partea de
cheltuieli, sumele alocate pentru fiecare capitol si subcapitol al clasificatiei bugetare.

Art. 66. — Pe baza bugetelor aprobate de cétre autoritdtile competente, directorul si consiliul
de administratie ale unitatii actualizeaza si definitiveaza programele anuale de achizitii
publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrérii tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 67. — Este interzisd initierea oricarei proceduri de angajare de cheltuieli sau angajarea
efectiva a acestora, daca nu este asiguratd, in prealabil, sursa de finantare certa.

Sectiunea 2
Management administrativ

Art. 68. — Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatii se

e | i e B ot e e i = S i s e e T a a
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(2) Celelalte bunuri care alcatuiesc baza didactico-materiald a unitdtii se afla in proprietatea
acesteia.

Art. 70. — (1) Inventarierea bunurilor aflate in proprietatea sau in administrarea gradinitei se
realizeaz in conformitate cu prevederile legale, de cétre comisia de inventariere, numitd prin
decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea gradinitei,
se supun aprobdrii consiliului de administratie de cétre director, la propunerea motivata a
compartimentelor de specialitate, vizata pentru control financiar preventiv.

Titlul IV
Beneficiarii primari ai invatdmantului preuniversitar
Capitolul 1
Exercitarea calititii de beneficiar primar al educatiei

Art. 71. — Conform prevederilor legale beneficiarii primari ai Invatamantului preuniversitar
sunt prescolarii.

Art. 72. — (1) Calitatea de beneficiar primar al educatiei se exercitd prin frecventarea
cursurilor si prin participarea la activitatile existente in programul gradinitei:

(2) Prezenta beneficiarilor primari ai educatiei la activitate se inregistreazd de cétre
educatoare care consemneazd, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(3) Organizarea activitatii prescolarilor are la bazd Curriculumul pentru invatamantul
prescolar

Capitolul 2
Statutul beneficiarilor primari ai educatiei
Sectiunea 1
Drepturile beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 73. Orice persoand, indiferent de sex, rasd, nationalitate, apartenentd politicd sau
religioasd. care este inscrisa in gradinita si participa la activitatile organizate de aceasta, este
consideratd, de drept. beneficiar primar si are calitatea de prescolar;

Art.74 . — (1) In invatamantul prescolar inscrierea se face conform Regulamentului de
organizare a educatiei timpurii.
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(2) In cazul in care doresc si asigure propriilor copii parcurgerea programului educational la
aceeagi unitate de invatamant, parinii/tutorii legal instituiti ai prescolarilor sunt obligati si
completeze o cerere de reinscriere pentru anul scolar urmdtor si s o adreseze conducerii in
perioada stabilita.

(3) Nicio activitate organizatd in unitatea de invdtiméant preuniversitar nu poate leza
demnitatea sau personalitatea prescolarilor.

Art. 75. — (1) Conducerea gradinitei pune, gratuit, la dispozitia beneficiarilor primari, bazele
materiale si sportive pentru pregétirea organizati a acestora.

(2) Pregcolarii beneficiazd de unele masuri de protectie sociald (hrand. supraveghere si
odihnd) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul unittii .

Art.76. — (1) Beneficiarii primari ai educatiei din gradinita beneficiaza de scolarizare gratuita.

Art. 77. —(1) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste asigurd prescolarilor servicii
complementare de consilierd psihologica si sociald prin personal de specialitate.

(2) Unitatea sustine prescolarii cu cerinte educationale speciale.

Art. 78. — (1) Prescolarii beneficiaza de asistentd medicald, psihologica si logopedica gratuita
in cabinete medicale, psihologice si logopedice scolare.

(2) La inceputul fiecarui an scolar, pe baza metodologiei comune elaborate de Ministerul
Educatiei Nationale si de Ministerul Sanatatii, se realizeazd examinarea stirii de sinatate a
prescolarilor

(3) In invatamantul prescolar daca la o grupa existd unul sau doi copii cu cerinte educationale
speciale se reduce numarul de copii la grupa cu doi sau trei copii.

Titlul V
Personalul unititii de invitimant
Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 79. — (1) In invatamantul preuniversitar personalul este format din personal didactic,
personal didactic auxiliar si personal nedidactic..

(2) Structura, functiile, competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului
didactic si personalului didactic auxiliar, precum si modalitatile de ocupare a posturilor sunt
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copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizicd si psihica a
copilului.

(4) Personalului din invatdamant ii este interzis sd desfdgoare actiuni de naturd sa afecteze
imaginea publicd a copilului , viata intima, privatd si familiald a acestuia.

(5) Personalului din invagdmant 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa
agreseze verbal, fizic sau emotional prescolarii.

(6) Personalul didactic are obligatia de a veghea la siguranta copiilor, in incinta unitatii de
invatdmant, pe parcursul desfdsurdrii programului scolar si a activitatilor extracurriculare
extrascolare.

Art.80. — (1) Selectia personalului didactic, didactic auxiliar sau nedidactic in unitatile de
invatamant preuniversitar se face prin concurs, conform normelor specifice.

(2) Angajarea personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ in unitdtile de
invaamant preuniversitar cu personalitate juridica se realizeaza prin incheierea contractului
individual de munca de catre directorul unitétii.

Capitolul 2
Personalul didactic si didactic auxiliar

Art. 81. — (1) Din categoria personalului didactic pot face parte persoanele care indeplinesc
conditiile de studii prevazute de lege, care au capacitatea de exercitare deplind a drepturilor, o
conduitd morald conforma deontologiei profesionale si sunt apte din punct de vedere medical
si psihologic pentru indeplinirea functiei.

Art. 82. — (1) Personalul didactic de conducere, de indrumare si de control, precum si
personalul didactic auxiliar au obligatia de a participa la activitdti de formare continua, in
conditiile legii.

(2) Personalul didactic este obligat sa participe periodic la programe de formare continud, in
conformitate cu prevederile legale.

(3) Cadrele didactice care fac dovada absolvirii unui program acreditat de formare in
domeniul managementului educational, cu minimum 60 de credite transferabile, pot face parte
din corpul national de experfi in management educational, iar procedura si criteriile de
selectie se stabilesc prin metodologie aprobata prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii

Atiimtifiaas
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Art. 83. — (1) In gradinita se organizeaza serviciu cadrelor didactice stabilit pentru fiecare hol
al unitatii;

(2) Accesul parintilor/reprezentantilor legali in incintele si in cladiriea unitatii de Invatamant
este permis doar in urmatoarele cazuri:

a) la solicitarea educatorilor, conducerii unitatii;
b) la sedintele/consultatiile/lectoratele cu parintii organizate de personalul didactic ;

¢) pentru rezolvarea unor probleme referitoare la acte sau situatii scolare care implica relatia
directa a parintilor/tutorilor legali cu personalul secretariatului unitatilor de invatamant
preuniversitar;

d) la intalnirile solicitate de parinti/tutorii legali, programate, de comun acord, cu educatorii
sau conducerea unitatii;

e) la diferite evenimente publice si activitdti scolare/extracurriculare organizate in cadrul
unitdtii, la care sunt invitati s participe parintii/tutorii legali;

f) pentru sprijinirea deplasdrii copiilor;

g) in cazul unor situatii speciale, precizate explicit in cadrul regulamentului de ordine
interioara.

(3) Cadrele didactice au urmitoarele obligatii si responsabilitati:

a) sa informeze, in regim de urgentd, conducerea unitdtii de invatdmant si /sau organele de
politie/jandarmerie asupra producerii unor evenimente de naturd si afecteze ordinea publica,
precum si asupra prezentei nejustificate a unor persoane in incinta gradinitei sau in imediata
apropiere a acesteia. In cazul unor incidente grave sau al unor situatii care pot conduce la acte
grave de violentd sau la incidente care pot pune in pericol siguranta copiilor sau a
personalului, vor fi informate cu prioritate organele de politie/jandarmerie;

b) conducerile unitatilor de invdtdmant si educatoarele vor organiza si realiza instruirea
parinfilor pentru cunoasterea si aplicarea prevederilor regulamentului intern si a procedurilor
care reglementeaza prezenta §i comportamentul acestora in unitatea de invatamant..

Art. 84. — (1) Categoriile care compun personalul didactic auxiliar si conditiile prin care sunt
ocupate functiile corespunzatoare acestei categorii de personal sunt prevazute de legislatia in
vigoare. (2) Atributiile fiecarei functii sunt previzute in fisele de post aprobate de director.
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Capitolul 3
Personalul administrativ

Art. 85. — (1) Personalul administrativ sau nedidactic isi desfasoard activitatea in baza
prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei
nr. 345 din 18.05.2011.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor administrative sunt
coordonate de director. Consiliul de administratie al unitdtii de invatamant aproba comisiile
de concurs si valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea prin incheierea contractului individual de munca a personalului didactic auxiliar
i administrativ sau nedidactic in unitatile de invdtimant preuniversitar cu personalitate
Juridicd se face de catre directorul unitaii de invatamént preuniversitar, cu aprobarea
consiliului de administratie.

Art. 86. — (1) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de
invatdmant preuniversitar .

(2) Activitatea personalului administrativ de intretinere si curdtenie este coordonati de
administratorul de patrimoniu.

(3) Programul personalului de ingrijire se stabileste de catre administratorul de patrimoniu
potrivit nevoilor unitatii de invatdgmant preuniversitar; programul se aproba de citre director
al unitatii de invatamant preuniversitar.

(4) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire.
In functie de nevoile unitatii de invatamant preuniversitar, directorul poate schimba aceste
sectoare.

(5) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat
cele necesare unitatii de invatamant.

(6) Personalul administrativ trebuie sd se ingrijeascd de verificarea periodicd a elementelor
bazei materiale din cadrul unitatii de invatamant, in vederea asigurarii securititii copiilor.

Capitolul 4
Evaluarea personalului angajat din gradinita

Art. 87. — (1) Evaluarea personalului didactic si didactic-auxiliar se face la sfarsitul anului

cnalaee
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Art. 88. — Evaluarea si validarea achizitiilor dobandite de personalul didactic si de conducere
prin diferite programe si forme de organizare a formarii continue se realizeaza pe baza
sistemului de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile,
elaborat de Ministerul Educatiei Nationale $1 aprobat prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii stiintifice;

Art. 89. — Evaluarea personalului nedidactic se face la sfarsitul anului calendaristic/financiar
conform prevederilor legale si al regulamentului intern. in baza fisei postului.

Art. 90. — (1) Intregul personal din unitatile de invatimant preuniversitar are obligatia,
conform legii, de a efectua anual controlul medical.

(2) Sustragerea de la acest examen medical constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza
conform legii.

Art. 91. — Personalul din invatamantul preuniversitar raspunde disciplinar pentru incilcarea cu
vinovétie a indatoririlor ce ii revin, potrivit contractului individual de munca, fisei postului,
prezentului regulament, regulamentului intern al unitatii de invatamant preuniversitar, precum
si pentru nerespectarea prevederilor Codului etic si incalcarea normelor de comportare, care
dauneaza interesului invatamantului si prestigiului unitatii .

Titlul VI
Evaluarea unitatii de invatamant
Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 92. — Evaluarea institufionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doui
forme fundamentale:

(1). Inspectia de evaluare institutionald a unitétilor de inva{amant preuniversitar.
(2). Evaluarea interna si externd a calitaii educatiei.

Art. 93. — (1) Inspectia de evaluare institutionald a unitaii reprezintd o activitate de evaluare
generala a performantelor diferitelor categorii de unitéfi de invatimant preuniversitar, prin
raportare explicitd la politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, a
standardelor asumate in functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionala se reallzeazd de cétre inspectoratele scolare judetene si
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(3) In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolard, inspectoratele scolare
judetene:

a) controleaza aplicarea legislatiei si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare- invatare
precum si respectarea standardelor nationale/a indicatorilor de performanta;

b) controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitagilor de invatamant;

(4) Conducerea unitatilor de Tnvatamant preuniversitar si personalul didactic nu pot refuza
inspectia scolard. Refuzul de accepta inspectia scolara se considerd abatere disciplinara si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

Capitolul 2
Evaluarea internai a calitatii educatiei

Art. 94. — (1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanentd pentru unitatea de
invatamant preuniversitar si este centratd preponderant pe rezultatele procesului invatarii.

(2) Evaluarea internd se realizeazd potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitatii in
invatamantul preuniversitar.

(3) Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice adoptd standarde, standarde de referinta,
indicatori de performanta, precum si metodologia de asigurare a calitatii.

Art. 95. — (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecarei unitati de invatamant
preuniversitar se infiinteazd Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC)

(2) Pe baza legislatiei In vigoare gradinita elaboreaza si adopta propria strategie si propriul
regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii.

(3) Conducerea unitatii de invagdmant preuniversitar este direct responsabild de calitatea
educatiei furnizate.

Art. 96 — (1) Componenta, atributiile si responsabilititile comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.
Capitolul 3

Evaluarea externa a calititii educatiei

Art. 97. — (1) O forma specifica de evaluare institutionala, diferitd de inspectia generald a
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(2) Evaluarea externd a calitatii educatiei in unitatile de inva{amant preuniversitar se
realizeaza in conformitate cu prevederile legale, de catre Agentia Roména de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar(ARACIP).

(3) Orice control sau evaluare externd a calitatii din partea Agentiei Roméne de Asigurare a
Calitatii in Invagagmantul Preuniversitar (ARACIP) sau a Ministerul Educatiei si Cercetrii
Stiintifice se bazeazd pe analiza raportului de evaluare interni a activitatii din unitatea scolara.

(3) Unitatile de invatamant preuniversitar se supun procesului de evaluare si acreditare, in
conditiile legii.

(5) Activitatea de evaluare externd realizati de Agentia Roména de Asigurare a Calitatii in
Inva‘;amamul Preuniversitar (ARACIP) se realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

Titlul VII
Partenerii educationali
Capitolul 1
Drepturile parintilor

Art. 98. — Périntele/tutorele legal al prescolarului are dreptul si decida, in limitele legii, cu
privire la unitatea de invatimant preuniversitar unde va studia prescolarul.

Art. 99. — (1) Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sd fie informat periodic referitor la
situaia gcolard si comportamentul propriului copil.

(2) Périntele/tutorele legal al elevului are dreptul sd se intereseze numai referitor la situatia
propriului copil.

Art. 100. — (1) Parintele/tutorele legal al copilului are acces in incinta unitdtii de invatamant
preuniversitar daci:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul
unitafii de invagdmant preuniversitar:

b) desfasoara activititi in comun cu cadrele didactice;
¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant preuniversitar:

d) participa la intdlnirea lunara cu profesorul pentru invafimant prescolar.
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Art. 101. — (1) Parintii/tutorii legali au dreptul si se constituie in asociatii cu personalitate
Juridica, conform legislatiei in vigoare.

(2) Asociatia parintilor se organizeaza si functioneaz in conformitate cu propriul statut.

Art. 102. — (1) Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa solicite rezolvarea unor stari
conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu respectarea
urmatoarelor etape:

a) discutie amiabila cu cadrul didactic implicat;

b) discutie amiabila cu profesorul pentru invitamantul prescolar implicat;
¢) discutie amiabila cu directorul unitatii de invatimant preuniversitar;

d) cerere scrisa adresata conducerii unitatii de invatamant preuniversitar.

(2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1) , lit.a-d, fard rezolvarea
starii conflictuale parintele/tutorele legal al elevului are dreptul s solicite rezolvarea situatiel
la inspectoratul scolar judetean.

(3) In cazul in care au fost parcurse etapele prevazute la alin. (1) si (2), parintele/tutorele legal
al elevului are dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la Ministerul Educatiei si Cercetdrii
Stiintifice.

Capitolul 2
indatoririle parintilor

Art. 103. — (1) Potrivit prevederilor legale parintele/tutorele legal are obligatia de a asigura
frecventa scolara a prescolarilor;

(4) Parintele/tutorele legal instituit al copilului are obligatia ca, cel putin o datd pe luna, si ia
legatura cu profesorul pentru invatdméntul prescolar pentru a cunoaste evolutia copilului.

Art. 104. — Se interzice oricdror persoane agresarea - fizica, psihica, verbala etc., a copiilor si
a personalului unitatii ;.

Art. 105. — (1) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului intern al
unitatii de invaggmant preuniversitar este obligatorie pentru parinti/tutorii legal institutii ai
prescolarilor.

Capitolul 3
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(2) Comitetul de parinti al grupei se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an. in
adunarea generala a parintilor copiilor grupei, convocatd de profesorul pentru invatgmantul
prescolar care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti/tutori legali al grupei
are loc in primele 30 zile de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti al grupei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri;
in prima sedintd de dupa alegere membrii comitetului decid responsabilitdtile fiecaruia, pe
care le comunica profesorului pentru invitamantul prescolar.

(5) Comitetul de parinti al grupei reprezintd interesele périntilor/tutorilor legali ai
prescolarilor grupei in adunarea generald a parinilor la nivelul gradinitei, in consiliul
reprezentativ al parintilor/tutorilor legali, in consiliul profesoral si in relatiile cu echipa
manageriala.

Art. 107. — Comitetul de pirinti al grupei are urmitoarele atributii:

a) sprijind profesorii pentru invatdmantul prescolar in organizarea §i desfasurarea de proiecte,
programe si activitati educative extrascolare:

b) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din grupa si din gradinita;

¢) sprijina conducerea unititii de invafagmant preuniversitar si profesorii pentru invatamantul
prescolar in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei si a unitatii .

d) se implica activ in asigurarea securitdtii copiilor precum si in cadrul activitétilor educative,
extragcolare si extracurriculare:

¢) prezintd semestrial, justificarea utilizarii fondurilor.

Art. 108. — Pregedintele comitetului de parinti al grupei reprezinti parintii/tutorii legal
instituiti ai grupei in relatiile cu conducerea unitétii de invatimant preuniversitar si alte foruri,
organisme si organizatii.

Art. 109. — (1) Comitetul de parinti al grupei poate decide s sustind, inclusiv financiar,
intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea baze; materiale a grupei, propunand in adunarea
generald a grupei o suma necesar3 acoperirii acestor cheltuieli.

(3) Sponsorizarea unei grupe de citre un agent economic se face cunoscutid comitetului de
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(5) Este interzisa implicarea cadrelor didactice in strangerea fondurilor.

Capitolul 4
Consiliul reprezentativ al parintilor

Art.110. — (1) La nivelul unitatii de invatamant functioneazd consiliul reprezentativ al
parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din gradinita este compus din presedintii comitetelor
de parinti din cele 8 grupe.

(3) Asociatiile de parinti cu personalitate juridica isi desfdsoara activitatea in conformitate cu
propriul statut de infiintare, organizare i functionare.

Art.111. — (1) Consiliul reprezentativ al paringilor isi desemneaza presedintele si 2
vicepregedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre
cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal al gedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte lunare la solicitarea
directorului unitatii de invatamant sau de cite ori este necesar. Convocarea sedintelor
consiliului reprezentativ al parintilor se face de cétre presedintele acestuia sau, dupa caz, de
unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor in organismele de
conducere si comisiile unitaii.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea voturilor celor
prezenti.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte institutii.
(6) Presedintele prezintd, anual, raportul financiar consiliului reprezentativ al parintilor.
Art. 112. — Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatii disciplinele si domeniile care sa se studieze prin curriculumul la decizia
scolii;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitafile de inva{dmant preuniversitar si
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala;

¢) sustine unitatile de Invatamant preuniversitar in derularea programelor de prevenire si de



(iRﬁI)INlT.-—\ CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1 TARGOVISTE
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A
AN SCOLAR 2015-2016
Str. Capitan Constantinescu Nr.2
Telefon / Fax: 0345/100 279
e-mail: gradinitaltgv@yahoo.com
www.gradinital targoviste.ro

e) se ocupa de conservarea, promovarea §i cunoasterea traditiilor culturale in plan local, de
dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invagdmant in organizarea si desfdsurarea tuturor activitatilor:

g) sustine conducerea unitatii in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu pdrintii, pe
teme educationale:

h) colaboreazd cu Comisia de protectie a copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei
copiilor care au nevoie de ocrotire;

i) sprijind conducerea unitatii de invatamant preuniversitar in intrefinerea si modernizarea
bazei materiale;

j) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in
gradinita, la solicitarea cadrelor didactice.

k) sprijind conducerea unitdtii de Invatdmant preuniversitar in asigurarea sanatatii si
securitatii elevilor;

Art.113. — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti a gradinitei poate atrage
resurse financiare extrabugetare, constand in contributii. donatii, sponsoriziri etc., din partea
unor persoane fizice sau juridice din tard i din strdinétate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intrefinerea patrimoniului unititii, a bazei materiale si sportive;
b) sprijinirea financiard a unor activitati extragcolare;

¢) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiald precaré;

d) alte activitafi care privesc bunul mers al unitafii sau care sunt aprobate de adunarea
generald a parintilor pe care ii reprezinta.

(2) Fondurile colectate in conditiile alin. (1) se cheltuiesc numai prin decizia organizatiilor
parintilor, din proprie initiativa sau in urma solicitérii consiliului de administratie al unitaii .

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreazi cu structurile asociative ale parintilor la
nivel local, judetean, regional si national.
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Capitolul 5
Contractul educational intre unititea de invitimant si parinti

Art. 114, — (1) Unitatile de invatdmant preuniversitar incheie cu parintii/tutorii legal instituiti,
in momentul Inscrierii pregcolarilor in registrul unic matricol, un contract educational in care
sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Contractului educational este particularizat la nivelul gradinitei prin decizia consiliului de
administratie, dupa consultarea consiliului reprezentativ al parintilor.

Art. 115. — (1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul
unitatii ..

(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act adifional acceptat de ambele parti si
care se atageaza contractului educational.

Art. 116. — (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a
parfilor semnatare - respectiv unitatea de invaimant, beneficiarul primar al educatiei,
parintele sau tutorele legal instituit, scopul pentru care se incheie contractul educational,
drepturile partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte/tutorele
legal instituit, altul pentru unitatea de invatdmant si isi produce efectele de la data semnarii.

(3) Modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul educational de citre personalul
din unitatea de Invatamant constituie criteriu de evaluare a activitatii acestuia.

(4) Neindeplinirea obligatiilor asumate prin contractul educational de citre personalul unitatii
de invatdmant constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza potrivit legii.

(5) Consiliul de administratie urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational, analizeaza situatiile in care se constatd incalcarea acestuia de catre
personalul unitafii de invatagmant si numeste comisia de cercetare disciplinara.

Capitolul 6
Gradinita si comunitatea.
Parteneriate/protocoale intre unititea de invatimant si alti parteneri educationali

Art. 117. — Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comumta‘;n
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Art. 118. — Gradinita realizeaza, parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale i nonguvernamentale sau alte
tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

(2) Parteneriatul se poate realiza si cu organizatii nonguvernamentale, cu preocupari in
domeniul educatiei.

Art. 120. — (1) Parteneriatul cu autoritdtile administratiei publice locale are ca obiectiv central
derularea unor activitati/programe educationale care sa favorizeze atingerea obiectivelor
educationale stabilite de unitatea de invatamant preuniversitar.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala,
de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritdtile administratiei publice locale asigura conditiile i fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de Sanatate si Securitate in Munca si pentru asigurarea
securitatii copiilor si a personalului in perimetrul unitatii;

Art. 121. — (1) Gradinita incheie protocoale de parteneriat cu ONG-uri, unitafi medicale,
politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea
atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institufionala.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitdtile partilor implicate. cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invatamant preuniversitar,
in protocol se va specifica concret carei parti ii revine responsabilitatea asigurdrii securitatii
copiilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitafii, pe site-ul
scolii, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Gradinita poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitdfi comune cu
unitati de invatamant din striinatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii
copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare in statele din care provin institutiile
respective.

6) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in gradinita .

Art. 122. — (1) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului intern al
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(2) Nerespectarea prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului intern al unitatii
de invatamant preuniversitar se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Titlul VIII
Dispozitii finale si tranzitorii
Art. 123. — In gradinita, fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art. 124, — In gradinita se asigura dreptul fundamental la invatatura si este interzisa orice
formd de discriminare a copiilor si a cadrelor didactice, a personalului nedidactic si auxiliar,
In conformitatea cu Legea nr. 324/2006 pentru completarea Ordonantei Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

Art.125. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare al Gradinitei nr. 1 Téargoviste
intrd in vigoare la data de 15.10.2015.

Art.126. La data intrérii in vigoare a prezentului Regulament, orice dispozitie contrard se
abroga.

Director,

Prof. Disciléscu Tinica .

\
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ANEXA NR.1

Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste
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Tel: 0345/ 100 279
Email: gradinitaltgv(@vahoo.ro
www.gradinital targoviste.ro

CONTRACT EDUCATIONAL

I. Partile semnatare:

1. Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste cu sediul in str. Cépitan Constantinescu
nr.2, reprezentata legal de prof.Dascélescu Tinica, in calitate de director si prestator de
servicii;
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3. Benehiciarul direct al edUCAIIen  ucaisasiisissosissisiosissssisussossssonisisssosississosssssssnisssniss
prescolar.

[1. Scopul contractului : asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de Invatamant
prescolar prin implicarea i responsabilizarea partilor implicate in educatia copiilor.

I11. Drepturile partilor semnatare ale prezentului acord sunt cele prevazute in Regulamentul
de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar de stat si in
Regulamentul Intern al gradinitei.

I'V. Obligatiile partilor:

Gradinita se obliga :

- Sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant care si permiti
dezvoltarea libera, integrala i armonioasa a personalitétii copilului, in functie de ritmul
propriu si de trebuintele sale, sprijinind formarea autonoma si creativi a copiilor ;

- Sa asigure un proces educational in conformitate cu standardele impuse prin Curriculum-ul
national, aprobat prin O.M. nr. 5230/ 2008, Standardele de calitate promovate de ARACIP si
alternativa educationala step-by-step:;
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- Sa sprijine copiii in achizitionarea de cunostinte, capacitati, deprinderi si atitudini necesare
acestuia la intrarea in gcoala si pe parcursul vietii.

- Sd realizeze finalitatile educatiei timpurii prin intermediul obiectivelor cadru si de referinta
formulate pe urmatoarele domenii experientiale : Limba si comunicare, Stiinte, Estetic si
creativ, Om si societate, Psihomotric, precum si a unor strategii didactice moderne,
fundamentate pe descoperirile din domeniul stiintelor educatiei si adaptate la contexte variate
de viata.

-Sé asigure o educatie diferentiata a copilului in vederea dezvoltarii sale in plan intelectual,
socio-afectiv

s1 psithomotric, {indnd cont de particularitatile specifice de varsti ale acestuia.

-Sd asigure sanse egale de pregitire pentru scoald tuturor copiilor care frecventeaza gradinita,
potrivit legislatiei in vigoare.

-S& respecte dreptul copilului la joc ca forma de activitate, metoda, procedeu si mijloc de
realizare a demersurilor educationale.

-Sa pund la dispozitia copiilor baza materiala in vederea desfasurarii in conditii optime a
activitatii didactice

-Sd organizeze cu copiii activitafi extrascolare si extracurriculare cu scop educativ.

-S@ raspunda de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in gradinita:

-Sd colaboreze cu périntii prin lectorate, activitati demonstrative si alte activitati colective.
-S4 asigure securitatea copiilor in perioada programului;

-5a respecte toate drepturile copiilor conform regulamentelor si legislatiei in vigoare.

-Sd asigure copiilor 3 mese pe zi (mic dejun, pranz si gustarea de la ora 16) contra cost.

-Ca personalul angajat al gradinitei sd aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite pregcolarilor si un comportament responsabil;

- ca personalul din gradinita sa fie obligat sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de
asistentd social-educationald specializata, directia generald de asistent sociala si protectia
copilului in legatura cu aspecte care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a
prescolarulul:

= ca personalul din gradinita sd dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu
prescolarii gi cu parintii / reprezentantii legali ai acestora;

L= ca personalului din invatdmant sa ii fie interzis sa aplice pedepse corporale, precum si
sa agreseze verbal sau fizic copiii.
8 S& interzicd personaglului didactic si conditioneze evaluarea sau calitatea prestatiei

didactice la grupa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la parinti/ reprezentantii legali ai
acestora;

3 sd interzicd activitatile care incalcd normele de moralitate si orice activitatiu care pot
pune in pericol sanatatea si integritatea fizica si psihica a copiilor, respectiv a personalului
didactic, didactic-auxiliar §i nedidactic, precum si activitatile de natura politica si
prozelitismul religios.

Beneficiarul indirect — périntii/ tutorele/ reprezentantii legali ai copiilor, au
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— sd prezinte aviz epidemiologic favorabil de intrare in colectivitate dupa o absentare din
motive medicale care depaseste 3 zile;
— ca cel putrin o datd pe lung, si ia legatura cu educatoarea pentru a cunoaste evolutia
copilului;

— sarespecte Regulamentul Intern al gradinitei )

— sanuagreseze fizic, psihic sau verbal personalul gradinitei:

— sd plateascd lunar contravaloarea taxei pentru hrana zilnica, intr-o singura tranga.
- sé informeze unitatea de invatimant asupra problemelor de sanatate ale copilului (boli),
pentru a preintdmpina anumite situatii privind sdnatatea colectiva. de a lua toate masurile de
izolare a copilului in situatia unor imbolnaviri, evitand astfel degradarea starii de sanatate a
celorlalti copii: -
- 84 se comporte civilizat in relatiile cu salariatii institugiei, fard a aduce atingere demnitatii
acestora; este interzis pdrintilor sa agreseze fizic, psihic sau verbal prescolarii gi personalul
institutiei;
- 8a respecte programul gradinitei afisat la intrare si Regulamentul intern;
- sa respecte perioada de reinscriere/inscriere a copiilor in institutie, conform etapelor
stabilite si anuntate prin afisare;
- 8& pastreze curdfenia/ordinea in institugia de invagamant;
- & respecte programul de activititi la grupe, fird a deranja cadrul didactic in timpul orelor
de program, cu exceptia unor probleme deosebite ( imbolndvirea copilului); parintele poate
solicita prezenta in sala de grupa in timpul activitafilor cu prescolarii, cu cel putin o zi inainte;
- sd participe la inceputul fiecirui an scolar la sedinfele organizate in scopul constituirii
Comitetelor de parinti pe grupe.

V. Alte clauze:

a) Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat intre cele doua
parti;

b) Litigiile care pot aparea vor fi solutionate pe cale amiabila.

VI. Durata contractului:

- Prezentul contract este valabil pe toata drata frecventarii gradinitei.

- Contractul educational inceteazi de drept In urmatoarele conditii:

a) in cazul transferului copilului la o alti unitate prescolara;

b) daca parintele semnatar decade din drepturile parintesti, urmand a se incheia un nou acord
cu celdlalt parinte al copilului sau cu reprezentantul legal al acestuia;

¢) in situatia ncetarii activitatii unitatii de invatdmant;

d) la terminarea perioadei de scolarizare a copilului in institutia prescolara.

Incheiat astazi,...../...../...... Jla Gradinita cu program prelungit nr. 1 Térgoviste in 2
exemplare originale pentru fiecare parte.

Director,




