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CAPITOLUL1I
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Consiliul de administratie al Gradinitei cu program prelungit nr.1Targoviste isi desfasoard
activitatea In temeiul :

a)Legea Educatiei Nationale Nr. 1 /2011 cu modificarile si completarile ulterioare - art.96 alin.1 si 2

lit.a,b,c

b)OMEN 4619 /22.09.2014 privind aprobarea -Metodologiei cadru de organizare si ~ functionare a

Consiliului de Administratie din unitatile de Tnvatamant preunivrsitar-art.4(1)

c) OMEN 5079 /31.08.2016 — ROFUIP-art.18(2)

CAPITOLUL I1

ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
GRADINITEI CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1 TARGOVISTE

Art.2.Presedintele CA al gradinitei cu personalitate juridica, Gradinita cu program prelungit nr.1
Targoviste, este directorul unitatii

Art.3.Prezenta memrilor la sedintele CA este obligatorie

Art.4.CA este legal constituit in sedintd in prezenta a cel putin jumatate plus unu din totalul membrilor
acestuia

Art.5.Hotararile CA se adopta cu votul a cel putin 2/3 dintre membrii prezenti, cu exceptiile prevazute
de legislatia in vigoare:

(1) Hotararile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea disciplinara si
disponoibilizarea personalului se iau la nivelul unitatii de catre CA, cu votul a 2/3 din totalul membrilor
CA




(2) In situatii exceptionale, in care hotararile CA nu pot fi luate conform prevederilor de la art.4(1), la
urmatoarea sedinta cvorumul de sedinta necesar adoptarii este de jumatsate plus unu din membrii CA,
iar hotararile se adopta cu 2/3 din voturile celor prezenti;

(3) Hordrarile CA privind bugetul si patrimonial unitatii se iau cu majoritatea din totalul membrilor CA
(4) Hotararile CA care vizeaza ocuparea posturilor, restrangerea de activitate, acordarea calificativelor,
aplicarea de sanctiuni se iau prin vot secret

Art.6.Directorul unitatii emite deciziile conform hotararilor de CA; lipsa cvorumului de sedinta si a
cvorumului de vot conduce la nulitatea hotararilor luate in sedinta respective

Art.7.Membrii CA care se afla in conflict de interese nu participa la vot

Art.8.La sedintele CA participa de drept reprezentantul sindicatului, cu statut de observator;

Art.9.La sedintele CA pot fi invitate si alte personae, in functie de problematica inscrisd pe ordinea de
zi; discutiile, punctele de vedere ale acestora se consemneaza in procesul verbal de sedinta si sunt
asumate de acestia prin semnatura;

Art.10.La sfarsitul fiecarei sedinte a CA membrii acestuia , participantii, observatorii ti invitatii au
oligatia sa semneze procesul —verbal incheiat cu acea ocazie;

Art.11.CA se intruneste lunar in sedinte ordinare si ori de cate ori este necesar in sedinte extraordinare,
la solicitarea presedintelui CA sau a 2/3 din numarul membrilor CA ori a 2/3 din numarul memrilor CP
sau 2/3 din numarul memrilor CRP

Art.12.Membrii CA, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 ore inainte de inceperea
sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeaza a fi discutate. In cazul
sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte. Procedura de convocare se
considera Indeplinita daca s-a realizat prin unul din urmatoarele mijloace: fax, e/mai sau sub semnatura;
Art.13.Daca dupa 3 convocari consecutive, CA nu se intruneste n sedintd cu respectarea prevederilor de
la pct 3-4, sunt reluate demersurile pentru reconstruirea componentei CA sau de constituire a unui nou
CA

CAPITOLUL III

CONSTITUIREA CONSILIULUI DE ADMINISTARTIE

Art.14.Consiliul de Administratie al Gradinitei cu program prelungit nr.1 Targoviste se constituie din 7
membrii dupd cum urmeaza:
a)3 cadre didactice, inclusiv directorul
b)2 reprezentanti ai parintilor
¢)1 reprezentant al primarului
d)1 reprezentant al Consiliului local
Art.15.La inceputul fiecarui an scolar dar nu mai tarziu de data Inceperii cursurilor, CA in exercitiu
hotaraste declansarea procedurii de constituire a noului CA
Art.16.In vederea constituirii noului CA, directorul deruleazi urmitoarea procedura:
a)solicita in scris CL, Primarului desemnarea reprezentantilor in termen de 10 zile lucratoare de la
data solicitarii
b)convoaca CP pentru alegerea cadrelor didactice care vor face parte din CA
c)emite decizia de constituire CA pentru anul scolar in curs, o comunica membrilor si observatorilor,
si o afigeaza la loc vizibil, la sediul unitatii
d)la data emiterii deciziei de constituire a noului CA se dizolva de drept CA care a functionat
anterior.
Art.17.Componenta CA se modifca in situatiile prevazute de lege si metodologiei aprobate prin OMEN
4619 /22.09.2014
Art.18.Cadrele didactice sunt desemnate de CP prin vot secret
Art.19.Reprezentantul primarului si al Consilului local sunt desemnati de acestia




Art.20.Reprezentantii CRP sunt desemnati de acestia cu recomandarea ca acestia sa nu fie cadre
didactice in unitatea respective si sa nu ocupe functii de conducere, indrumare si control in ISJ D-ta;
Art.21.Calitatea de membru CA este incompatibild cu :
a)Calitatea de membru in acelasi CA a sotului, sotiei, fiicei, rudelor s pana la gradul IV inclusiv;
b)Primirea unei sanctiuni in ultimii 3 ani
c)Condamnarea penala
Art.22.Pierderea calitdtii de membruu CA se produce in urmatoarele situatii:
a)inregistrarea a 3 absente nemotivate in decursul unui an scolar, la sedintele CA
b)Ca urmare a renuntdarii in scris
c)Ca urmare a condamnadrii pentru savarsirea unei infractiuni, dispuse prin hotarare judecatoreasca
definitive
d)Ca urmare a Incetaii/suspendarii contractului individual de munca in cazul cadrelor didactice
Art.23.Revocarea membrilor CA se face cu votul a 2/3 din membrii, in urmatoarele situatii:
a)Savarsirea de fapte care dduneaza interesul invatdmantului si prestigiul unitatii
b)Neindeplinirea atributiilor stabilite
Art.24.Directorul emite decizia prin care se constatd pierderea de drept sau prin revocare a calitatii de
membru CA si se comunica persoanei

CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.25.Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

. Aproba tematica si graficul sedintelor.

. Aproba ordinea de zi a sedintelor

. Stabileste responsabilitatile membrilor consiliului de administratie

. Aprod regulamentul intern

. Isi asuma, alaturi de director, raspunderea publici pentru performantele gridinitei

. Paticularizeaza Contractul educational, aprobat prin ordin de ministru in care sunt Inscrise

drepturile si oligatiile reciproce ale gradinitei si ale parintilor in momentul inscrierii
prescolarilor

7. Valideaza statul de personal pentru toate categoriile de personal care urmeaza a fi transmis ISJ
D-ta spre aprobare

8. Valideaza raportul general privind starea si calitatea invatamantului din unitate si promoveaza
masuri ameliorative

9. Aproba comisia de elaborare a PDI si comisia de revizuire a acestuia

10. Aproba planul managerial al directorului

11. Aproba proiectul de buget si intreprinde masuri ca unitatrea de invatdmant sa se incadreze in
limitele bugetului

12. Avizeaza executia bugetara la nivelul unitatii si raspunde, impreund cu directorul, de incadrarea
in bugetul aprobat, conform legii

13. Aproba modalitatile de realizare a resurselor extraugetare si stabileste utilizarea acestora

14. Aproba utilizarea excedentelor anuale din executia bugetului devenituri si cheltuieli ale
activitatilor finantate integral din venituri proprii, raportate in anul calendaristic urmator, cu
aceagsi destiunatie sau pentru finantarea altor cheltuieliale unitatii

15. Avizeaza planurile de investitii

16. Aproba acordarea premiilor pentru personalul unitatii in conformitate cu prevederile in vigoare

17. Aproba lunar decontarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice din unitate, in baza
solicitatilor acestora

18. Aproba procedurile elaborate la nivelul unitatii

19. Aproba curriculum-ul la decizia scolii

20. Aproba masuri de optimizare a procesului didactic propuse de CP
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21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.

Stabileste componemnta si atributiile comisiilor pe domenii de activitate

Aproba proiectul de incadrare

Aproba repartizarea cadrelor didactice pe grupe

Desemneaza coordonatorul pentru proiecte si programme educative si extrascolare

Organizeaza concursul pentru ocuparea posturilor didactice auxiliare si nedidactice

Realizeaza anual evaluarea activitatii personalului conform prevederilor legale

Avizeaza la solicitarea directorului, pe baza recomandarii medicului de medicina muncii,
realizarea unui examen medical de specialitate, in cazurile de inaptitudine profesionald de
naturd psithocomportamentald, pentru salariatii unitatii

Avizeaza la solicitarea a jumatate plus unu din membrii CA, pe baza recomandarii medicului de
medicina muncii, realizarea unui examen medical de specialitate, in cazurile de inaptitudine
profesionala de naturd psihocomportamentald, pentru director

Indeplineste atributiile de incadrare si mobilitate a personalului didactic de predare previzute de
Metodologia cadru de miscare a personalului didactic in invatdmantul preuniversoitar

Aproba modificarea, suspendarea si incetarea contrsactului individual de munca al personalului
din unitate

Propune eliberarea din functie a directorului cu votul a 2/3 dintre membrii CA sau la propunerea
CP cu votul a 2/3 dintre membrii si comunica propunerea ISJ D/ta.

Aproba fisa individualsa a postului pentru fiecare salariat si o revizuieste dupa caz

Aproba perioadele de efectuare a concediilor de odihna ale tuturor salariatilor unitatii, pe baza
cererilor individuale scrise ale acestora, in functie de interesul unitétii de invatdmant si al celui
in cauza

Indeplineste atributiile previzute de legislatia in vigoare privind raspunderea disciplinari a
personalului didactic, didactic-auxiliarr si nedidactic

Aproba in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invatamant

Aproba 1n limita bugetului alocat, participarea la programme de dezvoltare profesionalda
angajatilor

Administreaza baza materoald a unitatii

Art.26.Atributiile presedintelui CA:

a)Conduce sedintele CA

b)Semneaza hotararile adoptate si documentele aprobate de CA

¢)intreprinde demersurile necesare pentru inlocuirea membrilor CA

d)Desemneaza ca secretar al CA o persoana din randul personalului didactic din unitatea de
invatdmant care nu este membru in CA, cu acordul persoanei desemnate

e)Colaboreaza cu secretarul CA in privinta redactarii documentelor necesare desfasurarii
sedintelor, convocarii membrilor si comunicarii hotararilor adoptate, imn conditiile legii
f)Verificad daca la sfarsitul fiecdrei sedinte toate persoanele participante au semnat procesul-
verbal de sedinta;

Art.27.Responsabilitatile secretarului consiliului de administratie sunt preluate, in absenta acestuia,

de o alta persoand desemnata de presedintele CA;

Art.28.Secretarul CA nu are drept de vot si are urmatoarele atributii:

a)asigura convocarea membrilor CA, a observatorilor si a invitatilor;

b)scrie lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor, in care consemneaza 1n registrul de
procese-verbale,inclusiv punctele de vedere ale observatorilor i invitatilor

c)redacteaza hotararile CA pe baza procesului verbal al sedintei

d)afiseaza horararile adoptate ale CA, la sediul unitatii, la loc vizibil;

e)raspunde de arhivarea documentelor rezultate din activitatea CA.

Art.29. Documentele CA sunt:

a)QGraficul si ordinea de zi a sedintelor ordinare ale CA
b) Convocatoarele CA




c) Registru de procese verbale ale CA
d) Dosarul cu anexele proceselor —verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari,
memorii, sesizari etc)
e) Registrul de evidenta al hotararilor CA
f) Dosarul hotararilor adoptate, semnate de presedinte inregistrate in registrul de evidenta al
hotararilor CA
Art.30. Registrul de procese-verbale ale CA si registrul de evidenta al hotararilor CA se
inregistreazd in unitate pentru a deveni documente oficiale, se leaga si se numeroteaza de catre
secretarul CA. Pe ultima pagina a registrului presedintele stampileaza si semneaza, pentru autentificarea
numarului paginilor si a registrului.
Art.31. Registrele si dosarul se pastreaza in biroul directorului, Intr-un fiset securizat, ale carui chei se
gasesc la presedintele CA si la secretarul CA.
Art.32. Hotérarile CA se afiseaza la avizier si pe pagina web a unitatii
Art.33. Hotararile CA sunt obligatorii pentru toate persoanele fizice sau juridice implicate in mod
direct sau indirect in activitatea unitatii de Invatamant;
Art.34. Hotararile CA pot fi contestate la instanta de contencios administrativ, cu respectarea
procedurii prealabile reglementate prin Legea contenciosului administrativ nr. 554 / 2004, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul V
DISPOZITII FINALE

Art. 35. — Respectarea prezentului regulament este obligatorie pentru toti membrii consiliului de
administratie, incepand cu data aprobarii acestuia.

Presedinte al Consiliului de administratie al
Gradinitei cu program prelungit nr.1 Targoviste
Director,

Prof. Déscalescu Tinica




ANEXA NR.

RESPONSABILITATILE MEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Nr.crt.

Functia

Responsailitati

Presedinte CA

-Coordoneaza activitatea Consiliului de Administratie;

-rdspunde de aplicarea curriculum-ului;

-coordoneazd activitatea gruplui de lucru pentru intocmirea si reactualizarea
PDI;

-raspunde de gospodarirea bazei didactico-materiale a gradinitei;

-rdspunde de realizarea planului de scolarizare;

-rdspunde de respectarea Regulamentului intern;

-raspunde de indeplinirea planului managerial al gradinitei;

-raspunde de investitii, dotari si reparatii curente;

-raspunde de organizarea, normarea si salarizarea personalului didactic,
didactic-auxiliar si nedidactic al gradinitei;

-raspunde de incadrarea personalului didactic al gradinitei;

-raspunde de miscarea prescolarilor (transferari, retrageri, radierea din
Registrul de evidenta al prescolarilor);

-raspunde de elaborarea fisei de post a personalului didactic, didactic auxiliar,
nedidactic;

-monitorizeaza activitatea de perfectionare — formare continua a personalului
didactic auxiliar si nedidactic;
coordoneaza activitatea Comisiei SCM pentru verificarea si evaluarea
controlului intern.




Reprezentantii
cadrelor didactice

-Raspunde de intocmirea situatiilor statistice care tin de partea instructiv-
educativa;

-se preocupa de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor educative
scolare si extrascolare din unitate;

- monitorizeaza activitatea Comisiei de promovarea imaginii scolii si a ofertei
educationale in afara unitatii din partea CA;

-monitorizeaza, din partea Consilului de administratie, activitatea Comisiei
pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar;

-monitorizeaza, din partea Consilului de administratie, activitatea Comisiei
de perfectionare — formare continua a personalului

-raspunde de Comisia de inventariere a patrimoniului unitatii;

-raspunde de securitatea unitatii;

-raspunde de intocmirea documentelor scolare la nivelul cadrelor didactice;
-raspunde de intreaga activitate instructiv- educativa pe perioada absentei
directorului din unitatea de invatamant.

-se preocupa de initierea de proiecte si programe educative scolare si
extrascolare;

-se preocupa de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor educative
scolare si extrascolare din unitate;

-coordoneaza activitatea copiilor de participare la concursuri scolare si
festivaluri;

-monitorizeaza, din partea Consilului de administratie, Comisia metodica si
Comisia pentru activitati educative scolare si extrascolare;

-raspunde de reactualizarea site-ului gradinitei;

-coordoneaza activitatea Consiliului de curriculum.

Reprezentantii
parintilor

-Coordoneaza activitatea Comitetului Reprezentativ al parintilor;

-prezinta in Consiliul de Administratie problemele ridicate de catre parinti in
Comitetul de parinti pe grupe;

- aduce la cunostinta parintilor prin Comitetetele de parinti ale grupelor,
actiunile, proiectele, activitatile ce se desfasoara la Gradinita nr.1 Targoviste;
- informeazd Comitetetele de parinti pe grupa si sprijina cadrele didactice in
organizarea unor activitafi extragcolare;

-urmareste derularea exercitiului financiar-contabil din unitatea scolara ;
-informeaza si consiliaza membrii Consiliului de administratie in legatura cu
legislatia si procedurile privind activitatea contabila si financiara, de inventar,
casare , declasare etc.

-se preocupa de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor educative
scolare si extrascolare din unitate.

Monitoriozeaza activitatea financiar-contabild a Asociatiei Speranta;

- aduce la cunostinta parintilor prin Comitetul de parinti, actiunile, proiectele,
activitatile ce se desfasoara la Gradinita nr.1 Targoviste;

-se preocupa de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor educative
scolare si extrascolare din unitate.

Reprezentantul
primarului

- Prezintd domnului Primar al municipiului Targoviste problemele care
intervin in activitatea Gradinitei nr.1 Targoviste;

- se implica functie de situatia creatd, respectand legislatia in vigoare, in
problemele din procesul administrativ la Gradinita nr.1 Targoviste;

- sprijind initiativele Gradinitei nr.1 Targoviste in derularea de programe si
proiecte ce necesitd avizul domnului Primar al municipiului Targoviste;

-se preocupa de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor




administrative din unitate.

Reprezentantul
Consiliului Local

- Prezinta in Consiliul Local problemele administrative care intervin in
activitatea Gradinitei nr.1 Targoviste;

- se implica, functie de situatia creatd, respectand legislatia in vigoare, in
problemele din procesul administrativ la nivelul gradinitei;

- sprijind initiativele Gradinitei nr.1 Ttrgoviste in derularea de programe si
proiecte ce necesita avizul Consiliului Local;

-se preocupa de atragerea de sponsori pentru realizarea proiectelor educative
si administrative din unitate.

Presedinte al Consiliului de administratie,
Director,
Prof. Tinica DASCALESCU




