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BAZA LEGISLATIVA

La baza prezentului Regulament de Organizare si Functionare al Gradinitei cu PP nr.1
Targoviste, au fost luate in considerare urmatoarele acte legislative:

1.Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare
2.Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
aprobat prin OMEN 5079/ 2016, cu modificarile si completarile ulterioare

3.0UG nr.75 privind asigurarea calitafii educatiei, aprobatd prin Legea nr.87/2007,
precum si cu prevederile celorlalte acte normative generale si speciale incidente.

4.0MEN nr. 4.694/2.08.2019 privind aprobarea Curriculumului  pentru educatia
timpurie( a copiilor de la nastere pana la varsta de 6 ani

5.0MEN 3191/20.02.2019 privind structura anului scolar 2019-2020

6.0rdinului comun nr. 1002/MS/ 5057/MECTS/2015 pentru aprobarea Metodologiei
privind examinarea starii de sanatate a prescolarilor si elevilor in unitatile de Tnvatdmant
de stat si particulare autorizate/acreditate, privind acordarea asistentei medicale gratuite si
pentru promvarea unui stil de viata sanatos

7.Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii

8.OMEN 4619 / 22.09.2014 privind aprobarea -Metodologiei cadru de organizare si
functionare a Consiliului de Administratie din unitatile de invatamant preunivrsitar
9.0rdinul nr. 600 din 2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea
Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice

10.Regulamentului U.E. nr. 679 / 2017 pentru protectia persoanelor cu privire la datelor
cu caracter personal si libera circulatie a acestor date

11.Legea 677/ 2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date

12.Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata
13.OMENCS nr. 6134/2016 privind interzicerea segregdrii scolare in unitatile de
invatamant
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Titlul 1
Dispozitii generale
Capitolul 1
Cadrul de reglementare
Art. 1. — (1) Prezentul document reglementeaza organizarea si functionarea Gradinitei cu

L J
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FUNCTIONARE AL UNITATII

program prelungit nr.1 Targoviste.

(2) Regulamentul de organizare si functionare al Gradinitei cu program prelungit nr.1
Targoviste, constituie un sistem unitar de norme obligatorii pentru personalul de conducere,
personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic din gradinita, precum si pentru beneficiarii
primari ai educatiei, pentru parintii/tutorii legal instituifi ai acestora si asigura aplicarea
prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si
a celorlalte norme legale, al caror obiect de reglementare il constituie raporturile juridice care
se stabilesc 1n legaturd cu organizarea, functionarea si evaluarea unitatilor de invatdmant
preuniversitar.

(3) Dispozitiile prezentului regulament vor fi interpretate si aplicate in concordantd cu
Declaratia Universald a Drepturilor Omului, Conventia cu privire la drepturile copilului,
Conventia Europeana a Drepturilor Omului, Carta Sociald Europeand si Carta Drepturilor
Fundamentale ale Uniunii Europene, cu Carta Limbilor Minoritare si Regionale, precum si cu
prevederile Constitutiei Romaniei, ale Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 345 din 18.05.2011, ale OUG nr.75 privind asigurarea
calitatii educatiei, aprobata prin Legea nr.87/2007, precum si cu prevederile celorlalte acte
normative generale si speciale incidente.

(4) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, prezentul regulament, ordine, metodologii,
instructiuni si alte acte normative emise de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice,
precum si cu ale regulamentului intern.

Art. 2. — Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/ 2011, cu completarile ulterioare,
ale Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar
aprobat prin OMEN 5079/ 2016, cu modificarile si completarile ulterioare

Art. 3. — Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste se organizeaza si functioneaza
independent de orice ingerinte ideologice, politice sau religioase, in incinta acesteia fiind
interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea
activitatilor de propaganda politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate
care incalca normele de conduitd morald si convietuire sociald, care pun in pericol sdndtatea si
integritatea fizica si psihica a copiilor, a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic.

Art. 4. — (1) Gradinita cu program prelungit nr.l1 Targoviste are urmatoarele elemente
definitorii:

a) act de infiintare;

b) cod de identitate fiscala (CIF);

c¢) cont In banca/trezorerie;
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d) stampila cu insemnele Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice si denumirea exacta a
unitafii de invatdmant preuniversitar corespunzatoare nivelului maxim de Invatimant
scolarizat.

(2) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste are conducere, personal, buget si
patrimoniu proprii, intocmeste situatiile financiare, dispunand, in limitele si conditiile
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prevazute de lege, de autonomie institutionala si decizionala.

Capitolul 2
Finalititile invatamantului prescolar
Art. 5. — Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste realizeaza educatia copiilor care are,
ca finalitate principala, formarea competentelor de a invdta pe tot parcursul vietii, sa-si
formeze o conceptie despre viatd, bazatd pe un stil de viatad sanatos, pe valorile umaniste,
stiingifice, culturale si interculturale, sa se formeze in spiritul demnitatii, tolerantei si al
respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, precum si al valorilor moral
civice, al respectului pentru naturd, pentru mediul inconjurator natural, social si cultural.

Art. 6. — Finalitatile educatiei timpurii vizeaza o serie de aspecte, care se constituie in
premise ale competentelor-cheie formate, dezvoltate si diversificate, pe traseul
scolarizarii ulterioare:

a) Dezvoltarea libera, integrald si armonioasa a personalitatii copilului, in functie de ritmul
propriu si de trebuintele sale, sprijinind formarea autonoma §i creativa a acestuia.

b) Dezvoltarea capacitatii de a interactiona cu alfi copii, cu adultii si cu mediul pentru a
dobandi cunostinte, deprinderi, atitudini si conduite noi;

c¢) Incurajarea explorarilor, exercitiilor, incercarilor si experimentarilor, ca experiente
autonome de invatare;

d) Descoperirea, de catre fiecare copil, a propriei identitati, a autonomiei si dezvoltarea unei
imagini de sine pozitive;

e) Sprijinirea copilului in achizitionarea de cunostinte, capacitati, deprinderi si atitudini
necesare la intrarea in gcoald si pe tot parcursul vietitii.

Art. 7 — Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste asigurd dezvoltarea liberd, integrala si

armonioasa a personalitdtii copilului potrivit ritmului propriu si trebuintelor sale, sprijinind
formarea autonoma si creativa a acestuia.

Art. 8 — Educatia prescolara asigura stimularea diferentiata a copilului in vederea dezvoltarii
sale 1n plan intelectual, socio-afectiv si psihomotric, tindnd cont de particularitatile specifice
de varsta ale acestuia.

Art. 9 — Gradinita cu program prelungit nr.1 Tirgoviste asigura sanse egale de pregatire
pentru scoald tuturor copiilor care frecventeaza gradinita sau cel putin grupa mare pentru
scoald, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 10 — Pregatirea pentru scoald a copiilor se realizeaza ca proces global, armonios si unitar
constituit, care vizeaza nu numai volumul de cunostinte ci, in egald masura, toate
comportamentele care definesc dezvoltarea integrald a personalitétii copilului.
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Art. 11 — Educatia prescolara se adreseaza tuturor copiilor, inclusiv celor cu cerinte speciale

care au nevoie de recuperare/ respectd in totalitate legislatia In vigoare, precum si principiile
care fundamenteaza reabilitare si de integrare. Pentru copiii cu cerinte educative speciale,
integrati in invatamantul prescolar, se protectia si educatia acestei categorii de copii.

Art. 12 — Principiile generale care stau la baza organizarii si functionarii Tnvataimantului
prescolar sunt:

a) Principiul educatiei centrate pe copil (cunoasterea, respectarea si valorizarea unicitatii
copilului, a nevoilor, trebuintelor si caracteristicilor acestuia);

b) Principiul respectarii drepturilor copilului (dreptul la educatie, dreptul la libera
exprimare etc.);

c) Principiul invatarii active (crearea de experiente de invatare in care copilul participa
activ si poate alege si influenta modul de desfasurare a activitatii);

d) Principiul dezvoltarii integrate (printr-o abordare integrata a activitatilor,
multidisciplinara/interdisciplinara);

e) Principiul interculturalitatii (cunoasterea, recunoasterea si respectarea valorilor
nationale si ale celorlalte etnii);

f) Principiul echitatii si nondiscriminarii (dezvoltarea unui curriculum care sa asigure, in
egala masura, oportunitdfi de dezvoltare tuturor copiilor, indiferent de gen, etnie,
religie sau statut socio-economic);

g) Principiul educatiei ca interactiune dintre educatori si copil (dependenta rezultatelor
educatiei de ambele parti participante in proces, atat de individualitatea copilului, cat
si de personalitatea educatorului3 / parintelui).

Art.12.A. Principiile care stau la baza aplicarii Curriculumului pentru educatia timpurie, sunt:
a)Principiul individualizarii (organizarea activitatilor tine cont de ritmul propriu de
dezvoltare a copilului, de nevoile sale, asigurindu-se libertatea copiilor de a alege activitati si
sarcini 1n functie de nevoile lor),

b) Principiul invatirii bazate pe joc (jocul este activitatea copilului prin care acesta se
dezvolta natural, prin urmare trebuie sa stea la baza conceperii activitatilor didactice de toate
tipurile),

¢) Principiul diversitatii contextelor si situatiilor de invatare (oferirea unui mediul
educational de contexte si situatii de invatare diverse, care sa solicite implicarea copilului sub
cat mai multe aspecte: cognitiv, emotional, social, motric),

d) Principiul alternarii formelor de organizare a activitatii: frontal, In grupuri mici, in
perechi si individual si a strategiilor de invatare,

e) Principiul parteneriatului cu familia si cu comunitatea (este necesar ca intre educatoare
si familie sd se stabileasca relatii de parteneriat care sa asigure continuitate si coeren{a in
demersul educational; familia reprezinta un partener activ, nu doar receptor al informatiilor
furnizate de educatoare referitoare la progresele realizate de copil; totodata e importanta
intelegerea valorii educatiei, pentru comunitate i participarea comunitatii, in perioadele
timpurii).
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Art. 13— In toatd activitatea desfasuratd in Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste se

respectd dreptul copilului la joc ca forma de activitate, metoda, procedeu si mijloc de realizare
a demersurilor educationale.

Titlul 11
Organizarea unitatii de invatamant
Capitolul 1
Prevederi generale
Art.14. Gradinita nr.1 Targoviste este gradinitd cu program prelungit care asigurad educatia si
pregatirea corespunzatoare a copiilor pentru scoala si viata sociala, precum si protectia sociala
a acestora (hrand, supraveghere si odihna) in intervalul orar 7,00-17,00;

Art. 15. — (1) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste are urmatoarele elemente
definitorii:

a) act de infiintare;

b) cod de identitate fiscala (CIF);

¢) cont in banca/trezorerie;

d) stampild cu insemnele Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice si
denumirea exactd a unitdtii de Tnvatimant preuniversitar corespunzatoare nivelului maxim de
invatamant scolarizat.

(2) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste are conducere, personal, buget si
patrimoniu proprii, intocmeste situatiile financiare, dispunand, 1n limitele si conditiile
prevazute de lege, de autonomie institutionala si decizionala.

(3) Circumscriptia scolara este formata din totalitatea strazilor aflate in apropierea
unitatii de Invatamant si arondate acesteia, in vederea scolarizarii prescolarilor

(4) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste, pe baza documentelor furnizate de
autoritatile locale si serviciul de evidenta a populatiei, are obligatia de a face, anual,
recensamantul copiilor din circumscriptia scolard, care au varsta corespunzdtoare pentru

inscrierea in invatamantul prescolar

Capitolul 2
Organizarea programului scolar

Art.16. Anul scolar incepe la data de 1 septembrie 2019, se incheie la data de 31 august 2020
si se desfasoara dupa structura anului scolar, aprobata de M.E.N. prin OMEN
3191/20.02.2010, de luni pana vineri cu 34 de saptamani de cursuri, structurate pe 2 semestre,
dupa cum urmeaza:
(1) Semestrul I are 14 saptamani dispuse in perioada 09.09.2019- 10.01.2020
(2) Semestrul Il are 20 saptamani dispuse in perioada 11.02.2019- 14.06.2019
(3) In situatii speciale (calamititi, greve, epidemii) si pe o perioada determinati, durata
programului cu prescolarii poate fi modificatd sau suspendata la propunerea bine
fundamentatd a directorului, prin hotararea Consiliului de Administragie si cu
aprobarea Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita. Activitdtile din perioada

8
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suspendarii cursurilor vor fi recuperate dupd un program elaborat de director si
aprobat de catre Consiliul de administratie

Art. 17 Gradinita nr.1 Targoviste functioneaza continuu, aceasta putand fi inchisa temporar
(luna iulie sau august) cu acordul inspectoratului scolar si cu atentionarea parintilor, nu mai
mult de 60 de zile pe an, pentru curitenie, reparatii sau dezinsectie .

Art.18.Curriculumul pentru educatie timpurie este centrat pe: dezvoltarea fizica, sanatate si
igiena personald, dezvoltarea socio-emotionald, dezvoltarea cognitiva si cunoasterea lumii,
dezvoltarea limbajului, a comunicarii si premisele citirii si scrierii, capacitati si atituidini de invatare ;

Art. 19. Activitatile de educatie destinate copiilor prescolari se desfasoara pe baza unei
planificari care vizeaza proiectarea tuturor activitatilor in care sunt implicati copiii, respectand
programul zilnic stabilit de curriculumul pentru educatia timpurie si metodologia specifica de
aplicare a acestuia.

Art. 20 — In invatdmantul prescolar, in procesul instructiv-educativ desfasurat cu copiii la
grupd, se utilizeaza numai auxiliare didactice care sunt avizate de Ministerul Educatiei
Nationale.

Art. 21. Metodologiile didactice utilizate in invatdmantul prescolar, strategiile aplicate in
demersul didactic valorizeaza copilul, il diferentiazd si il individualizeaza in vederea
sprijinirii dezvoltarii sale potrivit ritmului propriu.

Art.22. Demersul educativ realizat in Gradinita nr.1 Targoviste este bazat pe interactiunea
activa cu adultul, rutina zilnica, organizarea eficientd a mediului si activitatilor de Tnvatare;

Art.23. In demersul educational, jocul reprezinta activitatea, forma fundamentala de invatare,
mijlocul de realizare si metoda de stimulare a capacitatii si a creativitatii copilului, ca un drept
al acestuia si ca o deschidere spre libertatea de a alege, potrivit trebuintelor proprii.

Art. 24. Personalul didactic din Tnvatamantul prescolar este deschis initiativelor de implicare
educativa a parintilor precum si comunicarii frecvente cu acestia;

Art. 25 — Pentru asigurarea hranei copiilor parintii sau sustinatorii legali plitesc o contributie
de 9 lei/ zi; Recalcularea contributiei parintilor pentru hrana care se asigura copiilor in
gradinitele cu orar prelungit, determinata de absenta copilului din unitate, se face potrivit
reglementdrilor in vigoare;

Art.26. Recalcularea contributiei parintilor pentru hrana care se asigura copiilor, determinata
de absenta copilului din unitate, se face prin reportarea sumei ramase in cont pentru perioada
imediat urmatoare.

Art.27. In situatia retragerii copilului de la o gradinitd, parintele beneficiaza de returnarea
sumelor platite anticipat pentru asigurarea hranei, cu aprobarea directorului, in urma Tnaintarii
unei cereri scrise.
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Capitolul 3
Formatiuni de studiu

Art. 28. — (1) In Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste, formatiunile de studiu ale
prescolarilor cuprind grupe si se constituie, la propunerea directorului, prin hotarare a
consiliului de administratie, cu respectarea prevederilor legale, dupa criteriul de varsta al
copiilor sau dupa nivelul de dezvoltare globala al acestora.

(2) Efectivele formatiunilor de studiu se constituie intre limite minime si limite
maxime, conform prevederilor legale — in medie 15, minimum 10 si nu mai mult de 20.

(3) In invatamantul prescolar dacad la o grupa existd unul sau doi copii cu cerinte
educationale speciale se reduce numarul de copii la grupa cu doi sau trei copii.

Art.29. Gradinita cu program prrelungit nr.1 Targoviste cuprinde copii cu varste intre 3 si
6 ani, organizati pe urmitoarele formatiuni de studiu astfel:

a) Grupa mica: 3-4 ani — 2 grupe;
b) Grupa mijlocie: 4-5 ani- 3grupe;
c) Grupa mare: 5-6 ani- 3 grupe.

Art.30. Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste scolarizeaza, cu prioritate, In limita
planului de scolarizare aprobat, prescolarii care au domiciliul in aria de cuprindere a unitatii
de invatamant respective.

Art. 31 — La organizarea grupelor de prescolari se respectd prevederile In vigoare referitoare
la spatiul aferent sdlilor de grupa, la terenurile destinate jocurilor si activitatilor in aer liber, la
amobilierul si instalatiile necesare asigurarii conditiilor de functionare, igienico-sanitare si de
securitate pentru viata si sdnatatea copiilor.

Art. 32 — Inscrierea copiilor in gradinite se face, in perioadele stabilite de MEN , in limita
cifrei de scolarizare stabilite prin proiectul de scolarizare .

Art.33.- La inscrierea copiilor in gradini{d nu se percep taxe de inscriere si nu se realizeaza
discriminare dupa niciun fel de criteriu.

Art. 34. - Actele necesare inscrierii copiilor in gradinite sunt:

a)Cerere de inscriere, emisa prin platforma SIIIR;

b) Adeverinte cu veniturile parintilor sau alte acte doveditoare ale veniturilor familiale
c)Copie dupa certificatul de nastere al copilului

d) Copie CI a solicitantului.
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Art.35. Documentele medicale necesare pentru inscrierea / frecventarea/terminarea unui
ciclu de invatamant prevazute de Ordinului comun nr. 1002/MS/ 5057/ MECTS/2015 pentru
aprobarea Metodologiei privind examinarea starii de sanatate a prescolarilor si elevilor in
unitatile de Tnvatdmant de stat si particulare autorizate/acreditate, privind acordarea asistentei
medicale gratuite si pentru promvarea unui stil de viata sdnatos, emise de medicul de familie:

e adeverinta medicala pentru inscrierea in colectivitate

e aviz epidemiologic
Art. 36 — Datele personale extrase din actele cuprinse in dosarul de inscriere, se consemneaza
in Registrul de evidenta a inscrierii copiilor.

Titlul 111
Managementul unitatilor de invatamant
Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 37. — (1) Managementul Gradinitei cu program prelungit nr.1 Targoviste este asigurat in
conformitate cu prevederile legale de catre consiliul de administratie si director.

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii actioneaza in comun
cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, consiliul reprezentativ al parintilor,
autoritatile administratiei publice locale.

Art. 38. Consultanta si asistenta juridica pentru unitagile de invatamant preuniversitar se
asigura, la cererea directorului, de catre consilierul juridic angajat al Inspectoratului Scolar
Judetean Dambovita;

Art.39. Reprezentarea intereselor unitatilor de invatimant in raporturile cu alte persoane
juridice de drept public sau privat ori persoane fizice se realizeaza de catre director sau o
persoand cu statut de salariat al unitatii, Tmputernicitd de consiliul de administratie Tn acest
Sens.

Capitolul 2
Consiliul de administratie
Art. 40. — Consiliul de administratie este organul de conducere al unitatii de invatdmant.

Art. 41. — Consiliul de administratie functioneaza conform Legii educatiei nationale
nr1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, ale OMEN 4619 / 22.09.2014 privind
aprobarea -Metodologiei cadru de organizare si ~ functionare a Consiliului de Administratie
din unitatile de invatamant preunivrsitar si ale prezentului regulament.

Art. 42 — Presedintele CA al gradinitei cu personalitate juridica, Gradinita cu program
prelungit nr.1 Targoviste, este directorul unitatii

Art. 43. Organizarea si functionarea consiliului de administratie al Gradinitei cu program
prelungit nr.1 Targoviste :
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1)Przen;a memrilor la sedintele CA este obligatorie

2) CA este legal constituit in sedinta in prezenta a cel putin jumatate plus unu din
totalul membrilor acestuia

3)Hotararile CA se adopta cu votul a cel putin 2/3 dintre membrii prezenti, cu
exceptiile prevazute de legislatia in vigoare:

4) Hotararile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea
disciplinara si disponoibilizarea personalului se iau la nivelul unitatii de catre CA, cu
votul a 2/3 din totalul membrilor CA

5) In situatii exceptionale, in care hotararile CA nu pot fi luate conform prevederilor
de la art.19(4), la urmatoarea sedinta cvorumul de sedinta necesar adoptarii este de
jumatsate plus unu din membrii CA, iar hotararile se adopta cu 2/3 din voturile celor
prezenti;

6) Horararile CA privind bugetul si patrimonial unitatii se iau cu majoritatea din
totalul membrilor CA

7) Hotérarile CA care vizeazd ocuparea posturilor, restringerea de activitate,
acordarea calificativelor, aplicarea de sanctiuni se iau prin vot secret

8)Directorul unitatii emite deciziile conform hotararilor de CA; lipsa cvorumului de
sedintd si a cvorumului de vot conduce la nulitatea hotararilor luate n sedinta
respective

9)Membrii CA care se afla in conflict de interese nu participa la vot

10)La sedintele CA participa de drept reprezentantul sindicatului, cu statut de
observator;

11)La sedintele CA pot fi invitate si alte personae, in functie de problematica inscrisa
pe ordinea de zi; discutiile, punctele de vedere ale acestora se consemneaza in
procesul verbal de sedinta si sunt asumate de acestia prin semnatura;

12)La sfarsitul fiecarei sedinte a CA membrii acestuia , participantii, observatorii si
invitatii au oligatia sa semneze procesul —verbal incheiat cu acea ocazie;

13)CA se intruneste lunar in sedinte ordinare si ori de cate ori este necesar in sedinte
extraordinare, la solicitarea presedintelui CA sau a 2/3 din numarul membrilor CA ori
a 2/3 din numarul memrilor CP sau 2/3 din numarul memrilor CRP

14)Membrii CA, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 ore inainte de
inceperea sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce
urmeazi a fi discutate. In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel
putin 24 de ore Tnainte. Procedura de convocare se considera indeplinita daca s-a
realizat prin unul din urmatoarele mijloace: fax, e/mai sau sub semnatura;
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15)Daca dupa 3 convocari consecutive, CA nu se intruneste in sedinta cu respectarea

prevederilor de la pct 3-4, sunt reluate demersurile pentru reconstruirea componentei
CA sau de constituire a unui nou CA

Art. 44. La sedinte pot participa in calitate de invitati, reprezentanti ai societatii civile si ai

altor parteneri educationali interesati, in functie de problematica din ordinea de zi.

Art. 45. Atributiile consiliului de administratie al unitdtii de invatdmant preuniversitar,
stabilite in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Metodologiei de organizare si de functionare a consiliului de
administratie si ale prezentului regulament, sunt urmatoarele:

1) Aproba tematica si graficul sedintelor.

2) Aproba ordinea de zi a sedintelor

3) Stabileste responsabilitatile membrilor consiliului de administratie

4) Aproba regulamentul intern

5) Isi asuma, alaturi de director. Raspunderea publici pentru performantele gradinitei

6) Paticularizeaza Contractul educational, aprobat prin ordin de ministru in care sunt
inscrise drepturile si oligatiile reciproce ale gradinitei si ale parintilor in momentul
inscrierii prescolarilor

7) Valideaza statul de personal pentru toate categoriile de personal care urmeaza a fi
stransmis I1SJ D-ta spre aprobare

8) Valideaza raportul general privind starea si calitatea invatdmantului din unitate si
promoveaza masuri ameliorative

9) Aproba comisia de elaborare a PDI si comisia de revizuire a acestuia

10) Aproba planul managerial al directorului

11) Aproba proiectul de buget si intreprinde masuri ca unitatrea de invatamant sa se incadreze
in limitele bugetului

12) Avizeaza executia bugetara la nivelul unitatii si raspunde, impreuna cu directorul, de
incadrarea in bugetul aprobat, conform legii

13) Aproba modalitatile de realizare a resurselor extraugetare si stabileste utilizarea acestora

14) Aproba utilizarea excedentelor anuale din executia bugetului devenituri si cheltuieli ale
activitatilor finantate integral din venituri proprii, raportate in anul calendaristic urmator,
cu aceasi destiunatie sau pentru finantarea altor cheltuieliale unitétii

15) Avizeaza planurile de investitii

16) Aproba acordarea premiilor pentru personalul unitatii in conformitate cu prevederile in
vigoare

17) Aproba lunar decontarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice din unitate, in
baza solicitatilor acestora

18) Aproba procedure elaborate la nivelul unitatii

19) Aproba curriculum-ul la decizia scolii

20) Aproba masuri de optimizare a procesului didactic propuse de CP

21) Stabileste componemnta si atributiile comisiilor pe domenii de activitate

22) Aproba proiectul de incadrare

23) Aproba repartizarea cadrelor didactice peg grupe

24) Desemneaza coordonatorul pentru proiecte si programme educative si extrascolare

25) Organizeaza concursul pentru ocuparea posturilor didactice auxiliare si nedidactice

26) Realizeaza anual evaluarea activitatii personaluluiconform prevederilor legale

27) Avizeaza la solicitarea directorului, pe baza recomandarii medicului de medicina muncii,
realizarea unui examen medical de specialitate, in cazurile de inaptitudine profesionalad de
naturd psihocomportamentald, pentru salariatii unitatii
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28) Avizeaza la solicitarea a jumatate plus unu din membrii CA, pe baza recomandarii
medicului de medicina muncii, realizarea unui examen medical de specialitate, in cazurile
de inaptitudine profesionala de natura psihocomportamentala, pentru director

29) Indeplineste atributiile de incadrare si mobilitate a personalului didactic de predare
prevazute de Metodologia cadru de miscare a personalului didactic in Tnvatimantul
preuniversoitar

30) Aproba modificarea, suspendarea si incetarea contrsactului individual de munca al
personalului din unitate

31) Propune eliberarea din functie a directorului cu votul a 2/3 dintre membrii CA sau la
propunerea CP cu votul a 2/3 dintre membrii si comunicad propunerea ISJ D/ta.

32) Aproba fisa individualsa a postului pentru fiecare salariat si o revizuieste dupa caz

33) Aproba perioadele de efectuare a concediilor de odihna ale tuturor salariatilor unitatii, pe
baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functie de interesul unitatii de Tnvatdmant
si al celui in cauza

34) Indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind rispunderea disciplinari
a personalului didactic, didactic-auxiliarr si nedidactic

35) Aproba in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invatamant

36) Aproba in limita bugetului alocat, participarea la programme de dezvoltare profesionalaa
angajatilor

37) Administreaza baza materoala a unitatii

Art.46. Atributiile presedintelui CA:

a)Conduce sedintele CA

b)Semneaza hotararile adoptate si documentele aprobate de CA

c)intreprinde demersurile necesare pentru inlocuirea membrilor CA

d)Desemneaza ca secretar al CA o persoana din randul personalului didactic din unitatea
de Invatdmant care nu este membru in CA, cu acordul persoanei desemnate
e)Colaboreaza cu secretarul CA in privinta redactarii documentelor necesare desfasurarii
sedintelor, convocarii membrilor si comunicarii hotararilor adoptate, imn conditiile legii
f)Verifica daca la sfarsitul fiecarei sedinte toate persoanele participante au semnat
procesul-verbal de sedinta

Art.47.Responsabilitatile secretarului consiliului de administratie sunt preluate, in absenta

acestuia, de o alta persoana desemnata de presedintele CA

Art.48..Secretarul CA nu are drept de vot si are urmatoarele atributii:

a) asigura convocarea membrilor CA, a observatorilor si a invitatilor;

b) scrie lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor, in care consemneaza in
registrul de procese-verbale,inclusiv punctele de vedere ale observatorilor si invitatilor
c) redacteaza hotararile CA pe baza procesului verbal al sedintei

d) afiseaza horararile adoptate ale CA, la sediul unitatii, la loc vizibil;

e) raspunde de arhivarea documentelor rezultate din activitatea CA

Art.49. Documentele CA sunt:

a)Graficul si ordinea de zi a sedintelor ordinare ale CA

b)Convocatoarele CA

c)Registru de procese verbale ale CA

d)Dosarul cu anexele proceselor —verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste,
solicitdri, memorii, sesizari etc)

e)Registrul de evidenta al hotararilor CA
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f.)Dosarul hotararilor adoptate, semnate de presedinte inregistrate in registrul de evidenta al
hotararilor CA

Art.50. Registrul de procese-verbale ale CA si registrul de evidenta al hotararilor CA se
inregistreaza in unitate pentru a deveni documente oficiale, se leagd si se numeroteaza de
catre secretarul CA. Pe ultima pagina a registrului presedintele stampileaza si semneaza,
pentru autentificarea numarului paginilor si a registrului

Art.51. Registrele si dosarul se pastreaza in biroul directorului, intr-un fiset securizat, ale
carui chei se gasesc la presedintele CA si la secretarul CA

Art.52. Hotarérile CA se afiseaza la avizier si pe pagina web a unitatii

Art.53. Hotararile CA sunt obligatorii pentru toate persoanele fizice sau juridice implicate in
mod direct sau indirect in activitatea unitatii de invatamant;

Art.54. Hotararile CA pot fi contestate la instanta de contencios administrativ, cu respectarea
procedurii prealabile reglementate prin Legea contenciosului administrativ nr. 554 / 2004, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul 3
Directorul
Art. 55. — (1) Directorul exercitd conducerea executiva a unitatii de invatdmant, in

conformitate cu legislatia privind invatamantul in vigoare, cu hotararile consiliului de
administratie al unitatii de invatamant, precum si cu prevederile prezentului regulament.

(2) Functia de director se ocupa,conform legii, prin concurs public, sustinut de catre
cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti Tn management educational.
Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza conform metodologiei aprobate
prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice.

(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii
suplimentare, dupa promovarea concursului, directorul incheie contract de management
administrativ-financiar cu primarul unitatii administrativ-teritoriale in a carei raza teritoriala
se afla unitatea de Invatdmant

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar
general.

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii,
functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean
sau national.

(6) Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea
motivata a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre
membrii consiliului de administratie al unitatii de invatamant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasta ultima situatie este obligatorie realizarea

unui audit Tn urma solicitarii scrise a primarului, cu acordul inspectoratului scolar. Rezultatele
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auditului se analizeaza in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. In functie de

hotararea consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general
emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de Invatdmant.

(7) In cazul vacantirii functiilor de director conducerea interimar este asigurati, pana
la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru didactic
titular, numit prin detasare in interesul Invatamantului, prin decizia inspectorului scolar
general, in baza avizului consiliului de administratie al inspectoratului scolar, cu posibilitatea
consultarii Consiliului profesoral si cu acordul scris al persoanelor solicitate.

Art. 56. — Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invafamant preuniversitar sunt cele

prevazute de legislatia in vigoare si de prezentul regulament.

Art. 57. — (1) In exercitarea functiei de conducere executivii, directorul unitatii de
invatamant preuniversitar are urmatoarele atributii:

a) organizeaza intreaga activitate educationald;

b) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant preuniversitar si realizeaza conducerea
executiva a acesteia;

c) organizeaza si este direct responsabil de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii
de Invatamant;

d) asigurd managementul strategic al unitatii de invatdmant preuniversitar, in colaborare cu
autoritatile administratiei publice locale;

e) asigurd managementul operational al unitatii de Tnvatamant;

f) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitdtii de invdtdmant preuniversitar cu cele de la
nivel national si local;

g) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii;
h) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si securitate in munca,

1) prezintd, anual, un raport asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant preuniversitar
pe care o conduce, Intocmit de Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii. Raportul, avizat de
consiliul de administratie, este prezentat in fata Consiliului profesoral si  comitetului
reprezentativ al parintilor.

(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite directorul unitatii de invataimant
preuniversitar are urmatoarele atributii:

(a) propune in consiliul de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
executie bugetara,

(b) raspunde de incadrarea 1n bugetul aprobat al unitétii de Tnvatamant;
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(c) se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

(d) raspunde de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei materiale a
unitatii.
(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul unititii de invatimant

preuniversitar are urmatoarele atributii:

(a) Incheie contracte individuale de munca cu personalul angajat, cu aprobarea consiliului de
administratie;

(b) raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea
raporturilor de munca ale personalului din unitatea de invatamant preuniversitar;

(c) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor didactice, organizarea
concursurilor pe post si angajarea personalului didactic;

(4) Alte atributii ale directorului unitatii de invatamant :

(a) propune inspectoratului scolar judetean proiectul planului de scolarizare, aprobat de
consiliului de administratie;

(b) stabileste componenta formatiunilor de studiu cu aprobarea consiliului de administratie;
(c) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;

(d) stabileste componenta comisiilor cu avizul consiliului de administratie;

(e) elaboreaza proiectul schemei de incadrare si il supune, spre aprobare, consiliului de
administratie;

(f) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a gradinitei si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;

(9) asigura, prin responsabilii comisiilor metodice, aplicarea planului de invatamant, a
curriculumului pentru Invatdmantul prescolar;

(h) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului didactic, didactic-auxiliar si
nedidactic;

(i) controleaza, cu sprijinul responsabililor comisiilor metodice, calitatea procesului
instructiv-educativ prin verificarea documentelor, asistente la ore si prin participari la diverse
activitati educative extracurriculare si extrascolare;

(j) aproba asistenta la orele de curs sau la activitati educative scolare/extrascolare, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare, a membrilor consiliului de administratie, a
responsabililor de comisii metodice;

(k) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile la orele de curs ale
personalului didactic, precum si ale personalului didactic auxiliar si nedidactic, de la
programul de lucru;
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(I) isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspunderea publica pentru performantele
unitatii de Invatdmant preuniversitar pe care o conduce;

(m) aproba graficul serviciului pe scoala al personalului didactic;

(n) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Regulamentul intern al unitatii de
invatamant preuniversitar;

(0) propune consiliului de administratie, spre aprobare, Calendarul activitatilor educative al
unitatii de invatamant;

(p) asigura arhivarea documentelor oficiale si scolare; raspunde de introducerea datelor in
SHIR;

(r) aproba vizitarea unitatii de invatamant preuniversitar, de catre persoane din afara unitatii,
inclusiv de catre reprezentanti ai mass-media. Fac exceptie de la aceastd prevedere
reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control ;

(s) Directorul se consulta cu sindicatele si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din
unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile legale.

Art. 58. — (1) Directorul este presedintele consiliului profesoral si reprezintd unitatea de
invatdmant preuniversitar in relatiile cu terfe persoane fizice si juridice, 1n limitele
competentelor prevazute de lege.

(2) Directorul este degrevat total de ore, pe baza normelor aprobate prin ordin al
ministrului educatiei cercetarii si stiintifice.

(3) Directorul beneficiaza de indemnizatie de conducere, conform reglementarilor
legale in vigoare.

(4) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul
scolar general.

Capitolul 4
Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 59. — (1) Documentele de diagnoza ale unitatii sunt:

a) rapoartele semestriale asupra activitatii desfasurate;

b) raportul anual asupra activitatii desfasurate;

c) rapoartele ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant preuniversitar;
d) raportul de autoevaluare interna a calitatii;

(2) In cazul in care se constatd neconcordante intre calitatea activitafii si continutul rapoartelor
conducerea unitatii va lua masurile necesare pentru remedierea disfunctionalitatilor.
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Art. 60. — Raportul semestrial/anual asupra activitatii desfasurate se intocmeste de catre
echipa manageriala, in general ca analizd SWOT sau in conformitate cu alte tipuri de analize.
Raportul este prezentat, de catre director, spre validare, atat consiliului de administratie, cat si

consiliului profesoral. Validarea raportului semestrial/anual are loc la inceputul semestrului al
doilea/anului scolar urmator.

Art. 61 — Raportul semestrial/anual este postat, obligatoriu, pe site-ul unitatii de invatamant
preuniversitar, dacd acesta existd, ori, in lipsa site-ului este facut cunoscut prin orice alta
forma de mediatizare - tiparire, afisare etc. - devenind astfel document public.

Art. 62 — Raportul de autoevaluare internd a calitatii se intocmeste de catre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii si este prezentat spre validare atat consiliului de administratie,
cat si consiliului profesoral.

Art. 63.- Documentele de prognoza ale unitdtii de Invatamant se realizeazd pe baza
documentului de diagnoza a perioadei anterioare.

a) Proiectul de dezvoltare institutional;

b) Programul managerial (1 an);

c) Planul operational (1 semestru);

d) Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial (an scolar).

Art. 64. — (1) Proiectul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe
termen lung al unitatii si se elaboreaza de citre o echipa coordonata de catre director, pentru o
perioada de 4/5 ani, {inand cont de indicatori nationali §i europeni. Acesta contine:

a) prezentarea unitatii de Tnvatdmant preuniversitar: istoric §i starea actuald a resurselor
umane, materiale, relatia cu comunitatea locala si schema organizatorica;

b) analiza de nevoi alcatuitd din analiza mediului intern (SWOT) si analiza mediului extern
(PEST);

¢) viziunea, misiunea §i obiectivele strategice ale unitatii de Tnvatdmant preuniversitar;

d) planul de dezvoltare contine planificarea tuturor activitdtilor gradinitei, fiind structurat
astfel: functia manageriala, obiective, termen, stadiu de realizare, resurse necesare,

e1e

e) planul operational al etapei curente.

(2) Proiectul de dezvoltare institutionala se avizeaza de catre consiliul profesoral si se
aproba de consiliul de administratie.

Art. 65. — (1) Programul managerial constituie documentul de prognoza pe termen scurt si se
elaboreaza de catre director pentru o perioada de un an. Acesta contine adaptarea directiilor de
actiune ale ministerului si inspectoratului scolar judetean, precum si a obiectivelor strategice
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ale proiectului de dezvoltare institufionald, Tn contextul unitatii . Programul managerial se
avizeazd de catre consiliul de administratie si se prezinta consiliului profesoral.

Art. 66. Planul operational constituie documentul de prognoza pe termen scurt, se elaboreaza
de catre director, pentru o perioada de un semestru si contine operationalizarea obiectivelor
programului managerial si ale planului de imbunatatire corespunzator etapei.

Art. 67. Activitatea de control intern este organizata si functioneaza in cadrul comisiei de
control managerial intern, subordonata directorului unitatii.

Art. 68. — Directorul poate elabora alte documente, in scopul optimizarii managementului
unitatii , cum ar fi:

a) Decizia ca instrument de exercitare a managementului cu caracter obligatoriu, normativ
care are urmari imediate asupra activitatii personalului din subordine;

b) Procedura ca document prin care se stabilesc etapele ce trebuie parcurse, succesiv si
obligatoriu de cétre personalul unitétii, cu privire la o anumita activitate;

¢) Nota de serviciu ca document emis de catre director si inregistrat, pentru indeplinirea unei
sarcini, in afara celor previzute in fisa postului si a anexelor acesteia.

Art. 69. — Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii;,

b) organigrama unitétii de Tnvatamant preuniversitar;

c¢) regulamentul intern al unitétii de Tnvatamant;

d) criteriile de evaluare a activitatii personalului didactic in vederea acordarii calificativelor
anuale pe baza fiselor de evaluare;

e) planul de scolarizare aprobat;
f) dosarul privind siguranta in munca;

g) programele de cooperare si parteneriat locale, nationale si internationale.

Titlul IV
Personalul unititii de invatimént
Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 70. — (1) In Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste, personalul este format din

personal didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.
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(2) Slec[:ia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic se face
conform normelor specific fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic se
realizeaza prin Incheierea contractului individual de munca cu unitatea de invatdmant, prin
reprezentantul sau legal.

Art. 71. — (1) Drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt reglementate de
legislatia in vigoare.

(2) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile de
studii cerute pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sd aiba o tinutd morala demna,
in concordanta cu valorile pe care trebuie sd le transmit copiilor, o vestimentatie decenta si un
comportament responsabil.

(4) Personalului din Tnvatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare actiuni de
naturd sa afecteze imaginea publica a copilului, viata intimd, privata si familiala a acestuia sau
ale
celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse
corporale, precum si sd agreseze verbal, fiziC Sau emotional copiii sau colegii.

(6) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta
copiilor, pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare si
extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul din invatdmantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze,dupad caz,
institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata, directia generald de asistenta
sociald si protectia copilului in legatura cu orice incélcari ale drepturilor copiilor, inclusiv in
legdtura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 72. — (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama,
prin statele de functii si prin proiectul de incadrare ale unitatii.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna,
organismele consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele
de specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui na scolar, se aproba

de catre consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitdtii de invatamant.
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Art. 73. — Personalul didactic de predare este organizat in comisii metodice si in comisii de

lucru pe diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in vigoare si cu
prevederile prezentului regulament.

Art. 74. — Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de
specialitate care se afld in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de
invatamant.

Art. 75. — La nivelul unitati de invatamant functioneaza

urmatoarele compartimente de specialitate: didactic, financiar, administrativ,sanitar

Capitolul 2
Personalul didactic

Art. 76. — Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si
de contractele colective de munca aplicabile.

Art. 77. — Pentru Incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa
prezinte un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice si ministrului sdnatatii.

Art. 78. — Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continua, in
conditiile legii.

Art. 79. — Se interzice personalului didactic de predare sd conditioneze evaluarea copiilor
sau calitatea prestatiei didactice la grupa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la copii sau
de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se
sanctioneazd conform legii.

Art. 80. - In gradinita se organizeazi zilnic serviciu cadrelor didactice stabilit pentru fiecare

hol al unitatii;

Art. 81. — (1) Din categoria personalului didactic pot face parte persoanele care indeplinesc
conditiile de studii prevazute de lege, care au capacitatea de exercitare deplind a drepturilor, o
conduita morala conforma deontologiei profesionale si sunt apte din punct de vedere medical
s1 psihologic pentru indeplinirea functiei.

(2) Personalul didactic este obligat sa participe periodic la programe de formare
continua, in conformitate cu prevederile legale.

(3) Cadrele didactice care fac dovada absolvirii unui program acreditat de formare in
domeniul managementului educational, cu minimum 60 de credite transferabile, pot face parte
din corpul national de experti in management educational, iar procedura si criteriile de
selectie se stabilesc prin metodologie aprobata prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii
stiintifice;
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(4) Cadrele didactice pot deveni membrii ai corpului profesorilor-mentori in
conformitate cu metodologia privind constituirea corpului profesorilor-mentori din
invatamantul preuniversitar, realizata pe baza prevederilor legale.

Art. 82. Cadrele didactice au urméitoarele obligatii si responsabilitati:

a) sa informeze, in regim de urgentd, conducerea unitatii de invatamant si /sau organele de
politie/jandarmerie asupra producerii unor evenimente de naturd sa afecteze ordinea publica,
precum s§i asupra prezentei nejustificate a unor persoane in incinta gradinitei sau 1n imediata
apropiere a acesteia. In cazul unor incidente grave sau al unor situatii care pot conduce la acte
grave de violentd sau la incidente care pot pune 1n pericol siguranta copiilor sau a
personalului, vor fi informate cu prioritate organele de politie/jandarmerie;

b) conducerile unitatilor de invatdmant si educatoarele vor organiza si realiza instruirea
parintilor pentru cunoasterea si aplicarea prevederilor regulamentului intern si a procedurilor
care reglementeaza prezenta si comportamentul acestora in unitatea de invatamant..

Art. 83. — (1) Categoriile care compun personalul didactic auxiliar si conditiile prin care sunt
ocupate functiile corespunzatoare acestei categorii de personal sunt prevazute de legislatia in
vigoare.

(2) Atributiile fiecarei functii sunt prevazute in fisele de post aprobate de director.

Art. 84. Cadrele didactice vor asigura securitatea copiilor pe tot parcursul zilei iar 1 data la 3
saptamani, pe tura de dimineata, conform unei planificarii aprobate de CA, vor asigura
securitatea copiilor de la cele dpua grupe de pe hol, in intervalul 7,30-8,00 pana la sosirea la
tuturor cadrelor didactice la program.

Capitolul 3
Personalul nedidactic
Art. 85. — (1) Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in

vigoare si de contractele colective de munca aplicabile.

Art. 86. — (1) Personalul administrativ sau nedidactic isi desfasoard activitatea in baza
prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei
nr. 345 din 18.05.2011.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor administrative
sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unititii de invatdmant aproba
comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea prin incheierea contractului individual de munca a personalului didactic
auxiliar si administrativ sau nedidactic in unitatile de Invatimant preuniversitar cu
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personalitate juridica se face de catre directorul unitdfii de nvatdmant preuniversitar, cu
aprobarea consiliului de administratie.

L J
REGULAMENT DE ORGANIZARE §I EEI%BH
FUNCTIONARE AL UNITATII

Art. 87. — (1) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de
invatamant preuniversitar .

(2) Activitatea personalului administrativ de intrefinere si curatenie este coordonata de
administratorul de patrimoniu.

(3) Programul personalului de ingrijire se stabileste de catre administratorul de
patrimoniu potrivit nevoilor unitatii de Tnvatdmant preuniversitar; programul se aproba de
catre director al unitdtii de Invatamant preuniversitar.

(4) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de
ingrijire. In functie de nevoile unitatii de invitimant preuniversitar, directorul poate schimba
aceste sectoare.

(5) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte
activitati decat cele necesare unitatii de Invatamant.

(6) Personalul administrativ trebuie sd se Ingrijeasca de verificarea periodicd a
elementelor bazei materiale din cadrul unitatii de invatamant, in vederea asigurarii securitatii
copiilor.

Capitolul 3
Evaluarea personalului angajat din gradinita

Art. 88. — (1) Evaluarea personalului didactic si didactic-auxiliar se face la sfarsitul anului
scolar;

(2) Evaluarea personalului didactic si didactic-auxiliar se face conform prevederilor legii si a
Metodologiei de evaluare anualda a activitdfii personalului didactic si didactic auxiliar
elaboratd de Ministerul Educatiei Nationale.

Art. 89. — Evaluarea si validarea achizitiilor dobandite de personalul didactic si de conducere
prin diferite programe si forme de organizare a formarii continue se realizeazd pe baza
sistemului de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile,
elaborat de Ministerul Educatiei Nationale si aprobat prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii stiintifice;

Art. 90. — Evaluarea personalului nedidactic se face la sfarsitul anului calendaristic/financiar
conform prevederilor legale si al regulamentului intern, in baza fisei postului.
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Capitolul 4

Raspunderea disciplinara a personnalului din gradinita

Art. 91. — Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund
disciplinar conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 92. — Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

Art. 93. — (1) Intregul personal din unititile de invatimant preuniversitar are obligatia,
conform legii, de a efectua anual controlul medical.

(2) Sustragerea de la acest examen medical constituie abatere disciplinard si se
sanctioneazad conform legii.

Art. 94. — Personalul din invatdmantul preuniversitar raspunde disciplinar pentru incalcarea
cu vinovatie a indatoririlor ce i revin, potrivit contractului individual de munca, fisei postului,
prezentului regulament, regulamentului intern al unitatii de invatamant preuniversitar, precum
si pentru nerespectarea prevederilor Codului etic si incédlcarea normelor de comportare, care
dauneaza interesului invatamantului si prestigiului unitatii .

Art. 95. Structura, functiile, competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile
personalului didactic si personalului didactic auxiliar, precum si modalitatile de ocupare a
posturilor sunt reglementate de legislatia in vigoare.

Art. 96. Personalul din Invatimant are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de
asistenta sociald/educationald specializatd, directia generala de asistentd sociald si protectia
copilului in legaturd cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihicd a
copilului.

Art. 97. Personalului din Invatamant 1i este interzis sia desfasoare actiuni de naturd sa
afecteze imaginea publica a copilului , viata intima, privata si familiala a acestuia.

Art. 98. Personalului din invatamant 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa
agreseze verbal, fizic sau emotional prescolarii.

Art. 99 Personalul didactic are obligatia de a veghea la siguranta copiilor, in incinta unitatii
de invatdmant, pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor extracurriculare
extrascolare.

Art100. — (1) Selectia personalului didactic, didactic auxiliar sau nedidactic in unitatile de
invatamant preuniversitar se face prin concurs, conform normelor specifice.

(2) Angajarea personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ in unitatile de
invatamant preuniversitar cu personalitate juridica se realizeaza prin incheierea contractului
individual de munca de catre directorul unitatii.
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TITLULV
Organisme functionale si responsabilitati la nivelul unitatii de invataméant
Capitolul 1
Consiliul profesoral

Art. 101. — 1) Totalitatea cadrelor didactice din unitate constituie Consiliul profesoral al
unitatii de Invatamant preuniversitar. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

2) Consiliul profesoral se intruneste lunar. La propunerea directorului sau la solicitarea
a minimum o treime dintre membrii personalului didactic, consiliul profesoral se poate intruni
ori de cate ori este nevoie.

3) Participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru toate cadrele
didactice; absenta nemotivata de la aceste sedinte se considera abatere disciplinara.

4) Sedintele consiliului profesoral al unitatii de invatdmant preuniversitar se constituie
legal in prezenta a 2/3 din numarul total al membrilor.

5) Hotararile se adopta prin vot direct sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din
numarul total al membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru intregul personal
salariat al unitatii.

6) Directorul numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, care are atributia
de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

7) La sedintele consiliului profesoral, directorul invitd, in functie de tematica
dezbatuta, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai autoritatilor locale si ai partenerilor sociali.

8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti membrii §i invitatii, in
functie de situatie, au obligatia sa semneze procesul-verbal incheiat cu aceastd ocazie.
Nesemnarea proceselor-verbale ale consiliului profesoral se considera abatere disciplinara.

9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale este document oficial, caruia i se aloca numar de inregistrare si i
se numeroteaza paginile. Pe ultima pagind, directorul unitatii de invatamant preuniversitar
semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si se aplica stampila.

10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit, in mod
obligatoriu, de un dosar care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe,
informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizdri etc.), numerotate si indosariate pentru
fiecare sedinta. Cele doua documente oficiale, registrul si dosarul, se pastreaza intr-un fiset
securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitdtii de invatamant
preuniversitar.

Art. 102. — Consiliul profesoral are urmitoarele atributii:
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a) gestioneaé si asigura calitatea actului didactic;

b) analizeaza si dezbate raportul general privind starea si calitatea invatamantului din
gradinitd;

c) alege, prin vot secret, membrii consiliului de administratie;

d) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare a scolii;

¢) dezbate si aproba rapoartele de activitate, programele semestriale, planul anual de activitate
precum si eventuale completari sau modificari ale acestora;

f) aproba componenta nominala a comisiilor din unitate;

g) stabileste codul de eticd profesionald si monitorizeaza aplicarea acestuia; propune
consiliului de administratie initierea procedurii legale in cazul cadrelor didactice cu
performante slabe sau pentru incalcari ale eticii profesionale;

h) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata cadrelor didactice care savarsesc
abatert,

i) propune acordarea recompenselor pentru personalul salariat al unitatii de invatimant
preuniversitar, conform reglementarilor in vigoare;

J) propune consiliului de administratie curriculumul la decizia scolii; valideaza oferta de
discipline optionale pentru anul scolar in curs;

k) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

I) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invatamant
preuniversitar, in baza carora se stabileste calificativul anual;

m) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic si didactic auxiliar,
care solicita acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii $i premii, potrivit legii, pe baza
raportului de autoevaluare a activitatii desfasurate de acesta;

n) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionald a cadrelor didactice;

0) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de “Profesorul anului”
personalului cu rezultate deosebite in activitatea didacticd, in unitatea de Invatimant
preuniversitar;

(p) dezbate si avizeaza regulamentul intern al unitatii de invatamant preuniversitar;

(r) dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei Nationale, a ISJ] Dambovita sau din proprie
initiativa, proiecte de legi sau de acte normative, care reglementeaza activitatea instructiv-
educativa si transmite 1SJ D-ta propuneri de modificare sau de completare;
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s) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea activitatii instructiv-educative din
unitatea de Invatdmant preuniversitar; propune consiliului de administratie masuri de
optimizare a procesului didactic;

s) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, In conditiile legii ;

Art. 103. Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele

proceselor-verbale.

Capitolul 2
COMISIA METODICA

Art. 104. In cadrul Gradinitei nr.1 Targoviste se constituie o Comisie metodica formati din
cate 16 cadre didactice;

Art. 105.(1) Activitatea comisiei metodice este coordonatd de responsabilul acesteia,
prof.Gavrila Mihaela, desemnata de membrii Comisiei metodice si aprobat de Consiliul de
Administratie.

(2) Sedintele comisiei metodice se tin lunar, dupa o tematica aprobata de directorul
institutiei, sau ori de cate ori directorul sau membrii comisiei metodice considerd ca este
necesar. Prezenta la activitatile comisiei metodice este obligatorie pentru membrii acesteia.
Absenta nemotivata de la sedintele comisiei metodice se considera abatere disciplinara.

(3) Tematica abordata trebuie sa reflecte noutdtile in specialitate si/sau elemente de
metodica, didactica specialitatii, conforme cu nevoile membrilor comisie metodice.

(4) Abordarea tematicii lunare va fi realizatd de membrii comisiei metodice, prin
rotatie, sustinerea a cel putin o tema de cétre fiecare cadru didactic este obligatorie.

(5) Tematica sedintelor de comisie, proiectul de incadrare, raportul de activitate,
evaluarea colegiala in vederea acordarii calificativelor partiale, anuale si orice hotarare
referitoare la membrii comisiei metodice vor fi prezentate si dezbatute in cadrul comisiei.

(6) Responsabilul comisiei metodice raspunde in fata directorului si a inspectorului de
specialitate pentru activitatea profesionald a membrilor acestora. Responsabilul comisiei
metodice are obligatia de a participa la toate actiunile initiate de director si de a efectua
asistente la orele de curs, in special la profesorii stagiari, la cei nou veniti in gradinita sau la
cei in activitatea carora se constatd disfunctii in procesul de predare-invatare sau in relatia
profesor-prescolar.

Art.106.Atributiile comisiei metodice sunt urmatoarele:
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elaboreazd programele de curriculum la decizia scolii si il propune spre dezbatere
consiliului profesoral.
b) elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale;
C) consiliaza cadrele didactice, in procesul de elaborare a proiectarii didactice si a
planificarilor semestriale;
d) elaboreaza instrumentele de evaluare ;
e) e) analizeaza periodic performantele scolare ale copiilor;
f) ) monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare grupa si modul in care se realizeaza
evaluarea copiilor;
g) organizeaza activitati de formare continua si de cercetare — actiuni specifice unitatii de
invatamant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;
h) elaboreaza informari, semestrial si la cererea directorului, asupra activitatii comisiei
metodice, pe care le prezinta in consiliul profesoral;
i) implementeaza si amelioreaza standardele de calitate specifice;
J) realizeaza si implementeaza proceduri de imbunatatire a calitatii
K) monitorizeaza aplicarea codului de eticd profesionala pentru membrii comisiei
I) propune participarea membrilor comisiei la cursuri de formare
m) efectueaza asistente la ore, conform planului managerial al comisiei sau la solicitarea
directorului
Art. 107. — Atributiile responsabilului comisiei metodice sunt urmatoarele:

a) organizeaza si coordoneaza intreaga activitate a catedrei/comisiei metodice (intocmeste si
completeaza dosarul comisiei, coordoneaza realizarea instrumentelor de lucru la nivelul
comisiei, elaboreaza rapoarte si analize, propune planuri de obtinere a performantelor si
planuri remediale, dupa consultarea cu membrii comisiei metodice, precum si alte activitati
stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al unitatii);

b) stabileste atributiile si responsabilitatile fiecarui membru al comisiei metodice; atributia de
responsabil de responsabilul comisiei metodice este stipulata in fisa postului didactic;

c) evalueaza, pe baza unor criterii de performanta stabilite la nivelul

unitatii de Tnvatamant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, activitatea fiecarui
membru al comisiei metodice;

d) propune participarea membrilor catedrei/comisiei metodice la cursuri de formare;
e) participa la actiunile scolare si extrascolare initiate in unitatea de invatamant;

f) efectueaza asistente la ore, conform planului de activitate al comisiei metodice sau la
solicitarea directorului;

g) elaboreaza semestrial informari asupra activitatii comisiei nmetodice, pe care le prezinta in
consiliul profesoral,

h) indeplineste orice alte atributii decurgind din legislatia in vigoare.
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Capitolul 3
COMISIILE CU CARACTER PERMANENT

Sectiunea 1
CONSILIUL PENTRU CURRICULUM

Art.108. Consiliul pentru curriculum este compusa din diretor si responsabilii comisiei
metodice, coordonatorul comisiei pentru probleme educative si activitati extracurriculare si
comisiei pentru formare si perfectionare continua . Presedintele Consiliului este directorul.
Art.109. Consiliul pentru curriculum elaboreaza curiculumul la decizia scolii si oferta
educationala .

Art. 110. Documentele elaborate sunt supuse aprobarii Consiliului profesoral:

a) planuri operationale anuale si diagrame Gantt semestriale;

b) oferta curriculara a gradinitei

c) oferta educationala a gradinitei.

SECTIUNEA 2
COMISIA PENTRU DEZVOLTARE PROFESIONALA SI EVOLUTIE iN
CARIERA DIDACTICA
Art.111. Comisia pentru dezvoltare profesionald si evolutie in careiera didactica _se

constituie la inceputul fiecarui an scolar, fiind formatd din 3 membri, seful comisiei fiind un
cadrul didactic ales de CP , responsabil cu dezvoltarea profesionald din unitatea de
invatamant.

Art.112. Comisia se intruneste lunar si ori de cate ori este nevoie.

Art.113. Sprijind personalului didactic in aplicarea reformei sistemului educational
si in imbunatatirea activitatii didactice;

Art.114. Mentine permanent contactul cu C.C.D.si institutiile abilitate cu formarea,
informand permanent personalul didactic cu privire la oferta de fomare a cadrelor didactice;
Art.115.Sprijina personalul didactic prin stagii de formare in activitatea de perfectionare si
sustinere a examenelor de grade didactice ;

Art.116. Sprijina din punct de vedere metodic, profesorii debutanti;

o SECTIUNEA 3 _
COMISIA DE SANATATE SI SECURITATE iIN MUNCA SI PENTRU SITUATII DE
URGENTA

Art.117. Atributiile comisiei:
a) organizeaza activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin planul anual de
munca;
b) urmareste realizarea actiunilor stabilite si prezinta periodic normele si sarcinile
de prevenire si stingere ce revin personalului si copiilor precum si consecintele
diferitelor manifestari de neglijenta si nepasare;
C) intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si solicita
conducatorului de unitate fondurile necesare;
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d) difuzeaza in silile de grupa si toate spatiile auxilire, planurile de evacuare in caz
de incendiu si normele de comportare in caz de incendiu;
e) elaboreaza materiale informative si de documentare care sa fie utilizate de cadrele
diactice, 1n activitatea de prevenire a incendiilor;
f) realizeaza instruirea personalului conform D.G.P.S.1
g) colaboreaza cu cadrele didactice pentru includerea in planificarile semestriale a
unor tematici specifice.
f) colaboraza cu cadrele sanitare din unitate in vederea acordarii primului ajutor si
sund la 112 in caz de urgenta.

Sectiunea 4
COMISIA PENTRU CONTROLUL MANAGERIAL INTERN
Art. 118. — (1). La nivelul se constituie Comisia de control managerial intern, obligatie
prevazuta pentru entitatile publice in Ordinul nr. 600 din 2018 al Secretarului General al
Guvernului pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice
(2) Comisia de control managerial intern are urmatoarele atributii:
a) asigurd coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale gradinitei;

b) organizeaza, cand necesitatile o impun, structuri specializate care sa sprijine managementul
in activitatea de coordonare;

c) coordoneaza si influenteazd decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul
raporturilor profesionale;

d. constientizeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra unitatii;

d. organizeaza consultiri prealabile, in vederea unei bune coordondri in cadrul
compartimentelor existente la nivelul unitatii.

Sectiunea 5
COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI A FAPTELOR
DE CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII

Art.119. Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar este alcatuita
din 5 membri:
- 3 cadre didactice alese de consiliul profesoral;
- 1 reprezentant al parintilor;
- 1 reprezentant al comunitatii locale.
Art. 120. Comisia are obligatia de a sustine aplicarea Regulamentului intern al unitatii de a
colabora cu pdrintii pentru a creste siguranta in unitate;
Art.121. Atributiile Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar sunt
urmatoarele:
a) elaboreaza si adopta anual propriul Plan operational al unitatii scolare privind reducerea
fenomenului violentei in mediul scolar.
b) gestioneaza sistemul de comunicare intre gradinitd si familie pentru identificarea,
monitorizarea $i prevenirea actelor de violentd, prin implicarea tuturor factorilor
educationali;
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C) sesizeaza conducerea scolii in legatura cu fenomenele si actele de violenta constatate;

d) analizeaza cauzele fenomenelor si actelor de violenta constatate;

e) realizeaza planul operational privind reducerea fenomenului violentei, adaptat conditiilor
scolii si in concordanta cu planul managerial al directorului;

f) elaboreaza semestrial un raport de activitate.

g) colaboreaza cu autoritatile locale pentru a creste siguranta in unitatea de invatamant

h) stabileste conditiile de acces in scoala ale cadrelor didactice, copiilor, parintilor si al

vizitatorilor, fiind incluse in regulamentul intern al unitatii.

Art. 122 — (1) In urma consultarii consiliului reprezentativ al parintilor/tutorilor legal instituiti
si a consiliului profesoral s-a stabilit ca semn distinctiv esarfa albastra ( in conformitate cu
Legea 35/2007, cu modificarile si completarile ulterioare)

(2) Semnele distinctive prevazute la Art 46 alin.1 vor fi comunicate organelor locale ale
Ministerului Afacerilor Interne (in conformitate cu Legea 35/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare).

Sectiunea 6
COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII

Art.123 (1) Activitatea CEAC este reglementata de OUG nr. 75/12.07.2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, aprobata cu completari si modificari prin Legea 87/13.04.2006,
cu modificarile ulterioare.

(2) In activitatile de evaluare internd pe care le organizeazi si desfasoara CEAC se
raporteazd la H.G. nr. 21/18.01.2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de
functionare provizorie a unitatilor de invatdmant preuniversitar, precum si a Standardelor de
acreditare si evaluare periodica a unitatilor de invatdmant preuniversitar si la H.G. nr. 1534/
08.12.2008 - Standardele de referintd si indicatorii de performantd pentru evaluarea si
asigurarea calitdtii in Tnvatamantul preuniversitar.

(3) CEAC este formatd din 7 membri, dintre acestia, un cadru didactic fiind
responsabilul comisiei.

(4) Atributiile responsabilului CEAC sunt prevazute in regulamentul specific al
comisiei i sunt anexa la fisa de post a acestuia.

(5) Componenta comisiei respectd legislatia in domeniul asigurdrii calitdtii, iar
conducerea operativa a acesteia este asiguratd de directorul liceului sau de un coordonator
desemnat de acesta.

(6) Unul din membrii comisiei are responsabilitatea de a inregistra datele rezultate din

activitatile de evaluare interna 1n portalul https://calitate.aracip.eu/.
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(7) tribu‘;iile CEAC, conform regulamentul specific al comisiei, regulament aprobat
de CA, sunt urmatoarele:

a) operationalizeaza si aplicd Regulamentul si Strategia de evaluare interna a calitatii; Planul
operational elaborat de CEAC este derivat din strategia autoevaluarii si cuprinde proceduri si
activitati de evaluare si imbunatatire a calitatii;

b) inainteaza Consiliului de Administratie spre aprobare, Planul operational al comisiei;

c) implementeaza Planul operational care cuprinde activitatile desfasurate, obiectivele
specifice, resursele utilizate, termenele activitatilor, responsabilitatile specifice si indicatorii
de realizare — ,,de performanta”;

d) realizeaza si Tnainteaza Consiliului de Administratie spre aprobare, raportul de evaluare
interna a calitatii (RAEI), pana la data de 30.09. a fiecarui an scolar;

e) la cerere, inainteaza catre Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita si/ sau ARACIP,

raportul de evaluare interna a calitatii.

Sectiunea 7

COORDONATORUL PENTRU PROGRAME SI PROIECTE EDUCATIVE
Art. 124.(1) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare este

numit de directorul unitatii, pe baza hotararii Consiliului de administratie, la propunerea
Consiliului profesoral.

(2) Consilierul educativ isi desfasoara activitatea conform prevederilor legale, ale
programelor si strategiillor MEN privind educatia formald si nonformald si reducerea
fenomenului de violenta in mediul scolar.

(3) Consilierul educativ coordoneaza activitatea educativd din gradinite, initiaza,
organizeaza si desfasoard activitdfile extrascolare si extracurriculare la nivelul unitatii in
colaborare cu cadrele didactice, cu Comitetele de parinti, Consiliul reprezentativ al parintilor
si cu reprezentanti ai comunitatii.

(4) Consilierul educativ prezintd Consiliului de administratie un raport
semestrial/anual de activitate, care este parte a Raportului privind starea si calitatea educatiei
in institutia de Tnvatdmant.

Art. 125. Atributiile coordonatorului de proiecte si programe educative scolare si
extrascolare

a) coordoneaza activitatea educativa din gradinita,

b) elaboreaza programul/calendarul activitatilor educative si extrascolare;

c) face propuneri pentru oferta educationala a unitatii;
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e) coordoneaza elaborarea i implementarea de programe/proiecte de parteneriat
educational;

f) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de
invatdmant preuniversitar;

g) faciliteaza implicarea parintilor si a partenerilor educationali in activitatile educative;

h) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii pe teme
educative;

i) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative desfasurata la
nivelul unitatii de invatamant preuniversitar;

J) elaboreaza programe/proiecte de educatie civicd, promovarea sanatatii, programe
culturale, ecologice, sportive si turistice; stabileste legaturi formale cu institutii
nationale si locale de cultura, biserici, inspectoratele pentru sanatate publicd, organele
de politie, pompieri, agentii pentru protectia mediului, directiile judetene pentru tineret
si sport, ONG-uri, cluburi ale copiilor si cluburi sportive scolare;

K) propune consiliului de administratie parteneriate educative extrascolare cu palatele si
cluburile copiilor.

Art. 126. — Portofoliul coordonatorului de proiecte si programe educative scolare si
extragcolare contine:

a) oferta educationald a activitatii educative extrascolare din gradinita;

b) planul anual si semestrial al activitatii educative extrascolare;

¢) planificarea calendaristica a activitatilor educative extrascolare;

d) programe de parteneriat pentru realizarea de activitdfi educative extragcolare;

e) masuri de optimizare a ofertei educative extragcolare;

f) rapoarte de activitate semestriale si anuale;

g)documente care reglementeaza activitatea extrascolard, in format letric/electronic, transmise

de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara
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Capitolul 4
COMISIILE CU CARACTER TEMPORAR
Sectiunea 1
COMISIA DE DISCIPLINA

Art. 127. — (1) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere,
de indrumare si de control raspund disciplinar pentru incélcarea cu vinovatie a indatoririlor ce
le revin potrivit contractului individual de munca, precum si pentru incalcarea normelor de

comportare care dauneaza interesului invatamantului si prestigiului unitatii, conform legii.

(2) Pentru personalul didactic si didactic-auxiliar se aplicd procedura cercetarii si

sanctionarii disciplinare reglementata de prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011.

(3) Comisia pentru cercetarea prezumatelor abateri disciplinare, savarsite de
personalul didactic, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si
de control se constituie, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, pentru fiecare caz in

parte.

(4) Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.

53/2003 — Codul Muncii, republicata.
Art. 128. — (1) Principiile care stau la baza antrenarii raspunderii disciplinare sunt:

a) prezumtia de nevinovatie, conform cdreia se prezuma angajatul cercetat disciplinar ca fiind

nevinovat, atat timp cat vinovatia sa nu a fost dovedita;

b) garantarea dreptului la aparare, conform céruia se recunoaste dreptul angajatului cercetat
disciplinar de a fi audiat, de a cunoaste toate actele cercetdrii si de a prezenta dovezi in

apararea sa;

¢) legalitatea sanctiunii, conform céreia nu pot fi aplicate decat sanctiunile prevazute de lege;
d) unicitatea sanctiunii, conform careia pentru o abatere disciplinara nu se poate aplica decat o

singura sanctiune disciplinara.

(2) Comisia pentru cercetarea prezumatelor abateri disciplinare este obligatd sa
procedeze la solutionarea cauzei cu respectarea termenului de 30 de zile, conform

prevederilor legale.

35

o
REGULAMENT DE ORGANIZARE §I EEI%BH

e-mail: office@gradinitaltargoviste.ro AN $COLAR 2019-2020 Twinni ng
SCHOOL



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1 ®
TARGOVISTE REGULAMENT DE ORGANIZARE $I EE&;H

Telefon / Fax: 0345/100 279 FUNCTIONARE AL UNITATII

e-mail: office@gradinitaltargoviste.ro AN $COLAR 2019-2020 Twinni ng
www.gradinitaltargoviste.ro S C H OO L

SECTIUNEA 2
COMISIA DE GESTIONARE A ACTIVITATILOR PRIN SIIR

Art.129. Comisia se compune din:

-1 presedinte
-1 administrator SIIR
-5 membri

Art 130.Atributiile comisiei sunt cele descrise in Manualul de proceduri de operare si analiza
a datelor SIIIR si in Metodologiei privind managementul SIIIR :

1. Presedinte :
e Raspunde de corecttudinea datelor introduce, precum si de respectarea
termenelor prevazute in metodologie;
2. Aministrator:
e Crearea si adinistrarea conturilor de utilizator
3. Persoana cu rol de secretar:
e Opereaza in SIIIR planul de scolarizare propus
e Genereaza formatiunile de studiu si asocierea prescolarilor la acestea
e Introduce datele personale si valorile atributelor specifice prescolarilor
e Opereaza inmatricularea, transferurile si iesirile din sistem a prescolarilor
in timpul anului scolar
Genereaza situatiile statistice
e Genereaza datele necesare determinarii costului standard per elev impreuna
cu contabilul
e Genereaza datele personale si valorile specifice personalului didactic,
didactic-auxiliar si nedidactic precum si incadrarea/normarea personalului
didactic
4. Persoana cu rol de contabil:
e (Genereaza datele necesare determinarii costului standard per elev impreuna
cu secretarul comisiei
o Colecteaza si gestioneaza datele financiare
5. Persoana cu rol de administrator de patrimoniu:
e C(olecteaza si gestioneaza datele aferente resurselor materiale (date
referitoare la cladiri, sali, terenuri, mijloace de transport)
6. Persoana cu rol de responsabil cu activitatile extrascolare:
e Colecteaza si gestioneaza datele privind activitatile extrascolare

SECTIUNEA 3
COMISIA DE INVENTARIERE ANUALA A PATRIMONIULUI

Art.131._Inventarierea unitatii se face cel putin o datd pe an, de vreguld la sfarsitul anului,
precum si In urmatoarele situatii:
a) la cererea organelor de control;
b) ori de cate ori sunt indicii c¢a exista lipsuri sau plusuri in gestiune, care nu pot fi

stabilite cert prin inventariere;
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¢) ori de cate ori intervine o predare-primire de gestiune;

d) ca urmare a unei calamitati natuirale sau a inor cazuri de forta majora sau in alte
cazuri prevazute de lege.

Art.132. Raspunde de efectuarea tuturor lucrarilor de inventariere potrivit Legii 82/1991, ale
Regulamentului de aplicare a Legii contabilitatii si a Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii patrimoniului, aprobate prin ordinul 2388/15.12.1995, emis de
Ministerul Finantelor;

Art.133. Inventariazd 1in prezenta gestionarului bunurile aflate in patrimoniul unitatii prin
cantarire, masurare, numarare;

Art. 134. Identifica obiectele aflate in patrimoniu si consemneza stocul faptic inventariat in
listele de inventariere;

Art. 135.Solicita scoaterea din uz a obiectelor care nu corespund calitatv si functional , printr-
un proces-verbal inaintat conducerii unitati spre aprobare ;

Art.136.Finalizarea inventarierii se va face in scris printr-un proces-verbal care cuprinde
rezultatele inventarieri;

Art. 137.Verifica numerarul din casa si stabileste suma incasarilor din ziua respectiva;

Art. 138.Controleaza daca toate instrumentele si aparatele de masura sau de cantarire au fost
verificate si daca sunt in stare de functionare .

Art. 139. Confruntad exactitatea datelor inscrise in documentele de intrare ( fisa si chitanta
fiscala , bonuri de consum ) cu materialele faptice;

Art.140. Consemneaza prin semndturd, nota de receptie in urma verificari acesteia;

Art. 141. Confrunta datele Inscrise in listele de alimente, bonuri de consum, cu realitatea, din

punct de vedere cantitativ si calitativ, prin semnatura.

SECTIUNEA 4
COMISIA DE RECEPTIE BUNURI
Art. 142. Confrunta exactitatea datelor inscrise in documentele de intrare ( fisa si chitanta
fiscala , bonuri de consum ) cu materialele faptice;
Art.143. Consemneaza prin semnatura, nota de receptie in urma verificari acesteia;
Art. 144, Confrunta datele inscrise in listele de alimente, bonuri de consum, cu realitatea, din

punct de vedere cantitativ si calitativ, prin semnatura.

TITLUL VI

Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar si nedidactic
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Capitolul 1
Compartiment financiar

L J
REGULAMENT DE ORGANIZARE §I EEI%BH
FUNCTIONARE AL UNITATII

Art. 145, — Intreaga activitate financiard a unititii se organizeazi si se desfisoari cu
respectarea strictd a legislatiei 1n vigoare, care reglementeaza activitatea in domeniul
financiar-contabil, a normelor privind finantarea unitatilor de invatamant sau ale consiliilor
locale ale unitatilor administrativ-teritoriale.

Art. 146. — Activitatea financiard a gradinitei se desfisoara pe baza bugetelor proprii care
cuprind, la partea de venituri, fondurile provenite din cele trei forme de finantare (de baza,
complementara si suplimentard) din venituri proprii sau din alte surse, iar la partea de
cheltuieli, sumele alocate pentru fiecare capitol si subcapitol al clasificatiei bugetare.

Art. 147. — Pe baza bugetelor aprobate de catre autoritatile competente, directorul si consiliul
de administratie ale unitdtii actualizeaza si definitiveaza programele anuale de achizitii
publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 148. — Este interzisa initierea oricdrei proceduri de angajare de cheltuieli sau angajarea

efectiva a acestora, daca nu este asigurata, in prealabil, sursa de finantare certa.

Art. 149. — Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatdmant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatamant,
in conformitate cu dispozitiile legale Tn vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;
¢) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul
unitatii de invatamant si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;

g) Intocmirea si verificarea statelor de plata

h) valorifica rezultatele procesului de inventariere, a patrimoniului, in situatiile prevazute de
lege si ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

1) intocmirea lucrdrilor de inchidere a exercitiului financiar;
J) Indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de bugetul de stat,
bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;
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I) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;
m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;
n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile prevazute de
normele legale in materie;
0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultand din legislatia in vigoare si hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.
Capitolul 2
Management financiar

Art. 150. — (1) Intreaga activitate financiara a unitatilor de invatimant se organizeaza si se
desfasoara cu respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiard a unitatii de invatdmant se desfasoara pe baza bugetului
propriu.

(3) Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.
Art. 151. — Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza
programul anual de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru
asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.
Art. 152. — (1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de
finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform
hotararii consiliului de administratie.

Capitolul 3
Compartiment administrativ
Art. 153. — (1) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii, este
coordonat de administratorul de patrimoniu si este alcatuit din: bucdtari, ingrijitoare,
spalatoreasa, mecanic de intretinere.

(2) Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:
a) gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant;
b) realizarea reparatiilor si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si gospodarire;

c) asigurarea intretinerii terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico -
materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiei de functionare a unitatii;
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e) receptionarea bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul
unitatii de Tnvatamant;

f) inregistrarea, pe baza aprobarii factorilor competenti, a modificarilor produse cu privire la
existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din inventar si prezenta actelor corespunzatoare
compartimentului financiar-contabil, pentru a fi operate in evidentele si situatiile contabile;

g) tinerea evidentei consumului de materiale aprobate de factorii de conducere, cu justificarile
corespunzatoare;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii, pe linia securitatii si

vvvvvv

1) Intocmirea proiectului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri si servicii ;

j) alte atributii stabilite de legislatia in vigoare si de regulamentul intern al unitatii de
invatamant preuniversitar.

k)alte atributii ce tin de compartimentul secretariat:
1) asigurarea functionalitatii sistemului informational al gradinitei;
2) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date de la nivelul unitatii;

3) inscrierea si tinerea evidentei prescolarilor, pe care o actualizeaza permanent si rezolvarea
problemelor privind miscarea prescolarilor;

4) completarea, verificarea si pastrarea In conditii de securitate a documentelor, arhivarea
documentelor create si intrate in unitatea de invatamant , referitoare la statelor de functii;

5) rezolvarea problemelor tehnice specifice pregatirii si desfasurarii concursurilor de ocupare
a posturilor vacante;

6) intocmirea, naintarea spre aprobare directorului si transmiterea situatiilor statistice si a
celorlalte categorii de documente solicitate de catre autoritati si institutii competente, de catre
consiliul de administratie ori de catre directorul unitatii.

7) calcularea drepturilor salariale sau de altd natura;

9) gestionarea, monitorizarea si solutionarea corespondentei unitatii ;

10) selectionarea, evidenta si depunerea documentelor scolare la arhiva unitatii;

11) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii ;

12) intocmirea, actualizarea si gestionarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul
compartimentului, Tn conformitate cu prevederile legale;

14) rezolvarea oricaror altor probleme care, potrivit actelor normative in vigoare, hotararilor
consiliului de administratie sau deciziilor directorului, sunt stabilite in sarcina sa.
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15) pune la dispozitia cadrelor didactice, personalului didactic-auxiliar si nedidactic condica
de prezenta, fiind responsabil cu siguranta acesteia.

Art. 154. — Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu i administrarea bazei didactico-materiale a unitatii se
realizeaza, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 155. — (1) Terenurile si cladirile apartin domeniului public al unitatii administrativ-
teritoriale;

(2) Celelalte bunuri care alcdtuiesc baza didactico-materiala a unitatii se afla in
proprietatea acesteia.

Art. 156. — (1) Inventarierea bunurilor aflate In proprietatea sau in administrarea gradinitei se
realizeazd 1n conformitate cu prevederile legale, de cdtre comisia de inventariere, numita prin
decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea
gradinitei, se supun aprobarii consiliului de administratic de catre director, la propunerea
motivatd a compartimentelor de specialitate, vizata pentru control financiar preventiv.

Titlul VII
PRESCOLARII
Capitolul 1
Dobéandirea calitatii prescolar

Art. 157. — Conform prevederilor legale beneficiarii primari ai invatamantului preuniversitar
sunt prescolarii.

Art. 158. — (1) Calitatea de beneficiar primar al educatiei se exercitd prin frecventarea
cursurilor si prin participarea la activitdtile existente in programul gradinitei;

(2) Prezenta beneficiarilor primari ai educatiei la activitate se inregistreaza de catre
educatoare care consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(3) Organizarea activitatii prescolarilor are la baza Curriculumul pentru educatie
timpurie 2018

Art. 159. Orice persoand, indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenentd politica sau
religioasa, care este inscrisd in gradinita si participa la activitatile organizate de aceasta, este
considerata, de drept, beneficiar primar si are calitatea de prescolar;

Art.160. Gradinita cu program prelungit va scolariza, cu prioritate, in limita planului de
scolarizare aprobat, copiii care au domiciliul in aria de cuprindere a unitatii de invatamant si a
celor de varsta prescolard mare. Inscrierea se face in urma unei solicitiri scrise din partea
parintelui/tutorelui legal.
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Art.161. Grdinita nr.1 Targoviste, pe baza adreselor/notelor MEN referitoare la etapele de

reinscriere/inscriere a copiilor in invatdmantul prescolar, stabilesc anual, in cadrul comisiei de
mobilitate, calendarul privind reinscrierea/inscrierea copiilor pentru anul scolar urmator,
precum si criteriile de inscriere si documentele necesare fiecarei etape.

Art.162. Calendarul elaborat, insotit de criteriile stabilite sunt supuse spre aprobarea
Consiliului de administratie al unitatii.

Art.163. Dupa aprobarea 1n consiliul de administratie al unitatii, calendarul de desfasurare a
reinscrierilor/inscrierilor, a criteriilor si documentelor necesare pentru fiecare situatie n parte
vor fi aduse la cunostinta celor interesati prin: afisare la loc vizibil, cu 30 de zile inaintea
perioadei de reinscrieri/inscrieri.

Art.164. De reinscrierea/inscrierea copiilor raspunde comisia de mobilitate, care centralizeaza
datele dupa fiecare etapa.

Art.165. Datele centralizate dupa perioada de reinscriere, capacitatea institugiei, planul de
scolarizare stau la baza stabilirii numarului de locuri pentru perioada de Inscriere.

Art.166. Pentru Inscrierea copiilor in gradinite vor fi afisate urmatoarele date:

a) capacitatea gradinitei

b) numarul de locuri aprobat prin planul de scolarizare

c¢) numar de locuri ocupate in etapa de reinscriere

d) numarul de locuri disponibile pentru etapa de inscriere, pe grupe de varsta.

Art.167. Actele necesare Inscrierii copiilor in gradinite:

a) Cerere de Inscriere emisd de platforma SIIIR;

b) Copie dupa certificatul de nastere al copilului.

C) Copie dupa cartea de identitate / buletinul de identitate al parintilor sau tutorelui legal.

d) Dosar medical, conform prevederilor elaborate de Ministerul Sanatatii cu privire la
intrarea copilului in colectivitate

Art.168.In situatia in care locurile rimén neocupate dupa perioada de inscriere, aceasta poate
f1 prelungitd pana la inceputul anului scolar.

Art.169. Datele personale extrase din actele cuprinse in dosarul de inscriere a copiilor se
consemneaza n Registrul de evidenta a inscrierilor copiilor si catalogul grupei.

Art. 170.Scoaterea copilului din evidenta gradinitei se face in urmatoarele situatii:
a) in caz de boala infectioasa cronica, cu avizul medicului.
b) in cazul in care copilul absenteazd doua saptdmani consecutiv, fara motivare.
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¢) in situatia in care parintele/tutorele nu poate suporta cheltuiala privind plata contravalorii
alimentelor.

Art.171 . — (1) In invatimantul prescolar inscrierea se face conform Regulamentului de
organizare a educatiei timpurii.

(2) Evaluarea dezvoltarii psihosomatice a copiilor se efectucaza sub coordonarea
Centrului judetean de resurse si asistentd educationalda (CJRAE). In cazul in care rezultatul
evaludrii aratd ca dezvoltarea psihosomatica nu poate asigura parcurgerea cu succes a clasei
pregatitoare, copiii vor fi inscrisi in grupa mare din invatamantul prescolar in anul in curs.

(3) In cazul in care doresc si asigure propriilor copii parcurgerea programului
educational la aceeasi unitate de Invatdmant, parintii/tutorii legal instituiti ai prescolarilor sunt
obligati sa completeze o cerere de reinscriere pentru anul scolar urmator si sd o adreseze
conducerii in perioada stabilita.

(4) Nicio activitate organizatd in unitatea de invatamant preuniversitar nu poate leza
demnitatea sau personalitatea prescolarilor.

Art. 172 — (1) Conducerea gradinitei pune, gratuit, la dispozitia beneficiarilor primari, bazele
materiale si sportive pentru pregatirea organizata a acestora.

(2) Prescolarii beneficiaza de unele masuri de protectie sociala (hrand, supraveghere si
odihnd) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul unitétii .

Art.173. — Beneficiarii primari ai educatiei din gradinitd beneficiaza de scolarizare gratuita.

Art. 174 —(1) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste asigurd prescolarilor servicii
complementare de consiliera psihologica si sociala prin personal de specialitate.

(2) Unitatea sustine prescolarii cu cerinte educationale speciale.

Art. 175. — (1) Prescolarii beneficiaza de asistenta medicald, psihologica si logopedica
gratuitd in cabinete medicale, psihologice si logopedice scolare.

(2) La inceputul fiecarui an scolar, pe baza metodologiei comune elaborate de
Ministerul Educatiei Nationale s1 de Ministerul Sdnatatii, se realizeaza examinarea starii de
sandtate a prescolarilor

(3) In invatamantul prescolar daca la o grupa exista unul sau doi copii cu cerinte

educationale speciale se reduce numarul de copii la grupa cu doi sau trei copii.

Capitolul 2
Activitatea educativa extrascolara

Art. 176. —(1) Activitatea educativa extrascolara din unitatile de invatamant este conceputa

ca mijloc de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intdrire a culturii

43



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1 ®
TARGOVISTE REGULAMENT DE ORGANIZARE $I EE&;H
Telefon / Fax: 0345/100 279 FUNCTIONARE AL UNITATII Twi -
e-mail: office@gradinitaltargoviste.ro AN SCOLAR 2019-2020 winning

% www.gradinitaltargoviste.ro S C H OO L
organizationale a unitatii de invatdmant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si

performantei scolare, precum si de remediere a unor problem comportamentale ale copiilor.

(2) Activitatea educativa extrascolara se poate desfasura fie in incinta unitatii de
invatamant, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare,in
baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de
divertisment.

Art. 177. — (1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in unitatile de invatamant pot
fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie
rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.

(2) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii,
tabere etc

(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei grupe de prescolari,
de catre profesor pentru invatamantul prescolar cat si la nivelul unitatii de invatamant, de
catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(4) Activitatile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul
profesoral al unitatii de invatamant in conformitate cu acordul parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali, precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

(5) Organizarea activitatilor care necesita deplasarea din localitatea de domiciliu se
face in conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale si
cercetarii stiintifice.

(6) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de
administratie al unitatii de Invatamant.

(7) Pentru participarea prescolarilor la activitatile scolare si extrascolare derulate de
catre Gradinita cu P.P. nr 1 Targoviste, aceasta va solicita acordul parintilor/tutorelui vis-a-vis
de utilizarea in materiale publicitare indiferent de forma (TV, magnetica, fotografica, format
hartie, internet sau orice alt tip de format) a urmatoarelor elemente de identificare ale
prescolarilor: imagine,fizionomie,voce.

(8)Gradinita are dreptul de a publica si transmite materialele realizate pe baza
elementelor ce caracterizeazd persoana prescolarilor Inscrisi pe TV/internet/ziare/reviste,
numai dupa semnarea acordului de catre parinte/tutore.(ANEXA NR 1).Parintele/tutorele este
informat vis-a-vis de protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date, conform Legii 677/2001, respectiv dreptul la
informare (art.12), dreptul de acces la date (art.13), dreptul de interventie asupra datelor
(art.14), dreptul de opozitie (art. 15), dreptul de a solicita stergerea datelor. Parintele/tutorele
poate exercita aceste drepturi trimitand o cerere scrisd datatd si semnata pe adresa gradinitei.
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Art. 178. — Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitatii de Invatamant se

centreaza pe:

a) gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente-cheie;

b) gradul de responsabilizare si integrare sociala;

c) cultura organizationald;

d) gradul de formare a mentalitatii specifice Invatarii pe tot parcursul vietii.

Art. 179. — (1) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitdtii de invatdmant
este realizatd, anual, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul unitatii
de Invatamant este prezentat si dezbatut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de
administratie.

(3) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul unitatii
de Invatamant este inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva unitate.
Art. 180 — Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul unitatii de
invatamant este parte a evaluarii institutionale a unitatii de invatamant.

Art.181. In situatia in care in timpul programului instructiv-educativ se organizeazi activitati
in afara institutiei de invatamant, ( institutii de invatdmant, de culturd, economice, sanatate,
administrative), cadrele didactice vor instiinta conducerea gradinitei, cu 48 de ore 1nainte de
derularea activitatii prin depunerea unor documente care ofera date relevante despre actiunea
respectiva (nr. copii, cadre didactice implicate, responsabile, scopul activitatii, parteneri

educationali, acord de parteneriat cu institufia la care se face deplasarea, etc.).

Capitolul 3
Evaluarea prescolarilor

Art. 182. Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit moment dat
invatarea, orientarea §i optimizarea acesteia.

(2) In sistemul de invatamant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, ofera feed-
back real copiilor, parintilor si cadrelor didactice si st la baza planurilor individuale de nvatare.

Art. 183. Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.
Art.184. In functie de specificul varstei prescolare, metodele de culegere a datelor pentru
evaluare vor fi: observatia, conversatia, studiul produselor activitatii, analiza procesului de
integrare sociala, testul, ancheta

Art. 185. (1)Pentru cadrul didactic, functiile evaluarii vizeaza:

* culegerea de informatii cu privire la masura in care au fost realizate obiectivele stabilite
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» controlul asupra activitatii desfasurate

o
REGULAMENT DE ORGANIZARE §I EEI%BH
FUNCTIONARE AL UNITATII

* stabilirea eficientei organizarii, structurarii, accesibilizarii confinutului, a alegerii strategiei

adecvate grupei sau indivizilor din grupa

* descoperirea unor lacune, dificultati, raimaneri in urma pentru ca pe baza lor s se elaboreze

un program de recuperare (cu intreaga grupa, pe grupe mici sau individual)

* anticiparea, proiectarea , organizarea si conducerea stiintifica, eficientd a urmatoarelor

secvente de instruire
(2)Pentru prescolar, functiile specifice ale evaluarii sunt:

« 1l ajuta sa fixeze, sa consolideze si sa retina cunostintele prin repetare si intarirea pozitiva pe

care evaluarea o determina, sa le integreze in sisteme
* sd-1 mareasca increderea in fortele proprii si sa-i descurajeze comportamentele negative
* 11 sustine interesul pentru cunoastere stimulandu-i si dirijandu-i invatarea

» contribuie la formarea capacitatii de autoapreciere si la stimularea tendintei de autoafirmare

* contribuie la Intarirea legaturii gradinitei cu familia
Art. 186.in gradinitd sunt utilizate urmétoarele strategii si forme de evaluare:

a) Evaliarea initiala
b) Evaluarea formativa (continua)
c) Evaluarea sumativa

Art.187. Rezultatele evaluarii se exprima, prin aprecieri descriptive privind dezvoltarea
copilului.

si se comunica si se discuta cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali.

Art. 188 — Pentru evaluarea progresului copiilor se foloseste Fisa pentru aprecierea
progresului individual inainte de clasa pregatitoare, elaborata de Ministerul Educatiei
Nationale.

Capitolul 4
Transferul prescolarilor

Art. 189. — Copiii au dreptul s@ se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o
unitate de invatamant la alta, de in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale

regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant la care se face transferul.
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Art. 190. ( In invatamantul prescolar, copiii se pot transfera de la o grupd/formatiune de

studiu la alta, in aceeasi unitate de invatdmant sau de la o unitate de invatamant la alta, in
limita efectivelor maxime de prescolari la grupa/formatiune de studiu.

(2) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor
maxime de prescolari la grupa/formatiune de studiu, inspectoratul scolar poate aproba
depasirea efectivului maxim, in scopul efectudrii transferului.

Art.191. Transferul copilului de la o gradinita la alta se face la cererea parintilor sau a

sustinatorilor legali, cu avizul unitatii primitoare, in limita locurilor disponibile.

Titlul VI
Evaluarea unitatii de invatamant
Capitolul 1
Dispozitii generale

Art. 192. — Evaluarea institutionald se realizeazd in conformitate cu prevederile legale, in
doud forme fundamentale:

(1). Inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatamant preuniversitar.
(2). Evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.

Art. 193. — (1) Inspectia de evaluare institutionald a unitétii reprezinta o activitate de evaluare
generald a performantelor diferitelor categorii de unitati de Tnvatamant preuniversitar, prin
raportare explicitd la politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, a
standardelor asumate in functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionala se realizeaza de cétre inspectoratele scolare
judetene si Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice, prin inspectia scolard generald a
unitatilor de invatamant preuniversitar, in conformitate cu prevederile Regulamentului de
inspectie a unitatilor de invatamant preuniversitar, elaborat de Ministerul Educatiei si
Cercetarii Stiintifice.

(3) In indeplinirea atributiilor previzute de lege, prin inspectia scolara, inspectoratele
scolare judetene:

a) controleaza aplicarea legislatiei si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare- invatare
precum si respectarea standardelor nationale/a indicatorilor de performanta;

b) controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitdtilor de invatamant;

(4) Conducerea unitatilor de invatdmant preuniversitar si personalul didactic nu pot refuza
inspectia scolard. Refuzul de accepta inspectia scolard se considerd abatere disciplinara si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

Capitolul 2

47



L J
REGULAMENT DE ORGANIZARE §I EEI%BH
FUNCTIONARE AL UNITATII

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1
TARGOVISTE

Telefon / Fax: 0345/100 279

e-mail: office@gradinitaltargoviste.ro AN $COLAR 2019-2020 Twinni ng
www.gradinitaltargoviste.ro S C H OO L

Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 194. — (1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanenta pentru unitatea de
invatdmant preuniversitar si este centratd preponderant pe rezultatele procesului Tnvatarii.

(2) Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in
invatdmantul preuniversitar.

(3) Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice adoptd standarde, standarde de
referintd, indicatori de performanta, precum si metodologia de asigurare a calitatii.

Art. 195. — (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecirei unitati de invatimant
preuniversitar se Infiinteaza Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC)

(2) Pe baza legislatiei in vigoare gradinita elaboreaza si adoptd propria strategie si
propriul regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea unitatii de invatdmant preuniversitar este direct responsabila de
calitatea educatiei furnizate.

Art. 196 — Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

Capitolul 3
Evaluarea externa a calitatii educatiei

Art. 197 — (1) O forma specifica de evaluare institutionald, diferitd de inspectia generala a
unitagilor scolare, o reprezintd evaluarea institutionald 1n vederea evaludrii periodice a
organizatiilor furnizoare de educatie, realizatd de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Preuniversitar (ARACIP).

(2) Evaluarea externa a calitatii educatiei in unitatile de invatamant preuniversitar se
realizeazd in conformitate cu prevederile legale, de catre Agentia Romana de Asigurare a
Calitatii in Invatimantul Preuniversitar(ARACIP).

(3) Orice control sau evaluare externd a calitdtii din partea Agentiet Roméane de
Asigurare a Calitatii in Invatimantul Preuniversitar (ARACIP) sau a Ministerul Educatiei si
Cercetarii Stiintifice se bazeazd pe analiza raportului de evaluare internd a activitatii din
unitatea scolara.

(4) Unitatile de invatamant preuniversitar se supun procesului de evaluare si
acreditare, in conditiile legii.

(5) Activitatea de evaluare externd realizatd de Agentia Romana de Asigurare a
Calitatii in Invatimantul Preuniversitar (ARACIP) se realizeazd in conformitate cu
prevederile legale.

Titlul V11

48



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1 P
TARGOVISTE REGULAMENT DE ORGANIZARE S 55%33
Telefon / Fax: 0345/100 279 FUNCTIONARE AL UNITATII

e-mail: office@gradinitaltargoviste.ro AN $COLAR 2019-2020 Twinni ng
www.gradinitaltargoviste.ro S C H OO L

Partenerii educationali
Capitolul 1
Drepturile parintilor

Art. 198. — Parintele/tutorele legal al prescolarului are dreptul sa decida, in limitele legii, cu
privire la unitatea de invatamant preuniversitar unde va studia prescolarul.

Art. 199. — (1) Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor
la situatia scolara si comportamentul propriului copil.

(2) Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa se intereseze numai referitor la
situatia propriului copil.

Art. 200. — (1) Parintele/tutorele sau sustinatorul legal al copilului are acces in incinta unitatii
de invatamant in concordanta cu procedura e acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul
unitatii de invatamant preuniversitar;

b) desfasoara activitati In comun cu cadrele didactice;

c¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant preuniversitar;
d) participa la Intalnirea lunara cu profesorul pentru invatamant prescolar.

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurilor de acces al parintilor
in unitdfile de invatamant preuniversitar, pentru alte situatii decat cele prevazute la alin. (1).

Art. 201. — (1) Parintii/tutorii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate
juridicd, conform legislatiei in vigoare.

(2) Asociatia parintilor se organizeazd si functioneaza in conformitate cu propriul
statut.

Art. 202. — (1) Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa solicite rezolvarea unor stari
conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu respectarea
urmatoarelor etape:

a) discutie amiabila cu profesorul pentru invatamantul prescolar implicat;
b) discutie amiabila cu directorul unitatii de iInvatamant preuniversitar;
C) cerere scrisa adresatd conducerii unitatii de invatamant preuniversitar.

(2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1) , lit.a-c, fard
rezolvarea starii conflictuale parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa solicite
rezolvarea situatiei la inspectoratul scolar judetean.
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3) In cazul in care au fost parcurse etapele prevazute la alin. (1) si (2),
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parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la Ministerul
Educatiei Nationale .

Art.203. (1)Conform cerintelor Regulamentului U.E. nr. 679 / 2017 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date, parintii au dreptul de a fi informati cu privire la scopul colectarii datelor cu caracter personal
al parintilor si copiilor pe perioada prescolaritatii: fundamentarea deciziilor in managementul
sistemului educational, protectia sociald, starea de sdnatate a copiilor, acceptul monitorizarii video
pentru sporirea securitatii in sistemul educational.

(2) Conform Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016, parintii au dreptul sa se opuna prelucrarii
datelor personale care ii privesc si sa solicite stergerea datelor, cu exceptia situatiilor
prevazute de lege, cand prelucrarea de catre Gradinita cu PP nr.1 Targoviste a datelor este
obligatorie. Pentru exercitarea acestor drepturi, parintii se vor adresa cu o cerere scrisa, datata
si semnatd catre Gradinita cu PP nr.1 Targoviste prin intermediul e-mailului
protectiadatelor@gradinitaltargoviste.ro sau direct la sediul Gradinita cu PP nr.l1
Téargoviste.

Capitolul 2
indatoririle parintilor

Art. 204. — (1) Potrivit prevederilor legale parintele/tutorele legal are obligatia de a asigura
frecventa scolara a prescolarilor;

(2) Parintele/tutorele legal instituit al copilului are obligatia ca, cel putin o datd pe
lund, sa ia legdtura cu profesorul pentru invatamantul prescolar pentru a cunoaste evolutia
copilului. Prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi consemnata in caietul
profesorului pentru invatamant prescolar cu nume, data si semnatura.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului in unitatea de Invatdmant,
parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea mentinerii unui climat sdnatos la nivel de grupa pentru evitarea
degradarii starii de sanatate a celorlalti prescolari din colectivitate/ unitatea de invatamant.

(4) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului din invatamantul prescolar
are obligatia sd-1 Insoteasca pand la intrarea in unitatea de invatdmant, iar la terminarea orelor
de curs si-l preia. In cazul in care parintele, tutorele sau sustinitorul legal nu poate si
desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o alta persoana.

(5) La inceputul prescolaritatii, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului
din invatamantul prescolar are obligatia de a-si exprima printr-o declaratie scrisa, acordul

privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa nr.3).
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Art. 205. — Se interzice oricaror persoane agresarea - fizica, psihica, verbala etc., a copiilor si
a personalului unitatii ;.

Art. 206. — Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului intern al
unitatii de Tnvatamant preuniversitar este obligatorie pentru parinti/tutorii legal institutii ai
prescolarilor

Capitolul 3
Comitetul de parinti

Art.207. — (1) In unitatile de invatamant preuniversitar, la nivelul fiecarei grupe, se infiinteaza
si functioneaza comitetul de parinti al grupei.

(2) Comitetul de parinti al grupei se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in
fiecare an, in adunarea generald a parintilor copiilor grupei, convocata de profesorul pentru
invatamantul prescolar care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti/tutori legali al
grupei are loc in primele 30 zile de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti al grupei se compune din trei persoane: un presedinte si doi
membri; in prima sedintd de dupa alegere membrii comitetului decid responsabilitatile
fiecaruia, pe care le comunica profesorului pentru invatdmantul prescolar.

(5) Comitetul de parinti al grupei reprezinta interesele parintilor/tutorilor legali ai
prescolarilor grupei in adunarea generala a parintilor la nivelul gradinitei, in consiliul
reprezentativ al parintilor/tutorilor legali, in consiliul profesoral si in relatiile cu echipa
manageriala.

Art. 208. — Comitetul de parinti al grupei are urmatoarele atributii:

a) sprijind profesorii pentru invatdmantul prescolar in organizarea si desfasurarea de proiecte,
programe si activitati educative extragcolare;

b) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din grupa si din gradinita,

C) sprijind conducerea unitatii de Tnvatamant preuniversitar si profesorii pentru invatdmantul
prescolar in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei si a unitatii .

d) se implica activ in asigurarea securitatii copiilor precum si in cadrul activitatilor educative,
extrascolare si extracurriculare;

€) prezintd semestrial, justificarea utilizarii fondurilor.

Art. 209. — Presedintele comitetului de parinti al grupei reprezinta parintii/tutorii legal
instituiti ai grupei in relatiile cu conducerea unitatii de invatamant preuniversitar si alte foruri,
organisme $i organizatii.
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Art. 210. — (1) Comitetul de parinti al grupei poate decide sa sustind, inclusiv financiar,
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei, propunand in adunareca
generala a grupei o suma necesara acoperirii acestor cheltuieli.

(2) Sponsorizarea unei grupe de cétre un agent economic se face cunoscuta comitetului
de parinti al grupei. Sponsorizarea grupei sau a unitdtii de invatdmant nu atrage dupa sine
drepturi suplimentare pentru copii.

(3) Contributia prevazuta la alin. (1) se colecteaza si se administreaza numai de catre
comitetul de parinti al grupei.

(4) Este interzisa implicarea cadrelor didactice in strangerea fondurilor.

Capitolul 4
Consiliul reprezentativ al parintilor

Art.211. — (1) La nivelul unitatii de invatamant functioneaza consiliul reprezentativ al
parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din gradinitd este compus din presedintii
comitetelor de parinti din cele 8 grupe si este condus de presedintele comitetelor de parinti.

(3) Asociatiile de parinti cu personalitate juridica 1si desfdsoard activitatea in
conformitate cu propriul statut de infiintare, organizare si functionare.

Art.212. — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2
vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre
cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte lunare la solicitarea
directorului unitatii de invatamant sau de cite ori este necesar. Convocarea sedintelor
consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia sau, dupa caz, de
unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor in
organismele de conducere si comisiile unitatii.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a
voturilor celor prezenti.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte
institutii.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul financiar consiliului reprezentativ al
parintilor.

Art. 213. — Consiliul reprezentativ al parintilor are urmaitoarele atributii:
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a) propune unitatii disciplinele si domeniile care sa se studieze prin curriculumul la decizia

scolii;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant preuniversitar si
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala;

¢) sustine unitatile de Tnvatdmant preuniversitar in derularea programelor de prevenire si de
combatere a absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invafamant preuniversitar Tn comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale in plan local, de
dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de Invatdimant 1n organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii, pe
teme educationale;

h) colaboreaza cu Comisia de protectie a copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei
copiilor care au nevoie de ocrotire;

1) sprijind conducerea unitatii de invatamant preuniversitar in Intretinerea $i modernizarea
bazei materiale;

J) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazd in
gradinita, la solicitarea cadrelor didactice.

K) sprijina conducerea unitatii de invatamant preuniversitar in asigurarea sanatatii si
securitatii elevilor;

Art.214— (1) Consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti a gradinitei poate atrage
resurse financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizéri etc., din partea
unor persoane fizice sau juridice din tara si din straindtate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si Intretinerea patrimoniului unitétii, a bazei materiale si sportive;
b) sprijinirea financiara a unor activitati extragcolare;

€) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiala precara;

d) alte activitati care privesc bunul mers al unitdtii sau care sunt aprobate de adunarea
generald a parintilor pe care ii reprezinta.

(2) Fondurile colectate in conditiile alin. (1) se cheltuiesc numai prin decizia
organizatiilor parintilor, din proprie initiativd sau in urma solicitarii consiliului de
administratie al unitatii .

53



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1
TARGOVISTE

Telefon / Fax: 0345/100 279

L J
REGULAMENT DE ORGANIZARE §I EEI%BH

FUNCTIONARE AL UNITATII . -
e-mail: office@gradinitaltargoviste.ro AN $COLAR 2019-2020 Twinni ng
www.gradinitaltargoviste.ro S C H OO L

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale
parintilor la nivel local, judetean, regional si national.

Capitolul 5
Contractul educational intre unititea de invatamant si parinti

Art. 215. — (1) Unitatile de Invatdmant preuniversitar incheie cu parintii/tutorii legal instituiti,
in momentul inscrierii prescolarilor in registrul unic matricol, un contract educational in care
sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor (ANEXA NR..

(2) Contractului educational este particularizat la nivelul gradinitei prin decizia
consiliului de administratie, dupd consultarea consiliului reprezentativ al parintilor.

Art. 216. — (1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul
unitagii .

(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele
parti si care se ataseaza contractului educational.

Art. 217. — (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a
partilor semnatare - respectiv unitatea de invatamant, beneficiarul primar al educatiei,
parintele sau tutorele legal instituit, scopul pentru care se incheie contractul educational,
drepturile partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru
parinte/tutorele legal instituit, altul pentru unitatea de invatamant si isi produce efectele de la
data semnarii (Anexa 2)

(3) Modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul educational de catre
personalul din unitatea de Tnvatdmant constituie criteriu de evaluare a activitatii acestuia.

(4) Neindeplinirea obligatiilor asumate prin contractul educational de cétre personalul
unitatii de Tnvatdmant constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza potrivit legii.

(5) Consiliul de administratie urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute
in contractul educational, analizeaza situatiile in care se constatd incalcarea acestuia de catre
personalul unitatii de Tnvatdmant si numeste comisia de cercetare disciplinara.

Capitolul 6
Gradinita si comunitatea.
Parteneriate/protocoale intre unitatea de invatamant si alti parteneri educationali

Art. 218. — Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitagii

locale colaboreazd cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii
obiectivelor gradinitei .
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Art. 219. —(1) Gradinita realizeaza, parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
cultura, organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte
tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

(2) Parteneriatul se poate realiza si cu organizatii nonguvernamentale, cu preocupari in
domeniul educatiei.

Art. 220. — (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca obiectiv central
derularea unor activitati/programe educationale care sd favorizeze atingerea obiectivelor
educationale stabilite de unitatea de invatdmant preuniversitar.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda
electorald, de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigurda conditiile si fondurile necesare
pentru implementarea si respectarea normelor de Sanatate si Securitate in Munca si pentru
asigurarea securitatii copiilor si a personalului in perimetrul unitatii;

Art. 221. — (1) Gradinita incheie protocoale de parteneriat cu ONG-uri, unitati medicale,
politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea
atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor implicate,
cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitatii de Invatamant
preuniversitar, in protocol se va specifica concret carei parfi ii revine responsabilitatea
asigurarii securitatii copiilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe
site-ul scolii, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Gradinita poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitati comune
cu unitdti de invatdmant din strdinatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii
copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare in statele din care provin institutiile
respective.

6) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din
cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in gradinita .

Art. 222. — (1) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului intern al
unitatii de Invatdmant preuniversitar este obligatorie pentru reprezentantii autoritdtilor
administratiei publice locale si pentru orice alte persoane sau institutii/organizatii care intra in
contact cu institutia de Tnvatdmant preuniversitar.

(2) Nerespectarea prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului intern al
unitatii de Tnvatdmant preuniversitar se sanctioneaza conform prevederilor legale.
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Titlul VI
Dispozitii finale si tranzitorii
Art. 223. — In gradinitd si in spatiile de joaca din incinta gradinitei, fumatul este interzis
complet, conform prevederilor legislatiei in vigoare- Legea 15/2016.

Art. 224. — In gradinita se asigura dreptul fundamental la invatitura si este interzisi orice
forma de discriminare a copiilor si a cadrelor didactice, a personalului nedidactic si auxiliar,
in conformitatea cu Legea nr. 324/2006 pentru completarea Ordonantei Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

Art.225. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare al Gradinitei nr. 1 Targoviste
intra 1n vigoare la data de 16.10.2019

Art.226. La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament, orice dispozitie contrard se
abroga.

Director,

Prof. Dascalescu Tinica

56



GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.1 ®
TARGOVISTE REGULAMENT DE ORGANIZARE $I EE&;H

Telefon / Fax: 0345/100 279 AL et e AL LT )

e-mail: office@gradinitaltargoviste.ro AN $COLAR 2019-2020 Twinni ng
www.gradinitaltargoviste.ro S C H OO L

ANEXANR 1

ACORD
DE FOLOSIRE A IMAGINII COPILULUI IN/DE CATRE GRADINITA

Prin semnarea prezentului accord declar faptul ca sunt de acord cu utilizarea in
materiale publicitare indiferent de forma (TV, magnetica, fotografica, format hartie, internet
sau orice alt tip de format) de catre Gradinita cu P.P. nr 1 Targoviste, a urmatoarelor elemente
de identificare ale fiicei/fiului meu:

= imagine
® fizionomie
®» voce

colectate in urma participarii fiicei/fiului meu la activitatile scolare si extra-scolare derulate de
catre Gradinita cu P.P. nr 1 Targoviste. Gradinita are dreptul de a publica si transmite
materialele realizate pe baza elementelor ce caracterizeaza persoana fiicei/fiului meu pe
TVlinternet/ziare/reviste.

Totodata, declar ca mi-au fost aduse la cunostinta informatiile despre protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date, conform Legii 677/2001, respectiv dreptul la informare (art.12), dreptul de acces la date
(art.13), dreptul de interventie asupra datelor (art.14), dreptul de opozitie (art. 15), dreptul de
a solicita stergerea datelor, precum si faptul cd imi pot exercita aceste drepturi trimitdnd o
cerere scrisad datata si semnata pe adresa gradinitei. Acordul intra in vigoare la data semnarii
lui si este valabil pe o perioada frecventarii de catre copil a gradinitei.

NR. NUMELE S| PRENUMELE COPILULUI SEMNATURA PARINTE

CRT. Sunt de acord | Nu sunt de acord
1.
2.
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ANEXA NR.2

Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste
Str. Capitan Constantinescu nr.2
Tel: 0345/ 100 279
Email: gradinitaltgv@yahoo.ro
www.gradinitaltargoviste.ro

Nr. [ 109/2019

CONTRACT EDUCATIONAL
I. Partile semnatare:
1. Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste cu sediul in str. Capitan Constantinescu nr.2,
reprezentata legal de prof.Dascalescu Tinica, 1n calitate de director si prestator de servicii;
si:
2. Beneficiarul indirect, dnaldl ...... ..o, parinte/
tutore,sustindtor legal al prescolarului ,cu domiciliul in

........ ap ,telefon.....iiieeice e B
MATL L.
3. Beneficiarul direct al educatiei, , prescolar.

I1. Scopul contractului : asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant
prescolar prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia copiilor.

II1. Drepturile partilor semnatare ale prezentului acord sunt cele prevazute in Regulamentul de
Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar de stat si in Regulamentul de
Organizare si Functionare al gradinitei.

IV. Obligatiile partilor:

1. Gradinita se obliga :

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant care s permita dezvoltarea
liberd, integrald si armonioasa a personalitatii copilului, In functie de ritmul propriu si de trebuintele
sale, sprijinind formarea autonoma si creativa a copiilor ;

b) sa asigure un proces educational in conformitate cu standardele impuse prin Curriculum-ul pentru
educatie timpurie, aprobat prin O.M.E.N. nr.4694/ 02.08.2019, Standardele de calitate promovate de
ARACIP si alternativa educationala Step-by-Step;

¢) sa dezvolte capacitatea copiilor de a interactiona cu alti copii, cu adultii i cu mediul pentru a
dobandi cunostinte, deprinderi, atitudini si conduite noi ;

d)sd incurajeze explordrile, exercitiile, incercarile si experimentele, ca experiente autonome de
invatare ;

e)sd dezvolte la copii imagini de sine pozitive ;

f)sa sprijine copiii In achizitionarea de cunostinte, capacitati, deprinderi si atitudini necesare acestuia
la intrarea in scoald si pe parcursul vietii ;

g)sa realizeze finalitatile educatiei timpurii printr-o abordare holistica, vizand cele cinci domenii ale
deyvoltarii copilului : dezvoltarea fizica, sandtate si igiena personald, dezvoltarea socio-emotionala,
dezvoltarea cognitiva si cunoasterea lumii, dezvoltarea limbajului, a comunicarii si premisele citirii si
scrierii, capacitati si atituidini de invatare ;

h)sa asigure o educatie diferentiati a copilului in vederea dezvoltirii sale in plan intelectual, socio-
afectiv

si psihomotric, {inand cont de particularitatile specifice de varsta ale acestuia ;

1)sa asigure sanse egale de pregétire pentru scoala tuturor copiilor care frecventeaza gradinita, potrivit
legislatiei 1n vigoare ;
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j)sd respecte dreptul copilului la joc ca forma de activitate, metoda, procedeu si mijloc de realizare a
demersurilor educationale ;

k)sa puna la dispozitia copiilor baza materiala in vederea desfasurarii in conditii optime a activitatii
didactice;

1)sa organizeze cu copiii activitati extrascolare si extracurriculare cu scop educativ;

m)sa expuna copiii la factorii de mediu, ca o conditie pentru mentinerea starii de sanatate si de calire a
organismului si sa i scoata in aer liber cel putin o data pe zi, indiferent de anotimp;

n)sa raspunda de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de protectie
a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in gradinita;

0)sa colaboreze cu parintii prin lectorate, activitati demonstrative si alte activitati colective;

p)sa respecte toate drepturile copiilor conform regulamentelor si legislatiei in vigoare;

r)sd asigure copiilor 3 mese pe zi (mic dejun, pranz si gustarea de la ora 16), contra cost, 9lei/zi;

s)ca personalul angajat al gradinitei sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite prescolarilor si un comportament responsabil;

s)ca personalul din gradinita sa fie obligat sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd social-
educationala specializata, directia generald de asistenta sociala si protectia copilului in legatura cu
aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica a prescolarulu;

t)ca personalul din gradinita sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu prescolarii si cu
parintii / reprezentantii legali ai acestora;

t)ca personalului din invatdmant sa 1i fie interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sd agreseze
verbal sau fizic copiii;

u)sd interzica personalului didactic sa conditioneze evaluarea sau calitatea prestatiei didactice la grupa
de obtinerea oricarui tip de avantaje de la parinti/ reprezentantii legali ai acestora;

v)sa interzica activitatile care incalcd normele de moralitate si orice activitati care pot pune in pericol
sanatatea si integritatea fizica si psihica a copiilor, respectiv a personalului didactic, didactic-auxiliar
si nedidactic, precum si activitatile de natura politica si prozelitismul religios.

2. Beneficiarul indirect — parintii/ tutorele/ reprezentantii legali ai copiilor, au urmitoarele
obligatii:

a) de a asigura frecventa prescolarului;

b) de a prezenta documentele medicale solicitate la inscrierea copilului in unitate in vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa pentru evitarea degradarii starii de sénatate a
celorlalti prescolari din colectivitate;

C) sa prezinte aviz epidemiologic favorabil de intrare in colectivitate dupa o absentare  din
motive medicale care depaseste 3 zile consecutive;

d) sa informeze unitatea de invatamant asupra problemelor de sanatate ale copilului (boli), pentru
a preintdmpina anumite situatii privind sanatatea colectiva, de a lua toate masurile de izolare a
copilului in situatia unor imbolnaviri, evitand astfel degradarea starii de sanatate a celorlalti
copii;

e) ca cel putrin o data pe luna, sa ia legatura cu educatoarea pentru a cunoaste evolutia copilului;

f) sarespecte Regulamentul Intern al gradinitei;

g) sd se comporte civilizat in relatiile cu salariatii institutiei, fard a aduce atingere demnitatii
acestora; este interzis parintilor sa agreseze fizic, psihic sau verbal prescolarii si personalul
institutiei; sa nu agreseze fizic, psihic sau verbal personalul gradinitei;

h) sa plateasca lunar contravaloarea taxei pentru hrana zilnica, intr-o singura transa;

i) sd respecte perioada de reinscriere/inscriere a copiilor in institutie, conform etapelor stabilite
si anuntate prin afisare;

j) sa pastreze curatenia/ordinea in institutia de invatdmant;

k) sa respecte programul de activitati la grupe, fara a deranja cadrul didactic in timpul orelor de
program, cu exceptia unor probleme deosebite ( mbolnavirea copilului); parintele poate
solicita prezenta in sala de grupa in timpul activitétilor cu prescolarii, cu cel putin o zi inainte;

I) sa participe la sedintele organizate la grupa;

m) sa participe la activitatile extragcolare organizate de grupa/unitate.
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V. Alte clauze:

a) Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat intre cele doud parti;
b) Litigiile care pot aparea vor fi solutionate pe cale amiabila.

V1. Durata contractului:
1) Prezentul contract este valabil pe toatd durata perioadei de scolarizare la Gradinita cu PP nr.1
Targoviste.
2) Contractul educational inceteaza de drept In urmatoarele conditii:
a) in cazul transferului copilului la o altd unitate prescolara;
b) daca parintele semnatar decade din drepturile parintesti, urmand a se incheia un nou acord cu
celalalt parinte al copilului sau cu reprezentantul legal al acestuia;
¢) n situatia incetarii activitatii unitatii de invatamant;
d) la terminarea perioadei de scolarizare a copilului in institutia prescolara.

Incheiat astazi,...... /...09.../.2019,la Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste in 2 exemplare
originale pentru fiecare parte.

Director,
Parinte/Tutore/ Reprezentant legal al
copilului
Prof. Dascalescu Tinica
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ANEXA NR.3

ACORD

PENTRU PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

SUBSEMNALUI/G........cveiii e domiciliat/a
1 DO USRS ,posesor al BI/CI/ Pagport Seria ...... nr.
............ eliberat de la data de
................................................. ,telefon™.......ccccvvvvvvveenennnnnnnnn In calitate des:

o parinte

o reprezentant legal al minorului..............c.ooo , hadscut
ladatade................... , declar urmatoarele:

1. Sunt de acord/ nu sunt de acord ca datele mele cu caracter personal** sa fie

prelucrate de catre Gradinita Nr. 1 cu program prelungit, situata in Targoviste, str. Capitan lon
Constantinscu, nr. 2, judetul Dambovita, in vederea solutionarii cererii referitoare la
.................................................................................................... (Inscrierea minorului la
gradinita).

2. Sunt de acord/ nu sunt de acord ca datele cu caracter personal ale minorului sa
fie prelucrate de catre Gradinita Nr. 1 cu program prelungit, situatd in Targoviste, str. Capitan
Ion Constantinscu, nr. 2, judetul Dambovita, in vederea solutionadrii cererii referitoare la
.................................................................................................... (cererea de  inscriere la
gradinita)

3. Sunt de acord/nu sunt de acord cu prelucrarea ulterioara a datelor mele cu
caracter personal in scopuri de arhivare.

4. Am luat la cunostinta ca, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)
2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directiveil 95/46/CE (GDPR) urmatorii termeni sunt
definiti astfel: - prelucrarea datelor cu caracter personal reprezintd orice operatiune sau set de
operatiuni care se efectueaza asupra datelor cu caracter personal, prin mijloace automate sau
neautomate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, stocarea, adaptarea ori
modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, dezvaluirea catre terti prin transmitere,
diseminare sau in orice alt mod, alaturarea ori combinarea, blocarea, stergerea sau
distrugerea.; - stocarea datelor cu caracter personal reprezinta pastrarea pe orice fel de suport
a datelor cu caracter personal culese.

5. Am fost informat ca datele cu caracter personal pot fi dezvaluite oricaror

persoane fizie sau juridice de drept public si privat si structurile teritoriale ale acestora ce
urmeaza sa fie implicate in solutionarea cererii mai sus mentionate.
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6. Nu sunt de acord ca datele mele cu caracter personal sa fie dezvaluite
urmatorilor destinatari:
7. Nu sunt de acord ca datele cu caracter personal ale minorului s fie dezvaluite
UIMALOTIIOr AESTINATATI: ...eiiviiiiiiieiieee ettt ettt e e e e e e e s e e eaaereeeeessesessaaseeeeessesaninnes
8. Am luat la cunostinta ca, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)

2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (GDPR), am dreptul:

e Dreptul la informare — pot solicita informatii privind activitatile de prelucrare a datelor
mele personale;

e Dreptul la rectificare — pot rectifica datele personale inexacte sau le pot completa;

o Dreptul la stergerea datelor (“dreptul de a fi uitat”) — pot obtine stergerea datelor, in
cazul in care prelucrarea acestora nu a fost legala sau in alte cazuri prevazute de lege;

o Dreptul la restrictionarea prelucrarii — pot solicita restrictionarea prelucrarii in cazul in
care contest exactitatea datelor, precum si 1n alte cazuri prevazute de lege;

e Dreptul de opozitie — pot sa ma opun, in special, prelucrarilor de date care se intemeiaza
pe interesul legitim al operatoului;

e Dreptul la portabilitatea datelor — pot primi, in anumite conditii, datele personale pe
care le-am furnizat, intr-un format care poate fi citit automat sau pot solicita ca
respectivele date sa fie transmise altui operator in termen de 60 de zile

o Dreptul de a depune plangere — pot depune plangere fatd de modalitatea de prelucrare a
datelor personale la Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu
Caracter Personal;

o Dreptul de retragere a consimtamantului — in cazurile in care prelucrarea se intemeiaza
pe consimtamantul meu, il poti retrage oricand. Retragerea consimtdmantului va avea
efecte doar pentru viitor, prelucrarea efectuata anterior retragerii ramanand 1n
continuare valabila;

(Pentru exercitarea acestor drepturi, puteti trimite oricand un email cu solicitarile la adresa
deemail ..ocoooiiiiii )

9. Am inteles ca refuzul prelucrarii datelor mele cu caracter personal poate
conduce la imposibilitatea solutiondrii cererii mentionate la pct. 1.

Data Semnatura
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ANEXA NR.4

REGULAMENT INTERN PRIVIND
PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Informatii privind protectia datelor personale
I. Informatii generale despre datele cu caracter personal

Sunt considerate date cu caracter personal:

- numele

- adresa de domiciliu / resedinta

- codul numeric personal

- data nasterii

- seria si nr actului de identitate

- fotografia persoanei

- semnatura olografa

- adresa de e-mail

- profilul on-line

- I.P.ul
I1. Categorii de persoane

Gradinita cu PP nr.1 Targoviste prelucreazd datele cu caracter personal

urmatoarelor categorii de persoane fizice, in functie de scopul prevazut la sectiunea a IlI-a:
a) Copii, parinti ai acestora, reprezentan{i legali ai acestora, alti membri ai familiei, cadre
didactice, cadre didactice auxiliare si personal nedidactic in relatii contractuale cu Gradinita
cu PP nr.1 Targoviste
b) Copiii , cadre didactice, cadre didactice auxiliare, personal nedidactic sau alti membri ai
familiei acestor categorii enumerate posibili beneficiari ai programelor de protectie sociald
derulate de MEN
c) Elevi, cadre didactice, cadre didactice auxiliare, personal nedidactic, vizitatori, orice
persoana care intrd in sediul , care este dotat cu sistem de supraveghere video;
d) Orice persoana fizicd sau juridicad ce are raporturi de natura comerciala sau contractuald cu
Gradinita cu PP nr.1 Targoviste

I11. Scopul colectarii si prelucrarii

Conform cerintelor Regulamentului U.E. nr. 679 / 2017 pentru protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, Gradinita
cu PP nr.1 Targoviste are obligatia de a administra in conditii de sigurantd si numai pentru
scopurile specificate, datele personale care ii sunt furnizate despre categoriile de persoane
fizice prevazute la sectiunea I.

Scopul colectarii datelor este:

a) Pentru persoanele prevazute la sectiunea I. litera a: Prestari de servicii ale Gradinitei cu
PP nr.1 Targoviste pentru realizarea obiectului de activitate principal, respectiv: educatie si
culturd. De asemenea informatiile colectate de catre Gradinita cu PP nr.1 Targoviste sunt
folosite pentru analize si prelucrari statistice necesare pentru fundamentarea deciziilor in
managementul sistemului educational.

b) Pentru persoanele fizice prevazute la sectiunea I litera b: protectia sociala.

c) Pentru persoanele fizice prevazute la sectiunea 1, litera c¢: monitorizarea
accesului/persoanelor in spatii publice; securitatea persoanelor si a spatiilor publice;
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monitorizare video si securitate..

d) Pentru persoanele fizice prevazute la sectiunea I, litera d: evidenta financiar contabila a
Gradinita cu PP nr.1 Targoviste

IV. Motivatia colectarii si prelucrarii

a) Scopul major pentru care Gradinita cu PP nr.1 Targoviste colecteaza date cu caracter
personal tine de prelucrari ale informatiilor pe baza carora sa se poata lua decizii coerente si
corecte in managementul sistemului educational. Desi actul educational pentru invatamantul
obligatoriu este gratuit, persoanele fizice sunt obligate sa furnizeze o serie de date obligatorii
(informatii despre identitatea persoanei precum si a paringilor sau reprezentangilor legali,
acceptul monitorizarii video pentru sporirea securitatii in sistemul educational), in cazul
raporturi juridice cu Gradinita cu PP nr.1 Targoviste, cu respectarea prevederilor legale (de
exemplu: cele privind relatia cu angajatii sau cele privind inscrierea in invatdamant). In cazul
refuzului de a furniza aceste date, Gradinita cu PP nr.1 Targoviste poate sa refuze initierea
de raporturi juridice, intrucat poate fi pus in imposibilitatea de a respecta cerintele
reglementarilor speciale in domeniul educational, iar in cazul angajatilor, a prevederilor
dreptului muncii si dreptului fiscal. De asemenea Gradinita cu PP nr.1 Targoviste
colecteaza si o serie de informatii care nu au caracter obligatoriu (de exemplu: adresa de
email, telefon) In vederea imbunatatirii modului de comunicare cu paringii sau reprezentantii
legali ai acestora precum si pentru realizarea ulterioarda de sondaje statistice (selectarea
aleatoare a unui esantion §i administrarea unui chestionar relativ la aspectele educationale)
utilizand comunicarea prin sistemul postei electronice. In cazul in care persoanele fizice si-au
dat acordul pentru colectarea si prelucrarea unor datelor cu caracter optional, au dreptul ca
ulterior sa solicite excluderea din baza de date a Gradinita cu PP nr.1 Targoviste a acestor
informatii. Refuzul furnizarii si/ sau prelucrarii datelor informatiilor optionale poate duce la
imposibilitatea ca Gradinita cu PP nr.1 Targoviste sa transmita informatii despre serviciile
sale.

b) In situatiile previzute la sectiunea II, litera b) furnizarea datelor este necesard pentru ca
persoanele n cauzd sd poata beneficia de acces la respectivele categorii de programe de
protectie sociala. Refuzul de a furniza informatii personale in acest scop poate duce la
pierderea  calitatii =~ de  beneficiar ~a  programelor de  protectie  sociald.
¢) In situatiile prevazute la sectiunea II, litera d) informatiile cu caracter personal se
colecteaza si prelucreazd pentru a respecta prevederile legale relativ la inregistrarea
operatiunilor financiar contabile. Furnizarea informatiilor din aceasta categorie este
obligatorie, refuzul de a le furniza duce la imposibilitatea de a demara relatii juridice intre
Gradinita cu PP nr.1 Targoviste si respectivele persoane.

V. Pirtile care au acces la informatiile cu caracter personal

Informatiile inregistrate sunt destinate utilizdrii de catre operator si sunt comunicate numai
urmatorilor destinatari:
a) In cazul prevazut la sectiunea II, literele a), b), ¢) si d): Persoana vizatd, reprezentantii
legali ai persoanei vizate, angajati ai operatorului cu drept de acces, imputernicitul
operatorului, alte persoane fizice/juridice care prelucreaza datele personale in numele
operatorului, autoritatea judecatoreasca, polifia, organe de urmarire penald si alte institugii
abilitate de lege sa solicite informatii.

VI. Drepturile persoanelor a ciror date personale sunt colectate si/ sau prelucrate

La cererea persoanelor fizice, Gradinita cu PP nr.1 Targoviste confirma daca prelucreaza
sau nu date personale, in mod gratuit. Gradinita cu PP nr.1 Targoviste se obliga sa rectifice,
sa actualizeze, sa blocheze, sa steargd sau sd transforme in date anonime, in mod gratuit,
datele a caror prelucrare nu este conforma cu prevederile Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016.
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Conform Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016, persoanele fizice beneficiaza de dreptul de
acces, de interventie asupra datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale si dreptul
de a se adresa justitiei. Totodata, au dreptul sa se opuna prelucrarii datelor personale care ii
privesc si sa solicite stergerea datelor, cu exceptia situatiilor prevazute de lege, cand
prelucrarea de catre Gradinita cu PP nr.1 Targoviste a datelor este obligatorie.
Pentru exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa cu o cerere scrisd, datata si semnata catre
Gradinita cu PP nr.1 Targoviste prin intermediul e-mailului office@gradinitaltargoviste.ro
sau direct la sediul Gradinita cu PP nr.1 Targoviste. De asemenea, va este recunoscut
dreptul de a va adresa justitiei.
Daca unele din datele despre dumneavoastra sunt incorecte, va rugdm sa ne informati cat mai
curand posibil.

VI1. Prelucrarea datelor speciale
Gradinita cu PP nr.1 Targoviste va prelucra urmitoarele date speciale, in urmaitoarele
conditii:
a. Date privind sanitatea angajatilor Gradinitei cu PP nr.1 Targoviste
In relatia cu cabinetul de medicina muncii, informatiile furnizate sunt confidentiale si privesc
doar capacitatea de muncd a angajatului, fisa de medicina muncii fiind pastratd de
departamentul pentru resurse umane.
b. In relatia cu cabinetul medical al Gradinitei cu PP nr.1 Targoviste, informatiile aferente
starii de sanatate ale copiilor sunt confidentiale si sunt gestionate de cadrele medicale ale
unitagii.
c. Informatiile aferente certificatelor de concediu medical sunt confidentiale si sunt gestionate,
in conditiile legii, de departamentul salarizare / contabilitate.

Angajatii Gradinita cu PP nr.1 Targoviste nu au obligatia dezvaluirii secretului
diagnosticului medical catre angajator.
. Date privind apartenenta la sindicate
In relatia cu angajatii care sunt afiliati unor sindicate, Gridinita cu PP nr.1 Targoviste poate
solicita nominalizarea sindicatului cu scopul directionarii a 1% din salariul angajatului cétre
sindicatul afiliat. Accesul la acest tip de informatii il are departamentul salarizare /
contabilitate si responsabilul pentru protectia datelor cu caracter personal.
d. Date personale care nu se solicita

Nu se vor solicita date personale care dezvaluie originea rasiala sau etnica, opiniile
politice, confesiunea religioasa - cu exceptiile prevazute mai sus -, convingerile filosofice,
apartenenta sindicald - cu exceptia prevazutd mai sus -, prelucrarea de date biometrice si
genetice, date privind sdnatatea —cu exceptiile prevazute mai sus -, viata sexuald sau
orientarea sexuala ale unei persoane fizice.
VIII. Utilizarea mijloacelor de comunicare electronica in cadrul sarcinilor de serviciu

Angajatii Gradinitei cu PP nr.1 Targoviste vor utiliza In cadrul sarcinilor de serviciu
adrese de e-mail de serviciu, nu personale, iar la incheierea contractului de munca au obligatia
de a se asigura ca toate datele personale (altele decdt cele ale propriei persoane) sunt
transferate catre noul titular al postului.
VIIL incilcarea securititii datelor cu caracter personal

Angajatii Gradinitei cu PP nr.1 Targoviste care observa o incdlcare a securitatii
datelor cu caracter personal sau situatii de vulnerabilitate vor notifica de urgenta responsabilul
prelucrarii datelor cu caracter personal, in mod direct sau in scris, pe adresa de e-mail
dedicata.

Responsabilul prelucrarii datelor cu caracter personal va comunica situatia la ISJIDB si
va notifica Autoritatea de supraveghere, in conformitate cu prevederile art. 33 din
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Regulamentul U.E. nr. 679 / 2016. De asemenea, va lua toate masurile necesare diminudrii
consecintelor.

IX. Aspecte finale

Angajatii Gradinitei cu PP nr.1 Targoviste vor afisa public date cu caracter personal
doar daca existi acordul persoanei / persoanelor in cauzi. In situatia in care acordul este
negativ, se poate recurge la anonimizare.

X. Responsabilul desemnat pentru supravegherea prelucrarii datelor cu caracter
personal este dna. PAUN ALINA - administrator financiar - contact:
protectiadatelor@gradinitaltargoviste.ro
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