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BAZA LEGISLATIVA

Labaza prezentului Regulament de Organizare si Functionare al Gradinitei cu PP nr.1

Targoviste, au fost luate in considerare urmatoarele acte legislative:

e Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023;
e Legea Educatiei Nationale Nr.1/ 2011 cu completarile si modificarile ulterioare;

e Ordinul nr. 6.072/2023 privind aprobare unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului national de invatamant preuniversitar si superior;
e OME nr. 4183 / 2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de Organizare si

Functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;

e Ordin 6.223/11.09.2023 pentru aprobarea Metodologiei- cadru de organizare si functionare
a consiliului de administratie din unitatile de Tnvatamant preuniversitar;

e Legeanr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare ;

e Ordinul nr. 4050 / 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice privind efectuarea
concediului de odihna al personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si
control si al personalului de cercetare din invatamantul de stat,

e OMEN nr. 4.694 / 2.08.2019 privind aprobarea Curriculumului pentru educatia
timpurie a copiilor de la nastere pana lavérstade 6 ani;

e Contractul colectiv de muncd CCMUNSNCIP nr. 1199/ 05.07.2023;

e ORDIN Nr. 4165/2018 pentru aprobarea Normelor metodol ogice privind intocmirea
proiectului de incadrare, respectiv a planului de incadrare a personaului didactic de
predare din unitatile de Tnvatamént preuniversitar si incadrareain regim de platacu oraa
personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar;

e OUG nr.75 privind asigurarea calitdtii educatiei, aprobatd prin Legea nr.87/2007,
precum si cu prevederile celorlalte acte normative generale si speciale incidente;

e Ordinul nr. 600 din 2018 a Secretarului General a Guvernului pentru aprobarea
Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice;

e Regulamentului U.E. Nr. /679 din 27 aprilie 2016 pentru protectia persoanelor cu privire
la datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

o Legea 319/307 /2006 privind securitatea si sdnatatea in muncd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e OUG 148/2005 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului cu modificarile si
completarile ulterioare;

e OMENCS nr. 6134/2016 privind interzicerea segregdrii scolare in unitétile de invatamant.
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Titlul |
Dispozitii generale
Capitolul |
Cadrul dereglementare

Art. 1. — (1) Prezentul document reglementeaza organizarea si functionarea Gradinitei cu

program prelungit nr.1 Targoviste.

(2 Regulamentul de organizare si functionare al Gradinitei cu program prelungit
nr.1 Targoviste, constituie un sistem unitar de norme obligatorii pentru personalul de
conducere, personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic din gradinitd, precum si pentru
beneficiarii primari ai educatiei, pentru parintii/tutorii legal instituiti ai acestora si asigura
aplicarea prevederilor Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, a Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si a celorlalte norme legale, a
Ordinul nr. 6.072/2023 privind aprobare unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului national de Tnvatamant preuniversitar si superior si al caror obiect de reglementare
il constituie raporturile juridice care se stabilesc in legaturd cu organizarea, functionarea si
evaluarea unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar.

3 Dispozitiile prezentului regulament vor fi interpretate si aplicate 1in
concordantd cu Declaratia Universald a Drepturilor Omului, Conventia cu privire la drepturile
copilului, Conventia Europeana a Drepturilor Omului, Carta Sociald Europeand si Carta
Drepturilor Fundamentale ale Uniunii Europene, cu Carta Limbilor Minoritare si Regionale,
precum si cu prevederile Constitutiei Romaniei, ale Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii,
republicata in Monitorul Oficial 8l Roméniel nr. 345 din 18.05.2011, ale OUG nr.75 privind
asigurarea calitatii educatiei, aprobatd prin Legea nr.87/2007, precum si cu prevederile
celorlalte acte normative generale si speciale incidente.

4) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste se organizeaza si functioneaza
in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, prezentul regulament, ordine,
metodologii, instructiuni si alte acte normative emise de Ministerul Educatiei si Cercetarii,
precum si cu ale regulamentului intern.

Art. 2. — Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste se organizeaza si functioneaza in
conformitate cu prevederile Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, a Legii
educatiei nationale nr. 1/ 2011, cu completarile ulterioare, Ordinul nr. 6.072/2023 privind
aprobare unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de invatamant
preuniversitar si superior si ale Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitétilor de
Invatamant Preuniversitar aprobat prin OME nr. 4183 / 04.07.2022.

Art. 3. — Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste se organizeaza si functioneaza
independent de orice ingerinte ideologice, politice sau religioase, in incinta acesteia fiind
interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea
activitatilor de propaganda politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate
care incalca normele de conduitd morald si convietuire sociald, care pun in pericol sanatatea si
integritatea fizica si psihica a copiilor, a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic.
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Art.4.Respectarea prevederilor Regulamentului de organizare si functionare al de catre
personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic si prescolari, este obligatorie. Nerespectarea
Regulamentului de organizare si functionare al unitatii, constituie abatere si se sanctioneaza
conform prevederilor legale.

Capitolul 11
Principii de organizare si finalititile invatdmantului prescolar
Art. 5. — Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste realizeaza educatia copiilor care are,
ca finalitate principald, formarea competentelor de a invata pe tot parcursul vietii, sd-si
formeze o conceptie despre viatd, bazata pe un stil de viatd sanatos, pe valorile umaniste,
stiintifice, culturale si interculturale, sa se formeze 1n spiritul demnitatii, tolerantei si al
respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, precum si al valorilor moral
civice, al respectului pentru natura, pentru mediul Tnconjurator natural, social si cultural.

Art. 6. — Finalitatile educatiei timpurii vizeaza o serie de aspecte, care se constituie in premise
ale competentelor-cheie formate, dezvoltate si diversificate, pe traseul scolarizarii
ulterioare:

a) Dezvoltarea libera, integrald si armonioasa a personalitatii copilului, in functie de
ritmul propriu si de trebuintele sale, sprijinind formarea autonoma si creativa a acestuia.

b) Dezvoltarea capacitatii de a interactiona cu al{i copii, cu adultii si cu mediul pentru a
dobandi cunostinte, deprinderi, atitudini si conduite noi;

C) Incurajarea explorarilor, exercitiilor, incercarilor si experimentirilor, ca experiente
autonome de invatare;

d) Descoperirea, de catre fiecare copil, a propriei identitati, a autonomiei si dezvoltarea
unei imagini de sine pozitive;

€) Sprijinirea copilului in achizitionarea de cunostinte, capacitati, deprinderi si atitudini
necesare la intrarea in scoala si pe tot parcursul vietitii.

Art. 7 — Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste asigurd dezvoltarea libera, integrala si
armonioasa a personalitatii copilului potrivit ritmului propriu si trebuintelor sale, sprijinind
formarea autonoma si creativa a acestuia.

Art. 8 — Educatia prescolara asigura stimularea diferentiata a copilului in vederea dezvoltarii
salen plan intelectual, socio-afectiv si psihomotric, tinand cont de particularitatile specifice

de varsta ale acestuia.

Art. 9— Gradinita cu program prelungit nr.1 Tirgoviste asigura sanse egale de pregatire
pentru scoald tuturor copiilor care frecventeaza gradinita sau cel putin grupa mare pentru

scoald, potrivit legislatiei in vigoare.
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Art. 10 — Pregatirea pentru scoald a copiilor se realizeaza ca proces global, armonios §i unitar
constituit, care vizeaza nu numai volumul de cunostinte ci, in egala masura, toate
comportamentele care definesc dezvoltarea integrala a personalitatii copilului.

Art. 11 — Educatia prescolara se adreseaza tuturor copiilor, inclusiv celor cu cerinte speciale
care au nevoie de recuperare/ respecta in totalitate legislatia In vigoare, precum si principiile
care fundamenteaza reabilitare si de integrare. Pentru copiii cu cerinte educative speciale,
integrati in invatamantul prescolar, se protectia si educatia acestei categorii de copii.

Art. 12 — Principiile generale care stau la baza organizarii si functionarii Tnvatadmantului
prescolar sunt:

a) Principiul educatiei centrate pe copil (cunoasterea, respectarea si valorizarea unicitatii
copilului, a nevoilor, trebuintelor si caracteristicilor acestuia);

b) Principiul respectarii drepturilor copilului (dreptul la educatie, dreptul la libera
exprimare etc.);

¢) Principiul invatarii active (crearea de experiente de invatare in care copilul participa
activ si poate alege si influenta modul de desfasurare a activitatii);

d) Principiul dezvoltarii integrate (printr-o abordare integratd a activitatilor,
multidisciplinard/interdisciplinard);

€) Principiul interculturalitatii (cunoasterea, recunoasterea si respectarea valorilor
nationale si ale celorlalte etnii);

f) Principiul echitatii si nondiscriminarii (dezvoltarea unui curriculum care sa asigure, in
egald masura, oportunitati de dezvoltare tuturor copiilor, indiferent de gen, etnie,
religie sau statut socio-economic);

g) Principiul educatiei ca interactiune dintre educatori si copil (dependenta rezultatelor
educatiei de ambele parti participante in proces, atat de individualitatea copilului, cat
si de personalitatea educatorului3 / parintelui).

Principiile care stau la baza aplicarii Curriculumului pentru educatia timpurie, sunt:

a) Principiul individualizarii (organizarea activitatilor {ine cont de ritmul propriu de
dezvoltare a copilului, de nevoile sale, asigurindu-se libertatea copiilor de a alege activitati si
sarcini in functie de nevoile lor),

b) Principiul invitarii bazate pe joc (jocul este activitatea copilului prin care acesta se
dezvolta natural, prin urmare trebuie sa stea la baza conceperii activitatilor didactice de toate
tipurile),

C) Principiul diversititii contextelor si situatiilor de invitare (oferirea unui mediul
educational de contexte si situatii de invatare diverse, care sa solicite implicarea copilului sub
cat mai multe aspecte: cognitiv, emotional, social, motric),

d) Principiul alternirii formelor de organizare a activititii: frontal, in grupuri mici, in
perechi si individual si a strategiilor de Invatare,
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€) Principiul parteneriatului cu familia si cu comunitatea (este necesar caintre
educatoare si familie sa se stabileasca relatii de parteneriat care sa asigure continuitate si
coerenta in demersul educational; familia reprezinta un partener activ, nu doar receptor al
informatiilor furnizate de educatoare referitoare la progresele realizate de copil; totodata e
importanta ntelegerea valorii educatiei, pentru comunitate si participarea comunitatii, in
perioadel e timpurii).

Art. 13- In toatd activitatea desfasuratd in Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste se
respecta dreptul copilului la joc ca forma de activitate, metoda, procedeu si mijloc de realizare
a demersurilor educationale.

Art. 14.Activitatile de educatie destinate copiilor prescolari se desfasoara pe baza unei
planificari care vizeaza proiectarea tuturor activitatilor in care sunt implicati copiii, respectand
programul zilnic stabilit de curriculumul pentru educatia timpurie si metodologia specifica de
aplicare a acestuia.

Art. 15. In invatamantul prescolar, in procesul instructiv-educativ desfasurat cu copiii la
grupa, se utilizeaza numai auxiliare didactice care sunt avizate de Ministerul Educatiei si

Cercetaril.

Art.16. Metodologiile didactice utilizate in invatamantul prescolar, strategiile aplicate in
demersul didactic valorizeaza copilul, il diferentiaza si il individualizeaza in vederea sprijinirii
dezvoltarii sale potrivit ritmului propriu.

Art.17. Demersul educativ realizat in Gradinita nr.1 Targoviste este bazat pe interactiunea
activa cu adultul, rutina zilnicd, organizarea eficientd a mediului si activitatilor de Invatare;

Art.18. In demersul educational, jocul reprezinta activitatea, forma fundamentali de invitare,
mijlocul de realizare si metoda de stimulare a capacitatii si a creativitatii copilului, ca un drept
al acestuia si ca o deschidere spre libertatea de a alege, potrivit trebuintelor proprii.

Art. 19. Personalul didactic din invatdmantul prescolar este deschis initiativelor de implicare
educativa a parintilor precum §i comunicarii frecvente cu acestia;

Titlul 11
Organizarea unitatii de invatamant Capitolul |
Prevederi generale
Art.20. Gradinita nr.1 Targoviste este gradinitd cu program prelungit care asigurd educatia si
pregatirea corespunzatoare a copiilor pentru scoald si viata sociald, precum si protectia sociala
aacestora (hrana, supraveghere si odihna) in intervalul orar 7,00-17,00;
Art. 21. — (1) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste are urmatoarele elemente
definitorii:
1. Act de infiintare;
2. Dispune de patrimoniu prin administrare
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3.Cod de identitate fiscala (CIF);
4.Cont in Trezoreria Statul ui;

5. Stampila cu insemnele Ministerului Educatiei si Cercetarii si denumirea exacta a unitatii de
Tnvatamant preuniversitar corespunzatoare nivelului maxim de invatamant scolarizat.

6. Domeniul web

(2) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste are conducere, personal, buget si
patrimoniu proprii, intocmeste situatiile financiare, dispundnd, in limitele si conditiile
prevazute de lege, de autonomie instituionala si decizionala.

Art. 22.Circumscriptia scolard este formata din totalitatea strazilor aflate in apropierea unitatii

de invatdmant si arondate acesteia, in vederea gcolarizarii prescolarilor .

(1) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste scolarizeaza copii de varsta prescolara din
circumscriptia scolara a unitatii, pe baza solicitarii scrise a parintelui sau reprezentantului
legal al copilului, inlimitaplanului de scolarizare aprobat si cu respectarea metodologiei-
cadru Tn vigoare;

(2) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste scolarizeaza si copii din alte circumscriptii,
in limita planului de scolarizare aprobat si cu aprobarea consiliului de administratie al

gradinitei.

Capitolul 1
Organizarea programului scolar

Art.23. (1) Anul scolar incepe la data de 1 septembrie , se incheie la data de 31 august din
anul calendaristic urmator.

(3) Structuraanului scolar este aprobata prin OMEN 3.800 /09.03.2023, are 36 saptamani de
cursuri, structurate pe 5 Module, dupa cum urmeaza:
a Modulul | are7 saptamani dispuse in perioada 11.09.2023 - 27.10.2023
b Modulul Il are 7 saptamani dispuse Tn perioada 6.11.2023 - 22.12.2023
c Modulul 11l are 6 saptamani dispuse in perioada 08.01.2024 — 16.02.2024
d Modulul 1V are 9 saptamani dispuse in perioada 26.02.2024 — 26.04.2024
e Modulul V are 7 saptamani dispuse in perioada 08.05.2024 — 21.06.2023

In situatii speciale (calamitati, greve, epidemii, pandemii), alte situatii exceptionale, si pe o
perioada determinata, cursurile fata in fatd cu prescolarii pot fi suspendate, potrivit
reglementarilor aplicabile la acel moment.

Supendarea cursurilor se poate face, dupa caz:
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-In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fatd 1n fatd pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit
reglementarilor aplicabile.

Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica se poate face, dupa caz:

-la nivel individual, la cererea parintelui, cu avizul si recomandarile specifice ale medicului
curant, In cazul in care copilul suferd de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip I, boli
inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresiec moderata sau
severa cum ar fi: transplant, afectiuni oncologice 1in tratament imunosupresor,
imunodeficiente primare sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. in aceasti
situatie activitatea didactica se va desfasura in sistem hibrid;

- la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe din cadrul unitatii de Tnvatamant, precum si la
nivelul unitatii de invatamant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de
administratie al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general, respectiv cu aprobarea
inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei;

- la nivelul grupurilor de unitati de invatamant din acelasi judet — la cererea inspectorul ui
scolar general, cu aprobarea ministerului;

-la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii
comitetului judetean pentru situatii de urgenta, respective Comitetului National pentru Situatii
de Urgenta (CJSU/CNSU), dupa caz.

- Suspendarea cursurilor cu prezentd fizicd la nivel individual, conform alin. (4) lit. a), se
realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie.

- Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea integralda a programei
scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

- In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu alte masuri
specifice in vederea continuarii procesului educational.

- Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a prescolarilor in unitétile de
invatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

- In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de urgentd/alerti, Ministerul
Educatiei elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si

desfagurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.
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Art.24. In perioada vacantelor scolare se pot organiza activititi educative cu copiii, cu
aprobarea Consiliului de administratie.

Art. 25. Gradinita nr.1 Targoviste functioneaza continuu, aceasta putand fi inchisa temporar
(luna iulie sau august) cu acordul Consiliului de administratie si cu informarea/atentionarea
parintilor, nu mai mult de 60 de zile pe an, pentru curatenie, reparatii sau dezinsectie .

Art. 26. Pentru asigurarea hranei copiilor, parintii sau sustinatorii legali platesc o contributie
de 14 lei/ zi, cf. Hotarari nr. 12 a Consiliului de adminitratie din lulie 2023; Recalcularea
contributiei parintilor pentru hrana care se asigura copiilor in gradinitele cu orar prelungit,

determinata de absenta copilului din unitate, se face potrivit reglementarilor in vigoare;

Art.27. Recalcularea contributiei parintilor pentru hrana care se asigura copiilor, determinata
de absenta copilului din unitate, se face prin reportarea sumei ramase in cont pentru perioada
imediat urmatoare.

Art.28. In situatia retragerii copilului de la gradinita, parintele beneficiazi de returnarea
sumelor platite anticipat pentru asigurarea hranei, cu aprobarea directorului, in urma Tnaintarii
unei cereri scrise.

Capitolul 111

Formatiuni de studiu

Art. 29. 1. in Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste, formatiunile de studiu ale
prescolarilor cuprind grupe si se constituie, la propunerea directorului, prin hotarare a
consiliului de administratie, CU respectarea prevederilor legale, dupa criteriul de varsta al

copiilor sau dupa nivelul de dezvoltare globala al acestora.

2. Efectivele formatiunilor de studiu se constituie intre limite minime si limite maxime,
conform prevederilor legale — Tn medie 15, minimum 10 si nu mai mult de 20.

3. In invatamantul prescolar dacid la o grupa existi unul sau doi copii cu cerinte
educationale speciale se reduce numarul de copii la grupa cu doi sau trei copii.

Art.30. Gradinita cu program prrelungit nr.1 Targoviste cuprinde copii cu varste intre 3 si
6 ani, organizati pe urmatoarele formatiuni de studiu astfel:

a) Grupa mica: 3-4 ani — 3 grupe;
b) Grupamijlocie: 4-5 ani- 3grupe;
c) Grupamare: 5-6 ani- 2 grupe.

Art. 31— La organizarea grupelor de prescolari se respectd prevederile in vigoare referitoare
la spatiul aferent salilor de grupa, la terenurile destinate jocurilor si activitatilor in aer liber, la
amobilierul si instalatiile necesare asigurarii conditiilor de functionare, igienico-sanitare si de
Securitate pentru viata si sanatatea copiilor.

11
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Art. 32 — Inscrierea copiilor in gradinite se face, in perioadele stabilite de ME , In limita cifrei
de scolarizare stabilite prin proiectul de scolarizare .

Art.33.- La inscrierea copiilor in gradinitd nu se percep taxe de inscriere si nu se realizeaza
discriminare dupa niciun fel de criteriu.

Art. 34. - Actele necesare inscrierii copiilor Tn gradinite sunt:

a) Cerere de inscriere, emisa prin platforma SIIIR;

b) Adeverinta medicald pentru inscrierea in colectivitate prevazute de Ordinului comun
nr. 1002/MS/ 5057/MECTS/2015

Cc) Adeverinte cu veniturile parintilor sau alte acte doveditoare ale veniturilor familiale

d) Copie dupa certificatul de nastere al copilului

€) Copie Cl asolicitantului.

Art. 35. Datele personale extrase din actele cuprinse in dosarul de inscriere, se consemneaza
in Registrul de evidenta a inscrierii copiilor.

Titlul 111

Managementul unitaitii de invatamant Capitolul
I

Dispozitii generale

Art. 36. (1) Managementul Gradinitei cu program prelungit nr.1 Targoviste este asigurat in
conformitate cu prevederile legale de catre consiliul de administratie si director.

(2) Pentru indeplinirea atributiilor ce i revin, conducerea unitatii actioneaza in comun
cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, consiliul reprezentativ al parintilor,
autoritatile administratiei publice locale.

Art. 37. Consultanta si asistenta juridicd pentru unititile de Tnvatimant preuniversitar se
asigurd, la cererea directorului, de cétre consilierul juridic angajat al Inspectoratului Scolar
Judetean Dambovita;

Art.38. Reprezentarea intereselor unitatilor de invatamant in raporturile cu ate persoane
juridice de drept public sau privat ori persoane fizice se realizeaza de catre director sau o
persoana cu statut de salariat al unitatii, Tmputernicitd de consiliul de administratie in acest
sens.

Capitolul 1
Consiliul de administratie
Art. 39. Consiliul de administratie este organul de conducere al unitétii de invatamant.

Art. 40. Consiliul de administratie functioneaza conform Legii invatamantului preuniversitar
198/2023, a Legii educatiei nationale nr1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, ale

12
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OME 6.223 / 2023 privind aprobareca Metodologiei cadru de organizare si functionare a
Consiliului de Administratie din unitatile de invatamant preunivrsitar si ale prezentului
regulament.

Art. 41. Presedintele CA al gradinitei cu personalitate juridicd, Gradinita cu program
prelungit nr.1 Targoviste, este directorul unitatii

Art. 42. Organizarea si functionarea consiliului de administratie al Gradinitei cu program
prelungit nr.1 Targoviste :

1)Prezenta membrilor la sedintele CA este obligatorie

2) CA este legal constituit in sedinta in prezenta a cel putin jumatate plus unu din totalul
membrilor acestuia

3)Hotararile CA se adopta cu votul a cel putin 2/3 dintre membrii prezenti, cu exceptiile
prevazute de legislatia in vigoare:

4)Hotararile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea disciplinara
si disponibilizarea personalului se iau la nivelul unitatii de citre CA, cu votul a 2/3 din totalul
membrilor CA

5)n situatii exceptionale, in care hotararile CA nu pot fi luate conform prevederilor de la
art.19(4), la urmatoarea sedintd cvorumul de sedintd necesar adoptarii este de jumatate plus

unu din membrii CA, iar hotararile se adopta cu 2/3 din voturile celor prezenti;

6)Horararile CA privind bugetul si patrimoniul unitdtii se iau cu majoritatea din totalul
membrilor CA

7)Hotararile CA care vizeazd ocuparea posturilor, restrangerea de activitate, acordarea
calificativelor, aplicarea de sanctiuni se iau prin vot secret

8)Directorul unitatii emite deciziile conform hotarérilor de CA; lipsa cvorumului de sedintd si
a cvorumului de vot conduce la nulitatea hotararilor luate in sedinta respective

9)Membrii CA care se afld in conflict de interese nu participa la vot

10)Lasedintele CA participa de drept reprezentantul sindicatului, cu statut de observator;

11)La sedintele CA pot fi invitate si alte persoane, in functie de problematica inscrisa pe
ordinea de zi; discutiile, punctele de vedere ale acestora se consemneaza in procesul verbal de
sedintd si sunt asumate de acestia prin semnatura;
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12)La sfarsitul fiecarei sedinte a CA membrii acestuia, participantii, observatorii si invitatii au
oligatia sa semneze procesul —verbal Thcheiat cu acea ocazie,

13)CA se intruneste lunar in sedinte ordinare si ori de cate ori este necesar in sedinte
extraordinare, la solicitarea presedintelui CA sau a 2/3 din numarul membrilor CA ori a 2/3
din numarul membrilor CP sau 2/3 din numarul membrilor CRP

14)Membrii CA, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 ore inainte de
inceperea sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeaza a fi
discutate. In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte.
Procedura de convocare se considera indeplinitd dacad s-a realizat prin unul din urmatoarele
mijloace: fax, e/mail, sms, whatsapp sau sub semnatura;

15)Daca dupd 3 convocdri consecutive, CA nu se intruneste in sedintd cu respectarea
prevederilor de la pct 3-4, sunt reluate demersurile pentru reconstruirea componentei CA sau
de constituire aunui nou CA

16) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii sau alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 43. La sedinte pot participa 1n calitate de invitati, reprezentanti ai societatii civile si ai
altor parteneri educationali interesati, in functie de problematica din ordinea de zi.

Art. 44. Atributiile consiliului de administratie al unitatii de invatamant preuniversitar,
stabilite in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Metodologiei de organizare si de functionare a consiliului de
administratie si ale prezentului regulament, sunt urmatoarele:

1) Aproba tematica si graficul sedintelor.

2) Aproba ordinea de zi a sedintelor

3) Stabileste responsabilitatile membrilor consiliului de administratie

4) Aproba regulamentul intern

5) Isi asuma, alaturi de director. Raspunderea publicd pentru performantele gradinitei

6) Paticularizeaza Contractul educational, aprobat prin ordin de ministru in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale gradinitei si ale parintilor in momentul inscrierii
prescolarilor

7) Valideaza statul de personal pentru toate categoriile de personal care urmeaza a fi
stransmis |SJ D-ta spre aprobare

8) Valideaza raportul general privind starea si calitatea invatamantului din unitate si
promoveaza masuri ameliorative

9) Aproba comisia de elaborare a PDI si comisia de revizuire a acestuia

10) Aproba planul managerial al directorului
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11) Aproba proiectul de buget si intreprinde masuri ca unitatrea de invatamant sa se incadreze
n limitele bugetul ui

12) Avizeaza executia bugetara la nivelul unitatii si raspunde, impreuna cu directorul, de
Tncadrarea in bugetul aprobat, conform legii

13) Aproba modalitatile de realizare a resurselor extraugetare si stabileste utilizarea acestora

14) Aproba utilizarea excedentelor anuale din executia bugetului devenituri si cheltuieli ale
activitatilor finantate integral din venituri proprii, raportate in anul calendaristic urmator,
cu aceasi destiunatie sau pentru finantarea altor cheltuieliale unitatii

15) Avizeaza planurile de investitii

16) Aproba acordarea premiilor pentru personalul unitatii in conformitate cu prevederile in
vigoare

17) Aproba lunar decontarea cheltuielilor aferente navetei cadrelor didactice din unitate, in
baza solicitatilor acestora

18) Aproba procedure elaborate la nivelul unitatii

19) Aproba curriculum-ul la decizia scolii

20) Aproba masuri de optimizare a procesului didactic propuse de CP

21) Stabileste componemnta si atributiile comisiilor pe domenii de activitate

22) Aproba proiectul de incadrare

23) Aproba repartizarea cadrelor didactice pe grupe

24) Desemneaza coordonatorul pentru proiecte si programme educative si extrascolare

25) Organizeaza concursul pentru ocuparea posturilor didactice auxiliare si nedidactice

26) Realizeaza anual evaluarea activitatii personaluluiconform prevederilor legale

27) Avizeaza la solicitarea directorului, pe baza recomandarii medicului de medicina muncii,
realizarea unui examen medical de specialitate, in cazurile de inaptitudine profesionala de
natura psthocomportamentala, pentru salariatii unitatii

28) Avizeaza la solicitarea a jumatate plus unu din membrii CA, pe baza recomandarii
medicului de medicina muncii, realizarea unui examen medical de specialitate, in cazurile
de inaptitudine profesionala de natura psihocomportamentala, pentru director

29) Indeplineste atributiile de incadrare si mobilitate a personalului didactic de predare
prevazute de Metodologia cadru de miscare a personalului didactic in invatdmantul
preuniversoitar

30) Aproba modificarea, suspendarea si incetarea contrsactului individual de munca al
personalului din unitate

31) Propune eliberarea din functie a directorului cu votul a 2/3 dintre membrii CA sau la
propunerea CP cu votul a 2/3 dintre membrii si comunicd propunerea ISJ D/ta.

32) Aproba fisa individuald a postului pentru fiecare salariat si o revizuieste dupa caz

33) Aproba perioadele de efectuare a concediilor de odihna ale tuturor salariatilor unitatii, pe
baza cererilor individuale scrise ale acestora, In functie de interesul unitatii de invatdmant
si al celui in cauza

34) Indeplineste atributiile previzute de legislatia in vigoare privind raspunderea disciplinari a
personalului didactic, didactic-auxiliarr si nedidactic

35) Aproba in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invatamant

36) Aproba in limita bugetului alocat, participarea la programme de dezvoltare profesionalaa
angajatilor
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37) Administreaza baza materiald a unitatii

Art.45. Atributiile presedintelui CA:
a)Conduce sedintele CA
b)Semneaza hotararile adoptate si documentele aprobate de CA
c)intreprinde demersurile necesare pentru Tnlocuirea membrilor CA
d)Desemneaza ca secretar al CA o persoana din randul personalului didactic din unitatea
de invatamant care nu este membru in CA, cu acordul persoanei desemnate
e)Colaboreaza cu secretarul CA in privinta redactarii documentelor necesare desfasurarii
sedintelor, convocarii membrilor si comunicarii hotararilor adoptate, Imn conditiile legii
f)Verifica daca la sfarsitul fiecarei sedinte toate persoanele participante au semnat
procesul-verbal de sedinta
Art.46.Responsabilitatile secretarului consiliului de administratie sunt preluate, in absenta
acestuia, de o alta persoand desemnata de presedintele CA
Art.47..Secretarul CA nu are drept de vot si are urmatoarele atributii:
a) asigura convocarea membrilor CA, a observatorilor si a invitatilor;
b) scrie lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor, in care consemneaza in
registrul de procese-verbale,inclusiv punctele de vedere ale observatorilor si invitatilor
c) redacteaza hotararile CA pe baza procesului verbal al sedintei
d) afiseaza horararile adoptate ale CA, la sediul unitatii, la loc vizibil;
€) raspunde de arhivarea documentelor rezultate din activitatea CA

Art.48. Documentele CA sunt:

a)Graficul si ordinea de zi a sedintelor ordinare ale CA

b)Convocatoarele CA

c)Registru de procese verbale ale CA

d)Dosarul cu anexele proceselor —verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste,
solicitdri, memorii, sesizari etc)

e)Registrul de evidenta al hotdrarilor CA

f.)Dosarul hotararilor adoptate, semnate de presedinte inregistrate in registrul de evidenta al
hotararilor CA

Art.49. Registrul de procese-verbale ale CA si registrul de evidenta al hotararilor CA se
inregistreaza in unitate pentru a deveni documente oficiale, se leagd si se numeroteaza de
catre secretarul CA. Pe ultima pagina a registrului presedintele stampileaza si semneaza,
pentru autentificarea numarului paginilor si a registrului

Art.50. Registrele si dosarul se pastreaza in biroul directorului, intr-un fiset securizat, ale
carui chei se gasesc la presedintele CA si la secretarul CA

Art.51. Hotararile CA se afiseaza la avizier si pe pagina web a unitatii

Art.52. Hotararile CA sunt obligatorii pentru toate persoanele fizice sau juridice implicate n
mod direct sau indirect In activitatea unitatii de invatdmant;
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Art.53. Hotararile CA pot fi contestate la instanta de contencios administrativ, cu respectarea
procedurii preal abile reglementate prin Legea contenciosului administrativ nr. 554 / 2004, cu

modificarile si completarile ulterioare.

Capitolul 111
Directorul

Art. 54.(1) Directorul exercitd conducerea executiva a unitatii de invatdmant, in conformitate
cu legislatia in vigoare, cu hotararile consiliului de administratie al unitétii de Tnvatamant,
precum si cu prevederile prezentului regulament.

(2 Functia de director se ocupd,conform legii, prin concurs public, sustinut de
catre cadre didactice titulare. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

3 Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantdrii complementare si a finantarii
suplimentare, dupa promovarea concursului, directorul incheie contract de management
administrativ-financiar cu primarul unitatii administrativ-teritoriale in a carei raza teritoriala
se afld unitatea de nvatamant

4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar
general.

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii,
functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean
sau national.

(6) Directorul unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat din functie la
propunerea motivata a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a
2/3 dintre membrii consiliului de administratie al unitdtii de invatamant sau la propunerea
consiliului profesoral, cu votul a2/3 dintre membri. Tn aceasta ultima situatie este obligatorie
realizarea unui audit in urma solicitarii scrise a primarului, cu acordul inspectoratului scolar.
Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. In
functie de hotararea consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar
general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de invatamant.

(7 In cazul vacantarii functiei de director, conducerea interimara este asigurata,

pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru
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didactic titular, numit prin detasare in interesul Tnvatamantului, prin decizia inspectorului
scolar general, in baza avizului consiliului de administratie al inspectoratului scolar, cu
posibilitatea consultdrii Consiliului profesoral si cu acordul scris al persoanelor solicitate.

Art. 55. Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatamant preuniversitar sunt cele
prevazute de legislatia in vigoare si de prezentul regulament.

Art. 56. (1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul unitatii de invatamant
preuniversitar are urmatoarele atributii:

a) organizeaza intreaga activitate educationala;

b) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant preuniversitar si realizeaza conducerea
executiva a acesteia;

C) organizeaza si este direct responsabil de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii
de invatamant;

d) asigurda managementul strategic al unitatii de invatdmant preuniversitar, in colaborare cu
autoritatile administratiei publice locale;

€) asigura managementul operational al unitatii de invatamant;

f) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant preuniversitar cu cele de la
nivel national si local;

0) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii;

h) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si securitate in munca;

i) prezinta, anual, un raport asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant preuniversitar
pe care o conduce, Intocmit de Comisia de evaluare si asigurare a calitatii. Raportul, avizat
de consiliul de administratie, este prezentat in fata Consiliului profesoral si comitetului
reprezentativ al parintilor.

. (2) In exercitarea functiei de ordonator de credite directorul unititii de invitimant
preuniversitar are urmatoarele atributii:

(a) propune in consiliul de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
executie bugetara,

(b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

(c) se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

(d) raspunde de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei materiale a
unitatii.

18


mailto:gradinita1tgv@yahoo.com
http://www.gradinita1targoviste.ro/

Telefon / Fax: 0345/100 279
email: gradinitaltgv@yahoo.com
www.gr adinitaltar goviste.ro

)8 MINISTERUL EDUCATIEI

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul unitatii de invatamant preuniversitar are

urmatoarele atributii:
(a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea de contracte individuale de munca
b) intocmeste, conform legii, fisele postului pentru personalul din subordine;

(© raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea

raporturilor de munca ale personalului din unitatea de invatdmant preuniversitar;

(d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor didactice, organizarea
concursurilor pe post si angajarea personalului didactic;

(e aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personaului didactic |,
precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4)Alte atributii ale directorului unitatii de invatamant :

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat
de consiliul de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o
propune spre aprobare consiliului de administratie; prin exceptie, in unitdtile de invatdmant
preuniversitar care scolarizeazd elevi exclusiv in invatamant profesional si tehnic cu o
pondere majoritard a Invatamantului dual, directorul aproba curriculumul in dezvoltare locala
cu obligativitatea consultarii, in prealabil, a reprezentantilor operatorilor economici implicati
in instruirea practicd si pregatirea de specialitate a elevilor in calificarea respectiva;

c) coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si raspunde de
introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al invatamantului din Roméania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invatamant;

e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie;

f) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de
administratie;

g) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de
administratie, profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare;
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h) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru a consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in
care acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

i) numeste, in baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor arondate,
din réndul cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi desfasoara activitatea in
structurile respective;

j) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitatii de invatamant;

k) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatdmant si 1l propune
spre aprobare consiliului de administratie;

[) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al
unitatii de Invatamant;

m) emite, Tn baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a
regulamentelor de functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si
cultural-artistice ale elevilor din unitatea de invatamant;

n) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitdtilor, care se desfasoard in unitatea de invatamant si le supune
spre aprobare consiliului de administratie;

o) asigurd, prin responsabilul Comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

p) controleaza, cu sprijinul responsabilului Comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin participdri la diverse activitati educative
extracurriculare si extrascolare;

q) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

r) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unitatii de invatamant;

s) consemneaza zilnic in condica de prezenta absentele si intarzierile personalului didactic si a
salariatilor de la programul de lucru;

t) 1si asuma, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele unitatii de invatamant;
u) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de invatamant;
v) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;

w) raspunde de Intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea
actelor de studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea,
modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

20


mailto:gradinita1tgv@yahoo.com
http://www.gradinita1targoviste.ro/

Telefon / Fax: 0345/100 279
email: gradinitaltgv@yahoo.com
www.gr adinitaltar goviste.ro

)8 MINISTERUL EDUCATIEI

x) aproba procedura de acces in unitatea de invatamant a persoanelor din afara acesteia, inclusiv
a reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si
control asupra unitatilor de invatamant, precum si persoanele care participa la procesul de
monitorizare i evaluare a calitatii sistemului de invatdmant au acces neingradit in unitatea de
invatamant;

y) asigurd implementarea hotararilor consiliului de administratie.

z) propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu-grupe/ clase sau la nivelul unitatii de invatdmant, in situatii obiective,
cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

al. coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unitatii de invatamant si stabileste Tn acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice,
modalitatea de valorificare a acestora

a.2. Directorul se consulta cu sindicatele si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din

unitatea de invatamant, in conformitate cu prevederile legale.

(5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit
legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele colective
de munca aplicabile.

(6) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau catre un alt

.....

acestora. Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza
conform legii. In situatii exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu
poate delega atributiile, un alt cadru didactic, membru al consiliului de administratie,
desemnat anterior prin decizie a directorului, pentru astfel de situatii de catre acesta, preia
atributiile directorului.

Art. 57.(1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de ITnvatamant sunt cele prevazute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a
unitatii de Invatdmant, de regulamentul intern si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihnd al directorului se aproba de cétre inspectorul scolar
generad.

CAPITOLUL IV

Tipul si continutul documentelor manageriale

Art. 58. — (1) Documentele de diagnoza ale unitatii sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant
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preuniversitar;
b) raportul anual de evaluare interna a calitatii;

¢) Raportul anual privind starea si calitatea invatamantului la nivelul unitatii

Art. 59. (1) Raportul anual asupra activitatii desfasurate se intocmeste de cétre echipa
manageriala, in general ca analiza SWOT sau in conformitate cu alte tipuri de analize.

Raportul este prezentat, de catre director, spre validare, atat consiliului de administratie, cat si
consiliului profesoral. Validarearaportului anual are loc la inceputul anului scolar urmator.

(2) In cazul in care se constata neconcordante intre calitatea activitatii si continutul rapoartelor
conducerea unitatii va lua masurile necesare pentru remedierea disfunctionalitatilor.

Art. 60. Raportul anual este postat, obligatoriu, pe site-ul unitatii de invatamant
preuniversitar, daca acesta exista, ori, In lipsa site-ului este facut cunoscut prin orice alta
forma de mediatizare - tiparire, afisare etc. - devenind astfel document public.

Art. 61. Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de citre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei si se prezintd, spre analiza, consiliului profesoral.

Art.62. Documentele de prognoza ale unitatii de invatdmant se realizeazd pe baza
documentului de diagnoza a perioadei anterioare.

a) Proiectul de dezvoltare institutionala;
b) Plan managerid ;
¢) Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

Art.63.(1) Proiectul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognoza pe termen
lung al unitatii §i se elaboreazd de catre o echipa coordonatd de catre director, pentru o
perioada de 4/5 ani, {indnd cont de indicatori nationali §i europeni. Acesta contine:

a) prezentarea unitatii de invatdmant preuniversitar: istoric si starea actuala a resurselor
umane, materiale, relatia cu comunitatea locala si schema organizatoricd;

b) analiza de nevoi alcatuitd din analiza mediului intern (SWOT) si analiza mediului extern
(PEST);

C) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitatii de invatamant preuniversitar;
d) planul de dezvoltare contine planificarea tuturor activitatilor gradinitei, fiind structurat

astfel: functia manageriald, obiective, termen, stadiu de realizare, resurse necesare,

ege vy

€) planul operational al etapei curente.
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(2) Proiectul de dezvoltare institutionala se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral
si se aproba de consiliul de administratie.

Art. 64 (1) Planul managerial constituie documentul de prognoza pe termen scurt §i se
elaboreaza de catre director pentru o perioada de un an. Acesta contine adaptarea directiilor de
actiune ale ministerului si inspectoratului scolar judetean, precum si a obiectivelor strategice
ale proiectului de dezvoltare institutionald, la perioada anului scolar respectiv .

(2) Planul managerial se dezbate si avizeaza de catre consiliul profesoral si se aproba de
consiliul de administratie.

Art. 65 Activitatea de control intern este organizatd si functioneaza in cadrul comisiei de
control managerial intern, subordonata directorului unitatii.

Art. 66 Directorul poate elabora alte documente, in scopul optimizarii managementului
unitatii , cum ar fi:

a) Decizia ca instrument de exercitare a managementului cu caracter obligatoriu,
normativ care are urmari imediate asupra activitatii personalului din subordine;

b) Procedura ca document prin care se stabilesc etapele ce trebuie parcurse, succesiv si

obligatoriu de cétre personalul unitétii, cu privire la o anumita activitate;

C) Nota de serviciu ca document emis de catre director si inregistrat, pentru indeplinirea
unei sarcini, in afara celor prevazute in fisa postului si a anexelor acesteia.

Art. 67. Documentele manageriale de evidenti sunt:
a) statul de functii;

b) organigrama unitatii de invatamant preuniversitar;
C) programul zilnic al unitatii de invatamant;

d) planul de scolarizare;

Titlul IV
Personalul unitatii de invatamant
Capitolul 1

Dispozitii generale
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Art. 69.(1) In Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste, personalul este format din
personal didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic se
face conform normelor specific fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic se
realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu unitatea de invatdmant, prin
reprezentantul sau legal.

Art. 70. (1) Drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt reglementate de
legislatia in vigoare.

(2) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile
de studii cerute pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sd aiba o tinutd morala
demnad, in concordantd cu valorile pe care trebuie sa le transmit copiilor, o vestimentatie
decenta si un comportament responsabil.

(4) Personalului din invatamantul preuniversitar 1i este interzis sa desfasoare
actiuni de naturd sa afecteze imaginea publica a copilului, viata intima, privatd si familiala
a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sd aplice pedepse
corporale, precum si s agreseze verbal, fizic sau emotional copiii sau colegii.

(6) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la
siguranta copiilor, pe parcursul desfasurdrii programului scolar si a activitatilor scolare si
extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze,dupa caz,
institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializatd, directia generald de
asistentd sociald si protectia copilului in legatura cu orice incalcari ale drepturilor copiilor,
inclusiv in legatura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 71. (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de functii si prin proiectul de incadrare ale unitatii.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia

interna, organismele consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru,
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compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in
vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se
aprobd de catre consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de
invatamant.

Art. 72. Personaul didactic de predare este organizat in comisii de lucru pe diferite domenii
de activitate, in conformitate cu normele legale in vigoare si cu prevederile prezentului
regulament.

Art. 73. Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de
specialitate care se afld in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de
invatamant.

Art. 74. La nivelul unitatii de invatdmant functioneazd urmatoarele compartimente de
specialitate: didactic, financiar, administrativ si sanitar.

Capitolul 11
Per sonalul didactic

Art. 75. Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

Art. 76. Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa
prezinte un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al
ministrului educatiei si ministrului sdnatatii.

Art. 77. Personalul didactic are obligatia de a participa la activitdti de formare continua, in
conditiile legii.

Art. 78. Se interzice personalului didactic de predare sd conditioneze evaluarea copiilor Sau
calitatea prestatiei didactice la grupa de obtinerea oricérui tip de avantaje de la copii sau de

la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se
sanctioneaza conform legii.

Art. 79 Programul personalului didactic de conducere, didactic de predare si didactic
auxiliar se stabileste de catre directorul Gradinitei cu Program Prelungit Nr.1 Targoviste
potrivit nevoilor unitatii de invatamant si se aproba de catre consiliul de administratie, dupa

cum urmeaza:
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Educatoare/Prof.inv.prescolar 8.00-13.00 12.00-17.00
Administrator financiar 09.00-17.00
Administrator financiar 7.00-15.00

Art. 80. In gradinita se organizeaza, serviciul cadrelor didactice stabilit pentru fiecare hol a
unitatii, doar in situatii deosebite;

Art. 81. (1) Din categoria personalului didactic pot face parte persoanele care indeplinesc
conditiile de studii prevazute de lege, care au capacitatea de exercitare deplina a drepturilor, o
conduitd morald conforma deontologiei profesionale si sunt apte din punct de vedere medical
si psihologic pentru indeplinirea functiei. Personalul didactic este obligat sa participe periodic
la programe de formare continud, in conformitate cu prevederile legale.

(2 Cadrele didactice care fac dovada absolvirii unui program acreditat de formare
in domeniul managementului educational, cu minimum 90 de credite transferabile, pot face
parte din corpul national de experti in management educational, iar procedura si criteriile de
selectie se stabilesc prin metodologie aprobata prin ordin al ministrului educatiei ;

3 Cadrele didactice pot deveni membrii ai corpului profesorilor-mentori n
conformitate cu metodologia privind constituirea corpului profesorilor-mentori  din
invatamantul preuniversitar, realizata pe baza prevederilor legale.

Art. 82. Cadrele didactice au urmatoarele obligatii si responsabilitati:

a) sa informeze, in regim de urgenta, conducerea unitatii de invatamant si /sau organele
de politie/jandarmerie asupra producerii unor evenimente de naturd sa afecteze ordinea
publicd, precum s§i asupra prezentei nejustificate a unor persoane in incinta gradinitei sau in
imediata apropiere a acesteia. In cazul unor incidente grave sau a unor situatii care pot
conduce la acte grave de violenta sau la incidente care pot pune In pericol siguranta copiilor
sau a personalului, vor fi informate cu prioritate organele de politie/jandarmerie;

b) conducerile unitdtilor de invatdmant si educatoarele vor organiza si realiza instruirea
parintilor pentru cunoasterea si aplicarea prevederilor regulamentului intern si a procedurilor
care reglementeaza prezenta si comportamentul acestora in unitatea de Tnvatdmant..

Art. 83.(1) Categoriile care compun personalul didactic auxiliar si conditiile prin care sunt
ocupate functiile corespunzatoare acestei categorii de personal sunt prevazute de legislatia in
vigoare si cu aprobarea ISJ.

(2) Atributiile fiecarei functii sunt prevazute in fisele de post aprobate de Consiliul de
administratie.

Art. 84. Cadrele didactice vor asigura securitatea copiilor pe tot parcursul zilei .
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Capitolul 111
Per sonalul nedidactic

Art. 85. Personaul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si
de contractele colective de munca aplicabile.

Art. 86.(1) Personalul administrativ sau nedidactic isi desfasoara activitatea in baza
prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei
nr. 345 din 18.05.2011.

2 Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor administrative
sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de invatdmant aproba
comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

3 Angajarea prin Incheierea contractului individual de muncd a personalului
didactic auxiliar si administrativ sau nedidactic in unitatile de invatdmant preuniversitar cu
personalitate juridica se face de catre directorul unitatii de Invatdmant preuniversitar, cu
aprobarea consiliului de administratie.

Art. 87. (1) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de Tnvatdmant
preuniversitar .

(2 Activitatea personalului nedidactic de intretinere si curatenie este coordonata
de administratorul de patrimoniul.

(3) Programul personalului de ingrijire se stabileste de catre administratorul de
patrimoniu potrivit nevoilor unitatii de invatdmant preuniversitar; programul se aproba de
catre director al unitdtii de iInvatamant preuniversitar.

ASISTENTE 7.00—15.00 09.00—17.00
INGRIJITOARE 09.00—17.00

SPALATOREASA 8.00— 16.00

BUCATAR 6.00 — 14.00

MUNCITOR BUCATARIE 6.00— 14.00

MUNCITOR INTRETINERE | 8.00— 16.00

4) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de
ingrijire. In functie de nevoile unitatii de invatimant preuniversitar, directorul poate schimba
aceste sectoare.

5) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte
activitati decat cele necesare unitatii de Tnvatamant.

(6) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul
compartimentului administrativ, desemnatd de catre director, trebuie sd se ingrijeasca, in
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limita competentelor, de verificarea periodica a elementelor bazei materiale a unitatii de
invatdmant, in vederea asigurarii securitatii prescolarilor/elevilor/personalului din unitate.

Capitolul 1V

Evaluarea personalului angajat din gradinita

Art. 88.(1) Evaluarea personalului didactic se realizeaza in baza fisei de evaluare adusa la
cunostinta la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 01-31 ianuarie pentru anul
calendaristic anterior.

(3) Conducerea unitatii de invatamant va comunica in scris personalului didactic/nedidactic
rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

Capitolul V
Raspunderea disciplinara a personalului din gradinita

Art. 89. — Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund
disciplinar conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, a Legii ducatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 90. — Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

Art. 91. (1) Intregul personal din unitatile de invatimant preuniversitar are obligatia, conform
legii, de a efectua anual controlul medical.

(2) Sustragerea de la acest examen medical constituie abatere disciplinard si se
sanctioneazd conform legii.

Art. 92. — Personalul din invatamantul preuniversitar raspunde disciplinar pentru incalcarea
cu vinovatie a indatoririlor ce 1i revin, potrivit contractului individual de munca, fisei postului,
prezentului regulament, regulamentului intern al unitatii de invatdmant preuniversitar, precum
si pentru nerespectarea prevederilor Codului etic si incdlcarea normelor de comportare, care
dduneaza interesului Invatamantului si prestigiului unitatii .

Art. 93. Structura, functiile, competentele, responsabilitatile, drepturile si obligatiile

personalului didactic si personalului didactic auxiliar, precum si modalitatile de ocupare a
posturilor sunt reglementate de legislatia in vigoare.
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Art. 94. Personalul din invatamant are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de
asistentd sociald/educationald specializata, directia generala de asistentd sociala si protectia
copilului 1n legaturd cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica a
copilului.

Art. 95. Personalului din invatamant i este interzis sa desfasoare actiuni de natura sa afecteze
imaginea publica a copilului , viata intima, privata si familiald a acestuia.

Art. 96. Personalului din Invatimant ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa
agreseze verbal, fizic sau emotional prescolarii.

Art. 97 Personalul didactic are obligatia de a veghea la siguranta copiilor, in incinta unitatii
de invatdmant, pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor extracurriculare
extrascolare.

Art 98.(1) Selectia personalului didactic, didactic auxiliar sau nedidactic in unitétile de
invatamant preuniversitar se face prin concurs, conform normelor specifice.

(2) Angajarea personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ in unitatile de
invatdmant preuniversitar cu personalitate juridicd se realizeaza prin incheierea contractului
individual de munca de catre directorul unitatii.

TITLUL V
Organisme functionale si responsabilititi la nivelul unitatii de invatamant
Capitolul 1
Organisme functionale la nivelul unitatii
Sectiunea I
Consiliul profesoral

Art. 99. (1) Totalitatea cadrelor didactice din unitate constituie Consiliul profesoral al unitatii
de invatamant preuniversitar. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2 Consiliul profesoral se intruneste lunar. La propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum o treime dintre membrii personalului didactic, consiliul profesoral se
poate intruni ori de céte ori este nevoie.

©)] Participarea la sedintele consiliului profesoral este obligatorie pentru toate
cadrele didactice; absenta nemotivata de la aceste sedinte se considera abatere disciplinara.

4) Sedintele consiliului profesoral al unitatii de invatamant preuniversitar se
constituie legal in prezenta a 2/3 din numarul total al membrilor.

(5) Hotararile se adoptd prin vot direct sau secret, cu cel putin jumatate plus unu
din numarul total al membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru intregul
personal salariat al unitatii.
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(6) Directorul numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, care are
atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului
profesoral.

@) La sedintele consiliului profesoral, directorul invita, in functie de tematica
dezbatuta, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai autoritatilor locale si ai partenerilor sociali.

(8 La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti membrii si invitatii, in
functie de situatie, au obligatia sd semneze procesul-verbal incheiat cu aceastd ocazie.
Nesemnarea procesel or-verbale ale consiliului profesoral se considera abatere disciplinara.

9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale a consiliului
profesoral. Registrul de procese-verbale este document oficial, caruia i se alocd numar de
inregistrare §i i se numeroteaza paginile. Pe ultima pagina, directorul unitatii de invatamant
preuniversitar semneazd pentru certificarea numarului paginilor registrului si se aplica
stampila.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit, in mod
obligatoriu, de un dosar care contine anexele proceselor-verbae (rapoarte, programe,
informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.), numerotate si indosariate pentru
fiecare sedinta. Cele doud documente oficiale, registrul si dosarul, se pastreaza intr-un fiset
securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitdtii de Invatdmant
preuniversitar.

Art. 100.Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea invatamantului
din unitatea de invatamant, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

c) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionala al unitatii de invatamant;

d) dezbate si aprobd rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completiri sau
modificari ale acestora;

e) aproba raportul privind situaia scolara semestriald si anuald prezentat de fiecare
invatator/institutor/profesor pentru Invatdmant primar/profesor-diriginte, precum si situatia
scolard dupa incheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente;

f) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinard aplicata elevilor care savarsesc abateri,
potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamant si ale Statutului elevului;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invatamant, conform reglementarilor in vigoare;
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i) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre
aprobare consiliului de administratie; prin exceptie, in unitatile de invatamant
preuniversitar cu personalitate juridica care scolarizeaza elevi in invatamant profesional si
tehnic cu o pondere majoritard a invatamantului dual consiliul profesoral avizeaza
curriculumul n dezvoltare locala (CDL) si 1l propune spre aprobare directorului,

j) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

k) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invatdmant, in baza
carora se stabileste calificativul anual;

[) propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice;

m) dezbate si avizeazd regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie inifiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza
activitatea la nivelul sistemului national de invatdmant, formuleazd propuneri de
modificare sau de completare a acestora;

o) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din unitatea de
invatamant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si
orice alte atribufii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca

aplicabile;
r) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform legii.
Art. 101. Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoare ale consiliului profesoral;

C) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale.
Capitolul 11
Responsabilitati ale personalului didactic in unitatea de invatamant
Sectiunea 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
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Art. 102.(1) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extragcolare
este numit de directorul unitatii, pe baza hotararii Consiliului de administratie, la propunerea
Consiliului profesoral.

(2 Consilierul educativ Tsi desfasoara activitatea conform prevederilor legale, ale
programelor si strategiilor ME privind educatia formald si nonformald si reducerea
fenomenului de violenta in mediul scolar.

3 Consilierul educativ coordoneaza activitatea educativa din gradinite, initiaza,
organizeaza si desfasoard activitdtile extrascolare si extracurriculare la nivelul unitatii in
colaborare cu cadrele didactice, cu Comitetele de parinti, Consiliul reprezentativ al parintilor
si cu reprezentanti ai comunitatii.

4) Consilierul educativ prezinta Consiliului de administratiec un raport anua de
activitate, care este parte a Raportului privind starea si calitatea educatiei 1n institutia de
invatamant.

Art. 103. Atributiile coordonatorului de proiecte si programe educative scolare si

extrascolare

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de
invatamant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale
clasei/grupei;

C) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extragcolare
ale unitdtii de Invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu
directiile stabilite de catre inspectoratul scolar §i minister, in urma consultarii consiliului
reprezentativ al parintilor, asociatiei de parinti, acolo unde exista, si a elevilor, si il supune
spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

€) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor,
reprezentativ al paringilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista;

f) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

0) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;
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h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo
unde exista, si a partenerilor educationali in activitatile educative.
i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;
]) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate
la nivelul unitatii de invatamant;
k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tara si in straindtate, desfasurate in cadrul
programelor de parteneriat educational,
[) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.
Art.104. Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare contine:
a) oferta educationalda a unitagii de 1invatamant in domeniul activitatii educative
extragcolare;
b) planul anual al activitatii educative extragcolare;
C) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extragcolare;
d) programe educative de preventie si interventie;
€) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;
f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;
g) rapoarte de activitate anuale;
h) documente care reglementeaza activitatea extragcolard, in format letric/electronic,
transmise de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.
Art. 105. (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru
proiecte si programe educative scolare si extrascolare.
(2) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extragcolare se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de
administratie. Activitatea educativa scolara si extragcolara este parte a planului de

dezvoltare institutionala a unitatii de invatamant.
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Sectiunea a 2-a
COMISIILE CU CARACTER PERMANENT

1.COMISIA PENTRU CURRICULUM
Art.106. Comisia pentru curriculum este compusa din director si responsabilii comisiei
metodice, coordonatorul pentru probleme educative si activitati extracurriculare si comisiei
pentru formare si perfectionare continua . Presedintele Consiliului este directorul.
Art.107. Comisia pentru curriculum elaboreaza curiculumul la decizia scolii si oferta
educationala, astfel:

1) crearea si gestionarea bazei de date privind propunerile si optiunile legate de curriculum-
ul ladecizia scolii;

2) monitorizarea tuturor propunerilor si optiunilor venite din partea parintilor cu privire la
C.D.S; ¢) centralizareatuturor propunerilor de optionale facute de cadrele didactice;

3) constituirea pachetelor de optionale pe baza propunerilor profesorilor;

4) consilierea cadrelor didactice pentru Tntocmirea corecta a programelor de optiona si a fiselor
de Tnaintare a miniprogramelor de optional spre aprobare la1SJ D-1g;

5) colaborarea cu conducerea scolii pentru elaborarea ofertei de CDS;

6) colaborarea cu conducerea scolii si cu Inspectoratul Scolar Judetean D-ta pentru optimizarea
proiectarii si realizarii C.D.S.

7) monitorizarea gradului de satisfactie din partea parintilor Tn legatura cu modul de realizare a
CDS,

8) procura documentele curriculare oficiale (planurile —cadru si ordinele emise de ministru,
programel e scolare, ghiduri metodol ogice);

9) seingrijeste de asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare;

10) asigura cadrelor didactice consultantd Tn probleme de curriculum;

11) elaboreaza Proiectul curricular ce va fi aprobat de Consiliul profesora prin care stabileste
ofertacurriculara a gradinitei;

12) vizeaza miniprogramele pentru disciplinele optionale si planificarile pentru disciplinele
optionale aprobate;

13) verifica si avizeaza existenta suporturilor de curs pentru fiecare optiona aprobat de ISJ care
vafi sustinut.

Art. 108. Documentele elaborate sunt supuse aprobarii Consiliului profesoral:

a) planuri manageriale si rapoarte anuale;
b) oferta curriculard a gradinitei;
C) oferta educationala a gradinitei.

2. COMISIA PENTRU EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATII

Art.109 (1) Activitatea CEAC este reglementata de OUG nr. 75/12.07.2005 privind
asigurarea calitatii educatiei, aprobatd cu completari si modificari prin Legea 87/13.04.2006,

cu modificarile ulterioare.
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(2 In activitatile de evaluare interna pe care le organizeaza si desfasoarda CEAC se
raporteaza la H.G. nr. 994/2020 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitatilor de Invatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si
evaluare periodicd a unitatilor de invataimant preuniversitar si la H.G. nr. 1534/ 08.12.2008 -
Standardele de referinta si indicatorii de performanta pentru evaluarea si asigurarea calitatii in
invatamantul preuniversitar.

€] CEAC este formata din 7 membri, dintre acestia, un cadru didactic fiind
responsabilul comisiel.

4) Atributiile responsabilului CEAC sunt prevazute in regulamentul specific al
comisiei §i sunt anexa la fisa de post a acestuia.

(5) Componenta comisiei respectd legislatia in domeniul asigurdrii calitdtii, iar
conducerea operativa a acesteia este asiguratd de directorul unitatii sau de un coordonator
desemnat de acesta.

(6) Unul din membrii comisiel are responsabilitatea de a nregistra datele rezultate
din activitatile de evaluare interna in portalul https://calitate.aracip.eu/.

Art.110. Atributiile CEAC, conform regulamentul specific al comisiei, regulament
aprobat de CA, sunt urmatoarele:

a) operationalizeaza si aplica Regulamentul si Strategia de evaluare interna a calitatii; Planul
operational elaborat de CEAC este derivat din strategia autoevaludrii si cuprinde proceduri
si activitati de evaluare si imbunatatire a calitatii;

b) inainteaza Consiliului de Administratie spre aprobare, Planul managerial al comisiei;

C) implementeazd Planul managerial care cuprinde activitatile desfasurate, obiectivele
specifice, resursele utilizate, termenele activitatilor, responsabilitatile specifice si
indicatorii derealizare — ,,de performanta”;

d) realizeaza si 1nainteaza Consiliului de Administratie spre aprobare, raportul de evaluare
internad a calitatii (RAEI), pana la data de 15.10. a fiecarui an scolar;

€) la cerere, inainteaza catre Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita si/ sau ARACIP,

raportul de evaluare interna a calitatii.
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3. COMISIA DE SANATATE SI SECURITATE iIN MUNCA SI PENTRU SITUATII
DE URGENTA

Art.111. Atributiile Comisiel pelinie de securitate si sanatate in munca:
a. organizarea activitatii de prevenire si stingere aincendiilor prin planul anua de munca;
b. urmareste realizarea actiunilor stabilite si prezinta periodic normele si sarcinile de prevenire
si stingere a incendiilor, ce revin personalului si elevilor, precum si consecintele diferitelor
manifestari de neglijenta si nepasare;
C. prezentarea periodica a normelor si sarcinilor de preveniresi stingere aincendiilor cerevin
personalului si prescolarilor, precum si a consecintelor diferitelor manifestari de neglijenta si
nepasare;
d. Tntocmirea necesarului de mijloace si materiale PSI si solicitarea conducatorului unitatii a
fondurilor necesar achizitionarii acestora;
e. difuzarea in salile de grupa, cabinete, etc., a planurilor de evacuare in caz de incendiu si a
normelor de comportare in caz de incendiu;
f. elaborarea materiadelor informative si de documentare pentru cadrele didactice, in
activitatea de prevenire aincendiilor.
) elaboreaza normele privind PSI lanivelul scolii, care se constituie in anexa la regulament;
h) elaboreaza normele de protectie civila in scoala, adaptate la eventualele situatii de urgenta
specifice zonei locale, valabile atét pentru elevi cat si pentru intreg personalul scolii, norme
care se constituie in anexe la regulament;
i) elaborarea normelor de comportare in situatii de urgenta care cer evacuarea cladirii;
J) responsabilitatea afisarii normelor PSI si de protectie civila in scoala, la locuri vizibile, pe
holuri, sili de clasa si alte spatii utile;
k) monitorizarea prelucrarii normelor PSI si de protectie civila si activitatii Tn scoala la nivelul
claselor si personaului scolii;
I) conceperea si coordonarea unui program de simulari periodice lanivelul scolii, pe tematica
PSI si de protectie civila in scoaa, cu rol practic-aplicativ;
m) organizareasi coordonarea echipgjelor si concursurilor scolare pe tematica specifica;
n) propuneri privind imbunatatirea normelor PSI si normelor privind protectia civila in scoaa;
0) monitorizarea gradului de respectare a normelor PSI si a normelor privind protectia civila
in scoala, atat de personalul scolii;
p) elaborarea unor scurte informari si rapoarte periodice privind, Tn egala masura, preventia,
dar si respectarea normelor privind securitateasi protectia civila in scoala;
r) sesizarea conducerii scolii si a Consiliului de administratie privind incalcarea unor norme
PSI sau de protectie civila in scoaa de catre personalul scolii;
S) prelucreaza normele P.S.1. cu muncitorii de la centralatermica;
$) se OCupa cu amengjarea coltului P.S.I.
t) colaboreaza cu cadrele didactice pentru includerea in planificarile semestriale a unor
tematici specifice.
t) colaboraza cu cadrele sanitare din unitate in vederea acordarii primului ajutor si suna la 112
in caz de urgentd

36


mailto:gradinita1tgv@yahoo.com
http://www.gradinita1targoviste.ro/

Telefon / Fax: 0345/100 279
email: gradinitaltgv@yahoo.com
www.gr adinitaltar goviste.ro

3(=)8 MiNisTERUL EDUCATIES

Atributiile Comisiei pe liniesituatii de urgenta:

a) prelucrarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si activitati,
tindnd cont deriscurile si accidentele ce pot interveni;

b) organizareainstructajelor de protectie amuncii pe activitati (la fiecare 2 luni);

c) efectuarea instructgjelor de protectic a muncii pentru activitati extracurriculare, de catre
conducatorii activitatilor;

d) elaborarea si prezentarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce
pot aparea in scoala si In afara scolii,

€) asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitatilor scolii in colaborare cu
administratia.

f) elaboreaza normele de protectie a muncii Th scoald, adaptate la eventual ele situatii specifice
unitatii scolare, valabile atét pentru elevi ca si pentru intreg personaluli, norme care se
constituie Tn anexe la regulament;

g) monitorizarea gradului de respectare a normelor privind protectia si sanatateain munca atét
de catre de catre personalul scolii;

m) monitorizarea efectuarii controlului medical periodic;

h) elaborarea unor scurte informari si rapoarte periodice privind, Tn egala masura, preventia,
dar si respectarea normelor privind securitatea si protectia muncii si activitatii Tn scoala;

i) sesizarea conducerii scolii si a Consiliului de Administratie privind incalcarea unor norme
de securitate si protectie a muncii si sdnatatii in scoala de catre personalul scolii;

4.COMISIA PENTRU CONTROLUL MANAGERIAL INTERN

Art. 112. — (1). Lanivelul unitatii se constituie Comisia de control manageria intern,
obligatie prevazuta pentru entitatile publice in Ordinul nr. 600 din 2018 al Secretarului
General al Guvernului pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor
publice

(2) Comisia de control managerial intern are urmatoarele atributii:

a)elaboreaza Programul de dezvoltare ainstitutiel

b)primeste de la compartimentele din unitate informari referitoare la progresele inregistrate
cu privire ladezvoltarea sistemelor proprii de control managerial,

c)indruma compartimentele din unitate in elaborarea programelor, in redizarea si actualizarea
acestorasi in alte activititi legate de controlul managerial;

d)prezinta ordonatorului de credite, ori de céte ori considera necesar, informari referitoare la
progresele Tnregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului managerial in raport cu
programul adoptat la nivelul institutiel

e)coordoneaza procesul de actualizare a obiectivelor si a activitatilor

fanalizeaza si prioritizeaza riscurile semnificative,

g)analizeaza si avizeaza procedurile formalizate si le transmit spre aprobare conducatorului
entitatii publice.
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Comisia de monitorizare analizeaza, Tn vederea aprobarii, informarea privind desfasurarea
procesului de gestionare a riscurilor, elaborata de Echipa de gestionare a riscurilor, pe baza
raportarilor anuale, de la nivelul compartimentelor.”

Echipa de gestionare a riscurilor are atributii Tn analiza riscurilor si stabilirea masurile de
control stabilite ce vor fi transmise compartimentelor.

Presedintele Echipel de gestionare ariscurilor emite ordinea de zi a sedintelor echipel, asigura
conducerea sedintelor si elaborarea proceselor-verbale ae sedintelor, care cuprind
dezbaterile privind riscurile si masurile de control stabilite, transmise la compartimente
pentru implementarea acestora.

Secretarul echipel de gestionare a riscurilor si Tnlocuitorul acestuia sunt desemnati de Catre
presedinte dintre responsabilii cu riscurile de la nivelul compartimentelor

Secretarul Echipei de gestionare a riscurilor elaboreaza Registrul riscurilor de la nivelul
entitatii, prin centralizarea registrelor de riscuri de la nivelul compartimentelor, si il
actualizeaza annual.

Secretarul Echipel de gestionare a riscurilor elaboreaza, pe baza rapoartelor anuale privind
desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor de la nivelul compartimentelor, dar
si pe baza planului de implementare a masurilor de control intocmit de secretarul echipei, o
informare care se discuta si se analizeaza pentru a fi transmisa spre aprobare

Comisiei demonitorizare.

- asigurd coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale gradinitei;

- organizeaza, cand necesitdtile o impun, structuri specializate care sa sprijine managementul
n activitatea de coordonare;

- coordoneazd si influenteazd decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul
raporturilor profesionale;

- constientizeaza salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra unitatii;
-organizeaza consultari prealabile, in vederea unei bune coordonari in cadrul
compartimentelor existente la nivelul unitatii

5.COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI, A FAPTELOR
DE CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII

Art.113. Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar este alcatuita din
6 membri:

- 3 cadre didactice alese de consiliul profesorad;

- 1 reprezentant al parintilor;

- 1 reprezentant al comunitatii locale

- 1 consilier scolar.
Art. 114. Comisia are obligatia de a sustine aplicarea Regulamentului intern al unitétii de a
colabora cu parintii pentru a creste siguranta in unitate;
Art.115.Atributiile Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar sunt
urmatoarele:
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a) elaborarea unui plan de actiune pentru prevenirea si combaterea discriminarii, n

scopul asigurarii respectarii Tn unitatea de invatamant a principiilor scolii incluzive;

b)  colaborareacu parintil, Directia Generala de Asistenta Sociala si

ProtectiaCopilului, Consiliul  National pentru Combaterea Discriminarii, ONG-uri cu

activitate Tn domeniul drepturilor omului si alti factori interesati Tn scopul prevenirii si

combaterii cazurilor de discriminare;

C) elaborarea si implementarea unor coduri de conduita a personalului, parintilor si

copiilor, care sa reglementeze comportamentele nondiscriminatorii la nivelul unitatii de

invatamant. Politica gradinitel in acest sens si procedurile respective trebuie sa fie clare,
coerente, consecvent aplicate si si presupuna atat sanctiuni, cat si 0 abordare constructiva.

d) transmiterea de propuneri de masuri disciplinare, citre Consiliul de Administratie,

in cazul incalcarii, de catre personalul unitatii de invatamant, a codurilor de conduita si a

legislatiei Tn vigoare referitoare la faptel e de discriminare.

€) identificarea si analiza cazurilor de discriminare si Tnaintarea de propuneri de

solutionare a acestora, Consiliului  de Administratie, directorului  unitatii  deinvatamant

sau Consiliului Profesora, dupa caz;

f) prevenirea si medierea conflictelor aparute ca urmare a aplicarii masurilor ce

vizeaza respectarea principiilor scolii incluzive;

g)  sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

h) monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea
discriminarii;

j) elaborarea, anuala, a unui raport care sa contina referiri la actiunile Tntreprinse pentru
prevenirea discriminarii si cu privire la rezultatele obtinute in rezolvarea cazurilor de
discriminare si, dupa caz, segregare. Raportul elaborat de comisia pentru prevenirea
discriminarii este inclusin raportul anual cu privire la activitatea desfasurata de gradinita;

Art. 116. (1) In urma consultirii consiliului reprezentativ al parintilor/tutorilor legal
instituiti si a consiliului profesoral s-a stabilit ca semn distinctiv esarfa albastra ( in

conformitate cu Legea 35/2007, cu modificarile si completarile ulterioare).

(2) Semnele distinctive prevazute la Art 46 alin.1 vor fi comunicate organelor locale
ale Ministerului Afacerilor Interne (in conformitate cu Legea 35/2007, cu modificarile si
completarile ulterioare).

6.COMISIA PENTRU MENTORAT DIDACTIC SI FORMARE IN CARIERA
DIDACTICA
Art.117
Atributii:

a) asigura, la nivelul unitatii de invatamant, planificarea, organizarea si desfasurarea
activitatilor din domeniul formarii in cariera didactica;

b) realizeaza diagnoza de formare continua la nivelul unitatii de invatamant;

C) asigura evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul
didactic si valideaza, dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea
numadrului de credite profesionale transferabile legal prevazut, inclusiv prin recunoasterea
si echivalarea in credite profesionale transferabile, a rezultatelor participarii personalului
didactic la programe pentru dezvoltare profesionald continua si pentru evolutia in cariera
didactica;
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d) asigura monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii procesului de
predare-invatare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

€) organizeaza activitati pentru dezvoltare profesionala continua - actiuni specifice unitatiide
invatamant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

f) implementeaza standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor
didactice;

0) consiliaza cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv in sistem
blended learning/online;

h) realizeaza graficul activitatilor de practicd pedagogica si monitorizeaza activitatea
profesorilor mentori, in cazul in care unitatea de invatamant este scoald de aplicatie;

i) asigura organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru
cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare
Tn invatdmantul preuniversitar;

j) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continui si evolutia
in cariera didactica a personalului didactic incadrat n unitatea de invatamant;

K) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de Invatamant.

Sectiunea a 3-a
COMISIILE CU CARACTER TEMPORAR

Comisiile cu caracter temporar si ocazional stabilite de Gradinita cu Program prelungit

Nr. 1 Targoviste, prin regulamentul de organizare si functionare sunt:

1.COMISIA DE DISCIPLINA

Art. 118. (1) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de
indrumare si de control raspund disciplinar pentru incdlcarea cu vinovatie a indatoririlor ce le
revin potrivit contractului individual de munca, precum si pentru incalcarea normelor de

comportare care dduneaza interesului invatamantului si prestigiului unitatii, conform legii.

a) Pentru personalul didactic si didactic-auxiliar se aplicd procedura cercetarii si
sanctionarii disciplinare reglementatd de prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011.
b) Comisia pentru cercetarea eventualelor abateri disciplinare, savarsite de personalul
didactic, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si de control
se constituie, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, pentru fiecare caz in parte.

Cc)  Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.

53/2003 — Codul Muncii, republicata.

(2) Principiile care stau la baza antrenarii raspunderii disciplinare sunt:
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a) prezumtia de nevinovatie, conform careia se prezuma angajatul cercetat disciplinar ca fiind

nevinovat, atat timp cat vinovatia sa nu a fost dovedita;

b) garantarea dreptului la aparare, conform caruia se recunoaste dreptul angajatului cercetat
disciplinar de a fi audiat, de a cunoaste toate actele cercetdrii si de a prezenta dovezi 1n

apararea sa;

C) legalitatea sanctiunii, conform careia nu pot fi aplicate decat sanctiunile prevazute de lege;

d) unicitatea sanctiunii, conform careia pentru o abatere disciplinara nu se poate aplica decat o

singurd sanctiune disciplinara.

(4) Comisia pentru cercetarea eventuaelor abateri disciplinare este obligatd sa procedeze

la solutionarea cauzei cu respectarea termenului de 30 de zile, conform prevederilor legale.

2.COMISIA DE GESTIONARE A ACTIVITATILOR PRIN SIIIR

Art.119. Comisia se compune din:
-1 presedinte
-1 administrator SIHIR

-5 membri

Art 120. Atributiile comisiei sunt cele descrise in Manualul de proceduri de operare si
analiza a datelor SIIIR si in Metodologia privind managementul SI1IR :

1.Presedinte :Raspunde de corectitudinea datelor introduse, precum si de respectarea
termenelor prevazute in metodologie;

2. Administrator:
* Crearea si administrarea conturilor de utilizator
3. Persoanacu rol desecretar:
* Opereaza in SIIIR planul de scolarizare propus
* Genereaza formatiunile de studiu si asocierea prescolarilor la acestea
* Introduce datele personale si valorile atributelor specifice prescolarilor
* Opereaza inmatricularea, transferurile si iesirile din sistem a prescolarilor in timpul
anului scolar
* Genereaza situatiile statistice
* Genereaza datele necesare determindrii costului standard per elev impreund cu contabilul
* Genereaza datele personale si valorile specifice personalului didactic, didactic-auxiliar si
nedidactic precum si Incadrarea/normarea personalului didactic

4. Persoana cu rol decontabil: Genereaza datele necesare determinarii costului standard
per elev impreuna cu secretarul comisiei
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* Colecteaza si gestioneaza datele financiare
5. Persoana cu rol deadministrator de patrimoniu:
* Colecteaza si gestioneaza datele aferente resurselor materiale (date referitoare la cladiri,
sali, terenuri, mijloace de transport)
6. Persoana cu rol de responsabil cu activitaitile extrascolare:
» Colecteaza si gestioneaza datele privind activitatile extrascolare

3.COMISIA DE INVENTARIERE ANUALA A PATRIMONIULUI

Art.121. Inventarierea unitatii se face cel putin o datd pe an, de reguld la sfarsitul anului,
precum si in urmatoarele situatii:
a) lacerereaorganelor de control;

b) ori de cate ori sunt indicii ca exista lipsuri sau plusuri in gestiune, care nu pot fi stabilite
cert decét prininventariere;

c) ori decéte ori intervine o predare-primire de gestiune;
d) ca urmare a unei calamitafi naturale sau a unor cazuri de forta majora sau in alte cazuri

prevazute de lege.

Art.122. Raspunde de efectuarea tuturor lucrarilor de inventariere potrivit Legii 82/1991, ale
Regulamentului de aplicare a Legii contabilitdtii §i a Normelor privind organizarea si

efectuareainventarierii patrimoniului, aprobate prin ordinul 2861/2009, emis de
Ministerul Finantelor;

Art.123. Inventariaza 1n prezenta gestionarului bunurile aflate in patrimoniul unitatii prin
cantarire, masurare, numarare;

Art. 124. Identifica obiectele aflate In patrimoniu §i consemneza stocul faptic inventariat in

listele de inventariere;

Art. 125.Solicita scoaterea din uz a obiectelor care nu corespund calitativ si functional ,
printr-un proces-verbal inaintat conducerii unitatii Spre aprobare ;

Art. 126.Finalizarea inventarierii se va face Tn scris printr-un proces-verba care cuprinde
rezultatele inventarierii;

Art. 127 Verifica numerarul din casa si stabileste suma incasarilor din ziua respectiva;

Art. 128.Controleaza daca toate instrumentele si aparatele de masura sau de cantdrire au fost

verificate si daca sunt in stare de functionare .
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Art. 129. Confrunta exactitatea datelor inscrise in documentele de intrare ( fisa si chitanta
fiscala , bonuri de consum) cu materialele faptice;

Art.130. Consemneaza prin semnatura, nota de receptic in urma verificarii acesteia;

Art. 131. Confrunta datele inscrise in listele de alimente, bonuri de consum, cu realitatea, din

punct de vedere cantitativ si calitativ, prin semnatura.

4. COMISIA DE RECEPTIE BUNURI

Art.132. Confrunta exactitatea datelor inscrise in documentele de intrare ( fisa si chitanta
fiscala , bonuri de consum ) cu materialele faptice;

Art.133. Consemneaza prin semnatura, nota de receptie in urma verificarii acesteia;
Art.134.Confrunta datele inscrise in listele de alimente, bonuri de consum, cu reditatea, din
punct de vedere cantitativ si calitativ, prin semnatura.

Art. 135. Comisiile cu caractet permanent asi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului
scolar comisiile cu caracter temporar isi desfdgoard activitatea doar in anumite perioade ale
anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune
congtituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la
nivelul unitatii de Tnvatdmant.

Art. 136.
(1) Comisileseconstituieanual (Consiliul deadminstratie putand decideformareasi ator
comisii) , iar responsabilii comisiilor sunt validati de Consiliul de administratie.
(2) Comisiile de la nivelul Gradinitel cu Program Prelungit Nr. 1 Targoviste isi desfasoara
activitatea pe baza deciziei de constituire emise de directorul unitatii de invatamant;
(3) Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de memibrii
comisieél sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamente de organizare si
functionare a unitatii de invatamaént, si anume:
Evidenta membrilor, date personale, atributii, etc.
Plan managerial annual
Graficul activitatilor metodice,
Portofoliul cadrelor didactice: Proiectare anuala,
Planificari calendaristice
Proiecte tematice,
Sisteme/instrumente de evaluare.
O Baza materiala; graficul de utilizare alaboratoarel or, cabinetelor, salilor,
0 Lista cu prescolarii capabili de performanta,
Rezultate la concursuri,
Program de pregatire:
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Pentru copiii performanti,  pentru recuperare

1 Materiale prezentate in sedintele comisiel

1 Dosar cu propunerile pentru oferta

educationala;

1 Programe scolare avizate

pentru CDS;

1 Instrumente de evaluare;

1 Rapoarte privind analizarea periodica a rezultatelor scolare,

1 Monitorizarea parcurgerii programelor scolare,

1 Evauarea membrilor catedrei/comisiei si  propunerile  pentru
caificativele anuale,

1 Informatii semestriale asupra activitatii comisiei/catedrel,

1 Procese-verbale pentru sedintele/activitatile

desfasurate,

4) Documentele comisiilor cu caracter

per manent:

1. Mapacomisie pentru curriculum;

2. Mapacomisiei de evaluare si asigurare a calitatii;
3. Mapacomisiel pentru mentorat didactic si formarein cariera didactica;
4. Mapacomisiel de securitate si sanatate in munca si pentru Situatii de
urgenta;
5. Mapacomisiei pentru controlul managerial intern;

6. Mapa comisiel pentru prevenirea si eliminarea violentel, a faptelor de coruptie si

discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;
7. Mapacomisiei pentru programe si proiecte educative.

(5) Gradinita cu Program Prelungit Nr. 1 Targoviste isi elaboreaza proceduri privind
functionarea comisiilor in functie de nevoile proprii.

TITLUL VI

Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar si nedidactic
Capitolul 1
Compartiment financiar

Sectiunea 1

Organizare si functionare

Art. 137. — Intreaga activitate financiard a unititii se organizeazi si se desfisoari cu
respectarea strictd a legislatiei In vigoare, care reglementeaza activitatea in domeniul
financiar-contabil, a normelor privind finantarea unitatilor de invatamant sau ale consiliilor
locale ale unitatilor administrativ-teritoriale.

Art. 138. — Activitatea financiara a gradinitei se desfasoara pe baza bugetelor proprii care
cuprind, la partea de venituri, fondurile provenite din cele trei forme de finantare (de baza,
complementard si suplimentard) din venituri proprii sau din alte surse, iar la partea de
cheltuieli, sumele alocate pentru fiecare capitol si subcapitol al clasificatiei bugetare.
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Art. 139. — Pe baza bugetelor aprobate de catre autoritatile competente, directorul si consiliul
de administratie ale unitatii actualizeaza si definitiveazd programele anuale de achizitii
publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 140. — Este interzisa initierea oricarei proceduri de angajare de cheltuieli sau angajarea

efectiva a acestora, daca nu este asigurata, in prealabil, sursa de finantare certa.

Art. 141. — Serviciul financiar are urmdtoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatamant,
in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

C) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

€) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul
unitatii de Invatamant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata

h)valorifica rezultatele procesului de inventariere a patrimoniului, Tn situatiile prevazute de
lege si ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

i) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;
j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fatd de bugetul de stat,

bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

[) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) Tntocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de
normele legale Tn materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultand din legislatia in vigoare si hotararile

consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.
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Sectiunea a 2-a

Management financiar
Art. 142. —(1) intreaga activitate financiara a unitatilor de invatimant se organizeaza si se

desfasoara cu respectarea legislatiei in vigoare.

(2)  Activitatea financiara a unitatii de invatamant se desfasoara pe baza bugetului
propriu.

(3 Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul
aprobat.
Art. 143. — Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza
programul anual de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru
asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 144. — (1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, dacd nu este asigurata sursa de
finantare.
(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform

hotararii Consiliului de administratie.

Capitolul 1
Compartiment administrativ

Sectiunea 1
Organizare si responsabilitati
Art. 145. — (1) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii, este

coordonat de administratorul de patrimoniu si este alcatuit din: bucatari, gjutor bucatarie,
ingrijitoare, spalatoreasd, mecanic de intretinere.

(2) Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant;
b) realizarea reparatiilor si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie si gospodarire;

C) asigurarea intretinerii terenurilor, cladirilor i a tuturor componentelor bazei didactico -
materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiei de functionare a unitatii,

€) receptionarea bunurilor, serviciilor i a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul
unitatii de Tnvatamant;

f) Inregistrarea, pe baza aprobarii factorilor competenti, a modificarilor produse cu privire la
existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din inventar si prezenta actelor corespunzatoare
compartimentului financiar-contabil, pentru a fi operate in evidentele si situatiile contabile;

0) tinerea evidentei consumului de materiale aprobate de factorii de conducere, cu justificarile
corespunzatoare;
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i) intocmirea proiectului anual de achizitii cu privire la capitolul bunuri si servicii ;

J) alte atributii stabilite de legislatia in vigoare si de regulamentul intern al unitatii de
invatamant preuniversitar.

K) alte atributii ce tin de compartimentul secretariat:
1) asigurarea functionalitatii sistemului informational al gradinitei,
2) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date de la nivelul unitatii;

3) inscrierea si tinerea evidentei prescolarilor, pe care o actualizeaza permanent si rezolvarea
problemelor privind miscarea prescolarilor;

4) completarea, verificarea si pastrarea in conditii de securitate a documentelor, arhivarea
documentelor create si intrate in unitatea de invatamant, referitoare la statele de functii;

5) rezolvarea problemelor tehnice specifice pregatirii si desfasurarii concursurilor de ocupare
aposturilor vacante;

6) intocmirea, inaintarea spre aprobare directorului si transmiterea situatiilor statistice si a
celorlalte categorii de documente solicitate de catre autoritati si institutii competente, de
catre Consiliul de administratie ori de catre directorul unitatii.

7) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura;
9) gestionarea, monitorizarea si solutionarea corespondentei unitatii ;
10) selectionarea, evidenta si depunerea documentelor scolare la arhiva unitatii;

11) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii ;
12) intocmirea, actualizarea si gestionarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul
compartimentului, Tn conformitate cu prevederile legale;

13)rezolvarea oricaror altor probleme care, potrivit actelor normative in vigoare, hotararilor

Consiliului de administratie sau deciziilor directorului, sunt stabilite in sarcina sa.

14)pune la dispozitia cadrelor didactice, personalului didactic-auxiliar si nedidactic condica
de prezenta, fiind responsabil cu siguranta acesteia.

Sectiunea a 2-a

Management administrativ

Art. 146. Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu §i administrarea bazei didactico-materiale a unitdtii se
realizeaza, in conformitate cu prevederile legislatiel Tn vigoare.

Art. 147. (1) Terenurile si cladirile apartin domeniului public al unitatii administrativ-
teritoriae;
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(2) Celelalte bunuri care alcatuiesc baza didactico-materiald a unitatii se afla in
proprietatea acesteia.

Art. 148. (1) Inventarierea bunurilor aflate In proprietatea sau in administrarea gradinitei se
realizeaza in conformitate cu prevederile legale, de catre comisia de inventariere, numita prin
decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate Tn proprietatea
unitatii de invatamant se supun aprobarii Consiliului de administratie de catre director, la
propunerea administratorului de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art. 149.Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant de stat sunt administrate de
catre Consiliul de administratie.

Art. 150.Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau
administrarea unitatii de invatamant, pot fi Tnchiriate Tn baza hotararii Consiliului de
administratie.

Titlul VII

PRESCOLARII
Capitolul 1

Dobandir ea calititii de prescolar

Art. 151. — Conform prevederilor legale beneficiarii primari ai invatamantului preuniversitar
sunt prescolarii.

Art. 152 — (1) Calitatea de beneficiar primar al educatiei se realizeazd prin inscrierea in
gradinita, frecventarea cursurilor s§i participarea la activitafile existente in programul
gradinitei;

(2 Prezenta beneficiarilor primari ai educatiei la activitate se inregistreaza de
catre educatoare care consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(©)] Organizarea activitatii prescolarilor are la baza Curriculumul pentru educatie
timpurie 2019.

Art. 153. Orice persoand, indiferent de sex, rasd, nationalitate, apartenentd politici sau
religioasa, care este Inscrisd in gradinitd si participa la activitatile organizate de aceasta, este
consideratd, de drept, beneficiar primar si are calitatea de prescolar;

Art.154. Gradinita cu program prelungit va scolariza, cu prioritate, In limita planului de
scolarizare aprobat, copiii care au domiciliul in aria de cuprindere a unitatii de invatamant si a
celor de varsta prescolari mare. Inscrierea se face in urma unei solicitiri scrise din partea
parintelui/tutorelui legal.
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Art.155. Gradinita nr.1 Targoviste, pe baza adreselor/notelor ME/metodologiilor referitoare la
etapele de reinscriere/inscriere a copiilor in invatdmantul prescolar, stabilesc anual, in cadrul
Comisiei de mobilitate, calendarul privind reinscrierea/inscrierea copiilor pentru anul scolar
urmadtor, precum si criteriile de Inscriere si documentele necesare fiecarei etape.

Art.156.Calendarul elaborat, insotit de criteriile stabilite sunt supuse spre aprobarea
Consiliului de administratie al unitatii.

Art.157. Dupa aprobarea in Consiliul de administratie al unitatii, calendarul de desfasurare a
reinscrierilor/inscrierilor, a criteriilor si documentelor necesare pentru fiecare situatie in parte
vor fi aduse la cunostinta celor interesati prin: afisare la loc vizibil si pe site-ul institutiei,
Thaintea perioadei de reinscrieri/inscrieri.

Art.158. De reinscrierea/inscrierea copiilor raspunde Comisia de mobilitate, care
centralizeaza datele dupa fiecare etapa.

Art.159. Datele centralizate dupa perioada de reinscriere, capacitatea institugiei, planul de
scolarizare stau la baza stabilirii numarului de locuri pentru perioada de inscriere.

Art.160. Pentru inscrierea copiilor in gradinita vor fi afisate urmatoarele date:
a) capacitatea gradinitei

b) numarul de locuri aprobat prin planul de scolarizare

€) numar de locuri ocupate in etapa de reinscriere

d) numarul de locuri disponibile pentru etapa de inscriere, pe grupe de varsta.
Art.161. Actele necesare inscrierii copiilor in gradinita:

a) Cerere de inscriere emisa de platforma SIIIR;

b) Copie dupa certificatul de nastere al copilului.
C) Copie dupa cartea de identitate / buletinul de identitate al parintilor sau tutorelui legal.

d) Dosar medical, conform prevederilor elaborate de Ministerul Sanatatii cu privire la
intrarea copilului Tn colectivitate

Art.162. In situatia in care locurile riman neocupate dupa perioada de inscriere, aceasta poate
fi prelungita pana la inceputul anului scolar.

Art.163. Datele personale extrase din actele cuprinse in dosarul de Tnscriere a copiilor se

consemneaza in Registrul de evidenta a inscrierilor copiilor si catalogul grupei.

Art. 164. Scoaterea copilului din evidenta gradinitei se face In urmatoarele situatii:
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a) in caz de boala infectioasa cronica, cu avizul medicului.

b) in cazul in care copilul absenteaza doua saptamani consecutiv, fard motivare.

C) in situatia in care parintele/tutorele nu poate suporta cheltuiala privind plata contravalorii
contributiei de hrana.

Art.165. (1) In invatiméantul prescolar inscrierea se face conform Regulamentului de
organizare a educatiei timpurii.

(2) Evaluareadezvoltarii psihosomatice a copiilor se efectueaza sub coordonarea

Centrului judetean de resurse si asistentd educationald (CJRAE). In cazul in care rezultatul
evaludrii aratd ca dezvoltarea psihosomatica nu poate asigura parcurgerea cu succes a clasei
pregatitoare, copiii vor fi Inscrisi in grupa mare din invatdmantul prescolar in anul in curs.
(3) In cazul in care doresc sa asigure propriilor copii parcurgerea programului educational la
aceeasi unitate de invatamant, parintii/tutorii legal instituiti ai prescolarilor sunt obligati sa
completeze o cerere de reinscriere pentru anul scolar urmator si sa o adreseze conducerii in

perioada stabilita.

(3) Nicio activitate organizata in unitatea de invatamant preuniversitar nu poate leza

demnitatea sau personalitatea prescolarilor.

Art. 166. (1) Conducerea gradinitei pune, gratuit, la dispozitia beneficiarilor primari, bazele
materiale i sportive pentru pregatirea organizata a acestora.

(2) Prescolarii beneficiaza de unele masuri de protectie sociala (hrand, supraveghere si
odihnd) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul unitatii .

Art.167. Beneficiarii primari ai educatiei din gradinitd beneficiaza de scolarizare gratuita.

Art.168. (1) Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste asigura prescolarilor servicii
complementare de consiliere psihologica si sociald prin personal de specialitate.

(2) Unitatea sustine prescolarii cu cerinte educationale speciale.

Art. 169. (1) Prescolarii beneficiaza de asistentd medicala, psihologica si logopedica gratuita
in cabinete medicale, psihologice si logopedice scolare.

(2)La inceputul fiecarui an scolar, pe baza metodologiei comune elaborate de Ministerul
Educatiei si de Ministerul Sanatatii, se realizeaza examinarea starii de sdnatate a prescolarilor
(3) In invatimantul prescolar daci la o grupa existd unul sau doi copii cu cerinte educationale
speciale se reduce numarul de copii la grupa cu doi sau trei copii.
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Capitolul I1
Activitatea educativa extrascolara
Art. 170. (1) Activitatea educativa extrascolard din unitatile de invatdmant este conceputa ca
mijloc de dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intarire a culturii organizationale a
unitatii de invatdmant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei
scolare, precum si de remediere a unor probleme comportamentale ae copiilor.

(2) Activitatea educativa extrascolard se poate desfasura fie in incinta unitatii de
invatamant, fie in afara acesteia, In palate si cluburi ale copiilor, 1n cluburi sportive scolare,in
baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de
divertisment, in afara orelor de curs.

Art. 169. (1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in unitatile de invatamant pot fi:
culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiera,
antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.

(2 Activitdtile educative extrascolare pot consta 1n: proiecte si programe
educative, concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari,
expeditii, tabere etc

3 Activitatea educativd poate fi proiectata atit la nivelul fiecarei grupe de
prescolari, de catre profesor pentru invatdmantul prescolar cat si la nivelul unitdtii de
invatdmant, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.

4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in Consiliul profesora al
unitatii de Tnvatdmant in conformitate cu acordul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali,
precum si cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

(5) Organizarea activitdtilor care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu
se face in conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de Consiliul de
administratie al unitatii de ITnvatdmant.

(7) Pentru participarea prescolarilor la activitatile scolare si extrascolare derulate
de catre Gradinita cu P.P. nr 1 Targoviste, aceasta va solicita acordul parintilor/tutorelui vis-a

vis de utilizarea in materiale publicitare indiferent de forma (TV, magnetica, fotografica,
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format hartie, internet sau orice alt tip de format) a urmatoarelor elemente de identificare ale

prescolarilor: imagine, fizionomie, voce.

(8)Gradinita are dreptul de a publica si transmite materialele realizate pe baza elementelor ce
caracterizeazd persoana prescolarilor inscrisi pe TV/internet/ziare/reviste, numai dupa
semnarea acordului de catre parinte/tutore.(ANEXA NR 1).Parintele/tutorele este informat
vis-&vis de protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, conform Legii 677 /2001, respectiv dreptul la informare (art.12),
dreptul de acces ladate (art.13), dreptul de interventie asupra datelor

(art.14), dreptul de opozitie (art. 15), dreptul de a solicita stergerea datelor. Parintele/tutorele

poate exercita aceste drepturi trimitdnd o cerere scrisa datatd si semnata pe adresa gradinitei.

Art. 172. Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unititii de invatdmant se
centreaza pe:

a) gradul de dezvoltare si diversificare a setului de competente-cheie;

b) gradul de responsabilizare si integrare sociala,

C) cultura organizationald;

d) gradul de formare a mentalitatii specifice invatarii pe tot parcursul vietii.

Art. 173. (1) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitatii de Invatdmant este
realizata, anual, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul
unitatii de Tnvatdmant este prezentat si dezbatut in Consiliul profesoral si aprobat in
Consiliul de administratie.

(3) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul
unitatii de Tnvatdmant este inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva
unitate.

Art. 174. Evaluarea activitdtii educative extrascolare derulate la nivelul unitétii de invatamant
este parte a evaludrii institutionale a unitatii de invatamant.

Art.175.In situatia in care in timpul programului instructiv-educativ se organizeaza activitati
in afara institutiei de invatamant ( institutii de invatamant, de culturd, economice, sanatate,

administrative), cadrele didactice vor Instiinta conducerea gradinitei, cu 48 de ore nainte de
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derularea activitatii prin depunerea unor documente care ofera date relevante despre actiunea
respectiva (nr. copii, cadre didactice implicate, responsabile de securitatea copiilor pe
parcursul deplasarii, scopul activitatii, parteneri educationali, acord de parteneriat cu institutia

la care se face deplasarea, etc.).

Capitolul I11 Evaluarea copiilor

Sectiunea 1 Evaluarea rezultatelor scolare

Art. 176. Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit moment
dat Invatarea, orientarea si optimizarea acesteia.

(2) Tn sistemul de invatamant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, ofera
feedback real copiilor, parintilor si cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale de

invatare.

Art. 177. Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului
scolar.

Art.178. In functie de specificul varstei prescolare, metodele de culegere a datelor pentru
evaluare vor fi: observatia, conversatia, studiul produselor activitatii, analiza procesului de
integrare sociala, testul, ancheta

Art. 179. (1)Pentru cadrul didactic, functiile evaluarii vizeaza:

* culegerea de informatii cu privire la masura in care au fost realizate obiectivele stabilite
» controlul asupra activitatii desfasurate

« stabilirea eficientei organizarii, structurdrii, accesibilizarii continutului, a alegerii strategiei

adecvate grupei sau indivizilor din grupa

* descoperirea unor lacune, dificultati, raimaneri in urma pentru ca pe baza lor sa se elaboreze

un program de recuperare (cu intreaga grupa, pe grupe mici sau individual)

* anticiparea, proiectarea , organizarea si conducerea stiintifica, eficientd a urmatoarelor

secvente de instruire

(2)Pentru prescolar, functiile specifice ale evaluarii sunt:
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« 1l ajuta sa fixeze, sa consolideze si sa refind cunostintele prin repetare si intdrirea pozitiva pe

care evaluarea o determina, sa le integreze in sisteme
* sa-1 mareasca increderea in fortele proprii si sa-1 descurajeze comportamentele negative

* 11 sustine interesul pentru cunoastere stimulandu-i si dirijandu-i invatarea

» contribuie la formarea capacitatii de autoapreciere si la stimularea tendintei de autoafirmare

* contribuie la Intarirea legaturii gradinitei cu familia

Art. 180. In gradinita sunt utilizate urmitoarele strategii si forme de evaluare:

a) Evaluarea initiala
b) Evaluarea formativa (continud)
c) Evaluarea sumativa
Art. 181. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile
psihopedagogice a e beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline.
Acestea sunt:
a) evaluari orale;
b) teste, lucrari scrise;
c) experimente §i activitati practice;
e) proiecte;
f) probe practice;
g) dte instrumente stabilite de Comisia pentru curriculum si aprobate de director sau
elaborate de catre Ministerul Educatiei /Inspectoratele scolare.
Art.182. Rezultatele evaluarii se exprima, prin aprecieri descriptive privind dezvoltarea
copilului, se comunica si se discuta cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali.
Art. 183 — Pentru evaluarea progresului copiilor se foloseste Fisa pentru aprecierea
progresului individual al copilului, inainte de intrarea in invatimdntul primar, €laborata de

Ministerul Educatiei.

Capitolul 1V
Transferul prescolarilor

Art. 184. — Copiii au dreptul sd se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o

unitate de Tnvatimant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
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regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Invatdmant la care se face transferul.
Art. 185. (1) In invatamantul prescolar, copiii se pot transfera de la o grupa/formatiune de
studiu la alta, in aceeasi unitate de invatdmant sau de la o unitate de invatdmant la alta, in
limita efectivelor maxime de prescolari la grupa/formatiune de studiu.

(2) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor
maxime de prescolari la grupad/formatiune de studiu, Inspectoratul scolar poate aproba
depasirea efectivului maxim, in scopul efectuarii transferului.

Art.186. Transferul copilului de la o gradinitd la alta se face la cererea parintilor sau a
sustinatorilor legali, cu avizul unitdtii primitoare, in limita locurilor disponibile si cu

aprobarea consiliului de administratie al unitatilor.

Titlul VI
Evaluarea unitétii de invatamant
Capitolul 1

Dispozitii generale

Art. 187. Evaluarea institutionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doua
forme fundamentale:

(1). Inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatamant preuniversitar.
( 2). Evaluarea internd si externa a calitatii educatiei.

Art. 188. (1) Inspectia de evaluare institutionald a unitatii reprezintd o activitate de evaluare
generald a performantelor diferitelor categorii de unitati de invatamant preuniversitar, prin
raportare explicitda la politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, a
standardelor asumate in functionarea acestora.

2 Inspectia de evaluare institutionala se realizeaza de catre Inspectoratele scolare
judetene si Ministerul Educatiei, prin inspectia scolard generald a unitatilor de invatamant
preuniversitar, in conformitate cu prevederile Regulamentului de inspectie a unitatilor de
invatamant preuniversitar, elaborat de Ministerul Educatiei.

©)] In indeplinirea atributiilor previazute de lege, prin inspectia scolara,
Inspectoratele scolare judetene:

a) controleaza aplicarea legislatiei si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare- invatare
precum si respectarea standardelor nationale/a indicatorilor de performanta;

b) controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitatilor de invatamant;
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(4) Conducerea unitatilor de Tnvatamant preuniversitar si personalul didactic nu pot refuza
inspectia scolard. Refuzul de accepta inspectia scolard se considera abatere disciplinara si se
sanctioneaza conform prevederilor legale.

Capitolul 11

Evaluarea interna a calititii educatiei

Art. 189. (1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanentd pentru unitatea de

invatamant preuniversitar si este centratd preponderent pe rezultatele procesului invatarii.

2 Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii
calitatii in invaamantul preuniversitar.

3 Ministerul Educatiei adopta standarde, standarde de referintd, indicatori de
performanta, precum si metodologia de asigurare a calitatii.

Art. 187. (1) in conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecirei unititi de invitimant

preuniversitar se infiinteaza Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC)

(2 Pe baza legislatiei in vigoare gradinita elaboreaza si adopta propria strategie si
propriul regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitaii.

3 Conducerea unitdtii de invatdmant preuniversitar este direct responsabild de
calitatea educatiei furnizate.

Art. 190. Componenta, atributiile si responsabilitdtile comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

Capitolul 111
Evaluarea externa a calitatii educatiei

Art. 191. (1) O forma specifica de evaluare institutionald, diferitd de inspectia generald a
unitatilor scolare, o reprezinta evaluarea institutionala in vederea evaludrii periodice a
organizatiilor furnizoare de educatie, realizatd de Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Preuniversitar (ARACIP).

2 Evaluarea externa a calitatii educatiei in unitdtile de invatdmant preuniversitar
se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, de catre Agentia Romana de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Preuniversitar(ARACIP).

3 Orice control sau evaluare externd a calitatii din partea Agentiei Romane de
Asigurare a Calitatii in Invatimantul Preuniversitar (ARACIP) sau a Ministerul Educatiei se
bazeaza pe analiza raportului de evaluare interna a activitatii din unitatea scolara.

4) Unitatile de invatamant preuniversitar se supun procesului de evaluare si
acreditare, in conditiile legii.
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(5) Activitatea de evaluare externd realizatd de Agentia Romanad de Asigurare a
Calitatii in Invatimantul Preuniversitar (ARACIP) se realizeazi in conformitate cu
prevederile legale. In cazul unititilor de invatimant supuse evaludrii externe realizate de citre
Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Preuniversitar, in bugetele acestora
vor fi asigurate, in mod distinct, din finantarea de baza, sumele necesare acoperirii costurilor,
conform tarifelor percepute de citre Agentia Roméana de Asigurare a Calititii in Invatimantul

Preuniversitar pentru aceasta activitate.

Titlul 1X

Partenerii educationali
Capitolul 1
Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 192. Parintele/tutorele legal al prescolarului are dreptul sa decida, in limitele legii, cu
privire la unitatea de Invataimant preuniversitar unde va studia prescolarul.

Art. 193. (1) Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la

situatia scolara si comportamentul propriului copil.

(2) Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa se intereseze numai referitor la
situatia propriului copil.

Art. 194. (1) Parintele/tutorele sau sustindtorul legal al copilului are acces in incinta unitatii
de invatamant in concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul
unitatii de Invatdmant preuniversitar;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant preuniversitar;
d) participa la intdlnirea lunara cu profesorul pentru invatamant prescolar.

€) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurilor de acces al parintilor
n unitate.

Art. 195.(1) Parintii/tutorii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate
juridica, conform legislatiei in vigoare.

(2) Asociatia parintilor se organizeaza si functioneaza in conformitate cu propriul statut.

Art. 196. (1) Parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa solicite rezolvarea unor stari
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conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu respectarea

urmatoarelor etape:

a) discutie amiabila cu profesorul pentru invatamantul prescolar implicat;
b) discutie amiabila cu directorul unitatii de invatamant preuniversitar;

C) cerere scrisa adresata conducerii unitatii de invatamant preuniversitar.

(2)  In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1) , lit.a-c, fara
rezolvarea starii conflictuale parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sa solicite
rezolvarea situatiei la Inspectoratul scolar judetean.

(3) In cazul in care au fost parcurse etapele previazute la alin. (1) si (2),
parintele/tutorele legal al elevului are dreptul sd solicite rezolvarea situatiei la Ministerul
Educatiei .

Art.197. (1)Conform cerintelor Regulamentului U.E. nr. 679 / 2017 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date, parintii au dreptul de a fi informati cu privire la scopul colectarii datelor cu caracter
personal al parintilor si copiilor pe perioada prescolaritatii: fundamentarea deciziilor in
managementul sistemului educational, protectia sociala, starea de sanatate a copiilor,
acceptul monitorizarii video pentru sporirea securitatii in sistemul educational.

(2) Conform Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016, parintii au dreptul sd se opund prelucrarii
datelor personale care ii privesc si sa solicite stergerea datelor, cu exceptia situatiilor
prevazute de lege, cand prelucrarea de catre Gradinita cu PP nr.1 Targoviste a datelor este
obligatorie. Pentru exercitarea acestor drepturi, parintii se vor adresa cu o cerere scrisa, datata
si semnata catre Gradinita cu PP nr.1 Targoviste prin intermediul e-mailului

protectiadatel or @gradinitaltargoviste.ro sau direct la sediul Gradinita cu PP nr.l

Téargoviste.

Capitolul 11

Tndatoririle parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 198. — (1) Potrivit prevederilor legale parintele/tutorele legal are obligatia de a asigura
frecventa scolard a prescolarilor;

(2 Parintele/tutorele legal instituit al copilului are obligatia ca, cel putin o data pe

luna, sa ia legatura cu profesorul pentru invatamantul prescolar pentru a cunoaste evolutia
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copilului. Prezenta pdarintelui, tutorelui sau sustindtorului legal va fi consemnatd in caietul
profesorului pentru invatamant prescolar cu nume, data si semnatura.

3 Conform legislatiei In vigoare, la inscrierea copilului in unitatea de invatadmant,
parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea mentinerii unui climat sandtos la nivel de grupa pentru evitarea
degradarii starii de sanatate a celorlali prescolari din colectivitate/ unitatea de invatamant.

4) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului din invatamantul prescolar
are obligatia sa-1 insoteascad pana la intrarea in unitatea de invatdmant, iar la terminarea orelor
de curs sa-l preia. In cazul in care pirintele, tutorele sau sustinitorul legal nu poate si
desfagoare o astfel de activitate, imputerniceste 1n Scris o alta persoand, cu obligatia de a
anunta educatoarele grupei.

(5) La inceputul prescolaritatii, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului
din invatamantul prescolar are obligatia de a-Si exprima printr-o declaratie scrisa, acordul
privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexanr.3).

Art. 199. — Se interzice oricaror persoane agresarea - fizica, psihica, verbala etc., a copiilor si

a personalului unitatii.

Art. 200. — Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului intern al
unitatii de invagdmant preuniversitar este obligatorie pentru parinti/tutorii legal instituiti al
prescolarilor

Capitolul 111
Adunarea generala

Art. 201. (1) Adunarea generala a périntilor este constituitd din toti parintii sau reprezentantii

legali ai copiilor/elevilor de la grupd/formatiunea de studiu.

(2 Adunarea generala a parintilor hotdraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice
si a echipei manageriale a unitatii de invatamant privind activitatile si auxiliarele didactice
si mijloacele de invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare
educarii copiilor/elevilor.

3 In adunarea general a parintilor se discuti problemele generale ale colectivului de
Copii si nu situatia concreta a unui copil. Situatia unui copil se discuta individual, numai in

prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal a copilului respectiv.
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Art.202. (1) Adunarea generald aparintilor se convoaca de catre

Educatorul/profesorul pentru invatamantul prescolar, de catre presedintele Comitetului
de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai.

(2) Adunarea generala a parintilor se convoaca ori de céte ori este nevoie, este valabil
intrunitd in prezenta a jumadtate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali
a copiilor din grupa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei

prezenti.

Capitolul IV

Comitetul de parinti

Art.203. — (1) In unitatile de invatimant preuniversitar, la nivelul fiecarei grupe, se infiinteaza

si functioneaza comitetul de parinti al grupei.

(2 Comitetul de parinti al grupei se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in
fiecare an, in adunarea generald a parintilor copiilor grupei, convocatd de profesorul pentru
invatamantul prescolar care prezideaza sedinta.

3 Convocarea adunadrii generale pentru alegerea comitetului de parinti/tutori
legali a grupel are loc in primele 15 zile calendaristice de la Tnceperea cursurilor anului
scolar.

4 Comitetul de parinti al grupei se compune din trei persoane: un presedinte si
doi membri; In prima sedintd de dupa alegere membrii comitetului decid responsabilitatile
fiecaruia, pe care le comunicd profesorului pentru Invatdmantul prescolar.

(5) Comitetul de parinti al grupei reprezinta interesele parintilor/tutorilor legali ai
prescolarilor grupei in adunarea generald a parintilor la nivelul gradinitei, in Consiliul
reprezentativ a parintilor/tutorilor legali, in Conslliul profesoral si in relatiile cu echipa
manageriala.

Art. 204. — Comitetul de parinti al grupei are urmaitoarele atributii:
a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor prescolarilor grupei.

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extragcolare
la nivelul grupei si a unitatii de invatamant;

C) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei si securitatii, de combatere a discrimindrii i de reducere a
absenteismului in mediul scolar;
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d) sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a grupei
si unitatii de invatdmant, atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau
juridice, colectate prin asociatia de parinfi cu personalitate juridicd cu respectarea

prevederilor legale in domeniul financiar;

€) sprijina conducerea unitatii de invatdmant si profesorul pentru invatamant prescolar si se
implicd activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei si a

unitatii de Tnvatdmant,conform hotararii adunarii generale.

f) se implica in asigurarea securitatii copiilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare;

Q) prezinta, adunarii generale a parintilor, justificarea utilizarii fondurilor alocate, daca acestea
exista.

Art. 205. Presedintele comitetului de parinti pe grupa reprezinta interesele parintilor sau
reprezentantilor legali in relatiile cu Consliul Reprezentativ al Parintilor si Asociatia de
parinti si, prin acestea, In relatie cu conducerea unitatii de Tnvatamant si alte foruri, organisme
si organizatii.

Art. 206.(1) Tn baza hotararii adunarii generale, Comitetul de parinti poate decide s sustina,
inclusiv financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor
legale in domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale unitatii
de invatamant si a grupei. Hotdrarea Comitetului de parinti nu este obligatorie.

2 Sponsorizarea unei grupe de catre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscutd comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare
pentru copii/ parinti sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinard implicarea copiilor sau a personalului
din unitatea de Invatdmant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

Art. 207. — Presedintele Comitetului de parinti al grupei reprezintd parintii/tutorii legal
instituiti ai grupei in relatiile cu conducerea unitatii de Tnvatamant preuniversitar si alte foruri,
organisme $i organizatii.

Capitolul V

Consiliul reprezentativ al parintilor
Art.208.(1) La nivelul unitatii de invatamant functioneaza Consiliul reprezentativ a
parintilor.

(2)  Consiliul reprezentativ al parintilor din gradinita este compus din presedintii
comitetelor de parinti din cele 8 grupe si este condus de presedintele comitetelor de parinti.
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(3  Asociatiile de parinti cu personalitate juridica isi desfasoara activitatea in
conformitate cu propriul statut de infiintare, organizare si functionare.

Art.209.(1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2
vicepresedingi ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre
cel 3, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2 Consiliul reprezentativ al parintilor se Intruneste in sedinte lunare la solicitarea
directorului unitatii de invatdmant sau de cate ori este necesar. Convocarea sedintelor
Consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia sau, dupa caz, de
unul dintre vicepresedinti.

©)] Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor in
organismele de conducere si Comisiile unitatii.

4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea
simpla a voturilor celor prezenti.

(5) Presedintele reprezintd Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte
institutii.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul financiar Consiliului reprezentativ a
parintilor.

Art. 210. Consiliul Reprezentativ al Parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatii disciplinele si domeniile care sa se studieze prin curriculumul la decizia
scolii;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant preuniversitar si
institutiile/organizatiile cu rol educativ din comunitatea local;

C) sustine unitatile de invatamant preuniversitar in derularea programelor de prevenire si de
combatere a absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatamant preuniversitar in comunitatea locala;

€) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale in plan local, de
dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

0) sustine conducerea unitatii in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii, pe
teme educationale;

h) colaboreaza cu Comisia de protectie a copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei
copiilor care au nevoie de ocrotire;
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i) sprijina conducerea unitatii de invatamant preuniversitar in intretinerea si modernizarea
bazei materiale;

j) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in
gradinitd, la solicitarea cadrelor didactice.

K) sprijina conducerea unitatii de invatamant preuniversitar in asigurarea sanatatii si securitatii

elevilor;

Art.211.(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti a gradinitei poate atrage
resurse financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., din partea
unor persoane fizice sau juridice din tara si din strainatate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii, a bazei materiale si sportive;
b) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

C) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie

materiald precara;

d) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii sau care sunt aprobate de adunarea

generala a parintilor pe care ii reprezinta.

(2 Fondurile colectate in conditiile alin. (1) se cheltuiesc numai prin decizia
organizatiilor parintilor, din proprie initiativda sau in urma solicitarii Consliului de
administratie al unitatii .

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ae
parintilor la nivel local, judetean, regional si national.

Capitolul VI
Contractul educational
Art. 212. (1) Unitatile de invatamant preuniversitar incheie cu parintii/tutorii legal instituiti,
in momentul nscrierii prescolarilor in registrul unic matricol, un contract educational in care
sunt Inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor (ANEXA NR.2)

(2) Contractul educational este particularizat la nivelul gradinitei prin decizia
Conslliului de administratie, dupa consultarea Consiliului reprezentativ al parintilor.
Art. 213. (1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul

unitatii .

(2) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele
parti si care se ataseaza contractului educational.

Art. 214. — (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a
partilor semnatare - respectiv unitatea de invatdmant, beneficiarul primar al educatiei,
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parintele sau tutorele legal instituit, scopul pentru care se incheie contractul educational,
drepturile partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru
parinte/tutorele legal instituit, altul pentru unitatea de invatamant si isi produce efectele de la
data semnarii (Anexa 2)

(3)Comitetul de parinti urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de catre fiecare parinte si adopta masurile care se impun Tn cazul
incélcarii prevederilor cuprinse in document.

Capitolul VII
Gradinita si comunitatea.

Parteneriate/protocoale intre unitatea de inviatamant si alti parteneri
educationali

Art. 214. — Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii
locale colaboreazd cu Consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii
obiectivelor gradinitei .

Art. 216. —(1) Gradinita realizeaza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
culturd, organisme economice $i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte
tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

(2) Parteneriatul se poate realiza si cu organizatii nonguvernamentale, cu preocupari in

domeniul educatiei.

Art. 217. (1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca obiectiv central
derularea unor activitati/programe educationale care sd favorizeze atingerea obiectivelor
educationale stabilite de unitatea de invatamant preuniversitar.

(2 Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda

electorald, de prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

©)] Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile
necesare pentru implementarea si respectarea normelor de Sanatate si Securitate in Munca si
pentru asigurarea securitdtii copiilor si a personalului in perimetrul unitatii;

Art. 218.(1) Gradinita incheie protocoale de parteneriat cu ONG-uri, unitati medicale, politie,
jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii
obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala.

(2 Protocolul confine prevederi clare cu privire la responsabilitdfile partilor

implicate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

64


mailto:gradinita1tgv@yahoo.com
http://www.gradinita1targoviste.ro/

Telefon / Fax: 0345/100 279
email: gradinitaltgv@yahoo.com

I8 MINISTERUL EDUCATIEI
www.gr adinitaltar goviste.ro 7

3 In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invatamant
preuniversitar, in protocol se va specifica concret carei parfi ii revine responsabilitatea
asigurarii securitatii copiilor.

4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii,
pe site-ul unitatii, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Gradinita poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitati
comune cu unitdti de invatdmant din strainatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitatii copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare in statele din care
provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitagilor
din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in gradinita .

Art. 219. (1) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a Regulamentului intern al
unitdtii de invatdmant preuniversitar este obligatorie pentru reprezentantii autoritatilor
administratiei publice locale §i pentru orice alte persoane sau institutii/organizatii care intrd in
contact cu institutia de invaamant preuniversitar.

(2) Nerespectarea prevederilor prezentului regulament si ale Regulamentului intern al
unitatii de Tnvatdmant preuniversitar se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Titlul X

Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 220. — In gradinita si in spatiile de joacd din incinta gradinitei, fumatul este interzis
complet, conform prevederilor legislatiei in vigoare- Legea 15/2016.

Art. 221. — In gradinita se asigurd dreptul fundamental la invatitura si este interzisi orice
forma de discriminare a copiilor si a cadrelor didactice, a personalului nedidactic si auxiliar,
in conformitate cu Legea nr. 324/2006 pentru completarea Ordonantei Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

Art.222.Prezentul Regulament de Organizare si Functionare al Gradinitei nr. 1 Targoviste
intra in vigoare la data de 20.10.2022

Art.223. La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament, orice dispozitie contrard se
abroga.

Director,

Nistor Georgeta-Alice
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ANEXA NR 1
ACORD
DE FOLOSIRE A IMAGINII COPILULUI IN/DE CATRE GRADINITA

Prin semnarea prezentului accord declar faptul cd sunt de acord cu utilizarea in materiale
publicitare indiferent de forma (TV, magnetica, fotografica, format hartie, internet sau orice
alt tip de format) de catre Gradinita cu P.P. nr 1 Targoviste, a urmatoarelor elemente de

identificare ale fiicei/fiului meu:

imagine
fizionomie

voce

colectate in urma participarii fiicei/fiului meu la activitatile scolare si extra-scolare derulate de
catre Gradinita cu P.P. nr 1 Targoviste.

Gradinita are dreptul de a publica si transmite materialele realizate pe baza elementelor
ce caracterizeaza persoana fiicei/fiului meu pe TV/internet/ziare/reviste.

Totodatd, declar ca mi-au fost aduse la cunostintd informatiile despre protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date, conform Legii 190/2018.

Acordul intraTn vigoare la data semnarii lui si este valabil pe o perioada frecventarii de

catre copil agradinitei.

NR. NUMELE S| PRENUMELE SEMNATURA PARINTE
CRT. COPILULUI Sunt deacord | Nu sunt de acord
1.
2.
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ANEXA NR.2
Nr. 352 / 08.09.2023

CONTRACT EDUCATIONAL
|. Partile ssmnatare:
1. Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste cu sediul n str. Capitan Ion Constantinescu nr.3,
reprezentata legal de prof.Nistor Georgeta-Alice, in calitate de director si prestator de servicii;
si:
2. Beneficiarul indirect, dna/dl
ettt ertertertertete e PATINtE/ tutore,sustinator legal

al prescolarului ,cu domiciliul In ......cccoveciriiiiiiiee, Stro.cviiiiiiiiineonre L bl
SC. vurnnn. AP- ey TEIEFON. LS 1 0= 1 TR
3. Beneficiarul direct al educatiei, , prescolar.

I1. Scopul contractului : asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prescolar
prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia copiilor.

I11. Drepturile partilor semnatare ale prezentului acord sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru de
Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si Tn Regulamentul Intern al
gradinitel.

V. Obligatiile partilor:

Gradinita se obliga :
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- Sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant care sd permitd
dezvoltarea libera, integrald si armonioasd a personalitdtii copilului, in functie de ritmul
propriu si de trebuintele sale, sprijinind formarea autonoma si creativa a copiilor ;

- Sa asigure un proces educational in conformitate cu Curriculum pentru educatie timpurie,
2019, Standardele de calitate promovate de ARACIP si alternativa educationala Step-by-
Step;

- Sa dezvolte capacitatea copiilor de a interactiona cu alti copii, cu adultii si cu mediul pentru
a dobandi cunostinte, deprinderi, atitudini si conduite noi ;

- Sa incurajeze explorarile, exercitiile, incercarile si experimentele, ca experiente autonome de
invatare ;

- S& dezvolte la copii imagini de sine pozitive;

- Sa sprijine copiii in achizitionarea de cunostinte, capacitati, deprinderi si atitudini necesare
acestuia la intrarea in scoala si pe parcursul vietii;

- Sa aplice principiile curriculumului pentru educatie timpurie si valorile fundamentale
educatiei timpurii prin intermediul Domeniilor de dezvoltare si a Domeniilor experientiale:
Limba si comunicare, Stiinte, Estetic si creativ, Om si societate, Psihomotric, precum si a
unor strategii didactice moderne, fundamentate pe descoperirile din domeniul stiintelor
educatiei si adaptate la contexte variate de viata ;

-Sa asigure o educatie diferentiata a copilului in vederea dezvoltarii sale in plan intelectual,
socio-afectiv

si psihomotric, tindnd cont de particularitatile specifice de varsta ale acestuia ;

-Sa asigure sanse egale de pregatire pentru scoald tuturor copiilor care frecventeaza gradinita,
potrivit legislatiei in vigoare ;

-Sa respecte dreptul copilului la joc ca formd de activitate, metoda, procedeu si mijloc de
realizare a demersurilor educationale;

-Sa pund la dispozitia copiilor baza materiala in vederea desfasurdrii in conditii optime a
activitatii didactice

-Sé organizeze cu copiii activitati extrascolare si extracurriculare cu scop educativ;

-Sé raspunda de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolard, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in gradinita;

-Sa colaboreze cu parintii prin lectorate, activitati demonstrative si alte activitati colectiv;

-Sd asigure securitatea copiilor in perioada programului;

-Sé respecte toate drepturile copiilor conform regulamentelor si legislatiei in vigoare;

-Sa asigure copiilor 3 mese pe zi (mic dejun, pranz si gustarea de la ora 16.00) contra cost in
valoare de 14 lei pe zi;

-Ca personalul angajat al gradinitei s aibd o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite prescolarilor si un comportament responsabil;

-Ca personalul din gradinitd sa fie obligat sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd social-
educationala specializata, directia generala de asistentd sociald si protectia copilului in legétura cu aspecte
care afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a prescolarului;
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-Ca personalul din gradinita sa dovedeasca respect si consideratie in relatiile cu prescolarii si cu parintii /
reprezentantii legali ai acestora;

-Ca personalului din invatamant sa ii fie interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze verbal
sau fizic copiii;

-S4 interzica personalului didactic sd conditioneze evaluarea sau calitatea prestatiei didactice la grupa de
obtinerea oricarui tip de avantaje de la parinti/ reprezentantii legali ai acestora;

-S4 interzica activitatile care incalca normele de moralitate si orice activititiu care pot pune in pericol
sdnatatea si integritatea fizica si psihica a copiilor, respectiv a personalului didactic, didactic-auxiliar si
nedidactic, precum si activitatile de natura politica si prozelitismul religios.

Beneficiarul indirect — parintii/ tutorele/ reprezentantii legali ai copiilor, au

urmatoarele obligatii:

- de a asigura frecventa prescolarului;

- de a prezenta documentele medicale solicitate la inscrierea copilului in unitate in vederea mentinerii
unui climat sanatos la nivel de grupa pentru evitarea degradarii starii de sdnatate a celorlalti prescolari
din colectivitate;

- sa prezinte aviz epidemiologic favorabil de intrare in colectivitate dupa o absentare din motive
medicale care depaseste 3 zile;

- cacel putrin o data pe luna, sa ia legatura cu educatoarea pentru a cunoaste evolutia copilului;

- sarespecte Regulamentul Intern al gradinitei,

- sanu agreseze fizic, psihic sau verbal personalul gradinitei;

- saplateasca lunar contravaloarea taxei pentru hrana zilnica, Intr-o singura transa;

- sa informeze unitatea de Tnvatamant asupra problemelor de sanatate ale copilului (boli),

pentru a preintdmpina anumite situatii privind sanatatea colectiva, de a lua toate masurile de izolare a

copilului 1n situatia unor imbolnaviri, evitand astfel degradarea starii de sanatate a celorlalti copii;

- sa se comporte civilizat 1n relatiile cu salariatii institutiei, fard a aduce atingere demnitatii acestora;

este interzis parintilor sa agreseze fizic, psihic sau verbal prescolarii si personalul institutiei;

- sd respecte programul gradinitei afisat la intrare si Regulamentul de Organizare si Functionare al

unitatii;

- sa respecte perioada de reinscriere/Iinscriere a copiilor in institutie, conform etapelor stabilite si

anuntate prin afisare;

- s pastreze curatenia/ordinea in institutia de Invatamant;

- sd respecte programul de activitagi la grupe, fard a deranja cadrul didactic in timpul orelor de

program, cu exceptia unor probleme deosebite ( imbolndvirea copilului); parintele poate solicita

prezenta in sala de grupa in timpul activitatilor cu prescolarii, cu cel putin o zi inainte;

- sa participe la inceputul fiecarui an scolar la sedintele organizate in scopul constituirii Comitetelor

de parinti pe grupe.

V. Alte clauze:
a) Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat intre cele doua parti;
b) Litigiile care pot aparea vor fi solutionate pe cale amiabila.

V1. Durata contractului:

- Prezentul contract este valabil pe toatd durata perioadei de scolarizare la Gradinita cu PP nr.1
Targoviste.
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- Contractul educational inceteaza de drept in urmatoarele conditii:

a) in cazul transferului copilului la o altd unitate prescolara;

b) daca parintele semnatar decade din drepturile parintesti, urmand a se incheia un nou acord cu
celalalt parinte al copilului sau cu reprezentantul legal al acestuia;

¢) n situatia incetarii activitatii unitatii de invatamant;

d) la terminarea perioadei de scolarizare a copilului in institutia prescolara.

Incheiat astazi,........ccceceverervervennnens , la Gradinita cu program prelungit nr.1 Targoviste in 2 exemplare
originae pentru fiecare parte.

Director, Parinte/Tutore/ Reprezentant legal a copilului

Prof. Nistor Alice
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ANEXA NR.3

ACORD
PENTRU PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

SUDSEMNALUL/A......cceviieiiieiecieieece e s domiciliat/a
1 1 CO RSP ,posesor al BI/CI/ Pagport Seria ...... nr
............ eliberat de la data de
................................................. Jtelefon® ... in calitate des
O parinte
0 reprezentant legal a MINOMUIUL. ...........ooooiiiiiiiiii, , ndscut la data
de..oooviiiinl. , declar urmatoarele:
1. Sunt de acord/ nu sunt de acord ca datele mele cu caracter personal** sa fie prelucrate

de catre Gradinita Nr. 1 cu program prelungit, situatd in Targoviste, str. Capitan lon
Constantinscu, nr. 3, judetul Dambovita, in vederea solutiondrii cererii referitoare la inscrierea
minorului la gradinita, reinscrierea copilului la gradinita, cerere eliberare adeverinte.

2. Sunt de acord/ nu sunt de acord ca datele cu caracter persona ae minorului sa fie
prelucrate de catre Gradinita Nr. 1 cu program prelungit, situata in Targoviste, str. Capitan
lon Constantinscu, nr. 3, judetul Dambovita, in vederea cererii referitoare la inscrierea minorului la
gradinita, reinscrierea copilului la gradinita, cerere eliberare adeverinte.

3. Sunt de acord/nu sunt de acord cu prelucrarea ulterioard a datelor mele cu caracter
personal Tn scopuri de arhivare.

4, Am luat la cunostintd cd, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)
2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia datelor cu caracter personal s privind liberacirculatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (GDPR) urmaétorii termeni sunt definiti astfel: -
prelucrarea datelor cu caracter personal reprezintd orice operatiune sau set de operatiuni care se
efectueazd asupra datelor cu caracter personal, prin mijloace automate sau neautomate, cum ar fi
colectarea, nregistrarea, organizarea, stocarea, adaptarea ori modificarea, extragerea, consultarea,
utilizarea, dezviluirea citre ter{i prin transmitere, diseminare sau in orice alt mod, aldturarea ori
combinarea, blocarea, stergerea sau distrugerea.; - stocarea datelor cu caracter personal reprezinta
pastrarea pe orice fel de suport a datelor cu caracter personal culese.

5. Am fost informat cad datele cu caracter personal pot fi dezvaluite oricaror persoane
fizie sau juridice de drept public si privat si structurile teritoriale ale acestora ce urmeaza sa fie
implicate 1n solutionarea cererii mai sus mentionate.

6. Nu sunt de acord ca datele mele cu caracter personal sa fie dezvaluite urmatorilor
destinatari:
7. Nu sunt de acord ca datele cu caracter personal ale minorului sa fie dezvaluite

UIMALOTILOT AESTINATATIE «.vveeeeeeeeeeeeeeee e ettt ee e et e e e ee e et eeeeeeeaaeeaeeeeeeseessasassseseessanrens

8. Am luat la cunostintd cd, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE)
2016/679 din 27 aprilie 2016 privind protectia datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (GDPR), am dreptul:
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* Dreptul la informare — pot solicita informatii privind activitatile de prelucrare a datelor mele
personale;

* Dreptul larectificare — pot rectifica datele personal e inexacte sau le pot completa;

*  Dreptul la stergerea datelor (—dreptul de a fi uitatl) — pot obtine stergerea datelor, in cazul n
care prelucrarea acestora nu a fost legala sau in alte cazuri prevazute de lege;

*  Dreptul la restrictionarea prelucrarii — pot solicita restrictionarea prelucrarii in cazul in care
contest exactitatea datelor, precum si in alte cazuri prevazute de lege;

*  Dreptul de opozitie — pot s ma opun, in special, prelucrarilor de date care se intemeiaza pe
interesul legitim al operatoul ui;

* Dreptul la portabilitatea datelor — pot primi, Th anumite conditii, datele personale pe care le-am
furnizat, intr-un format care poate fi citit automat sau pot solicita ca respectivele date sa fie
transmise altui operator in termen de 60 de zile

* Dreptul de a depune plangere — pot depune plangere fatd de modalitatea de prelucrare a datelor
personale la Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal;

*  Dreptul de retragere a consimfamantului — in cazurile in care prelucrarea se intemeiazid pe

consimtamantul meu, 1l poti retrage oricand. Retragerea consimtdmantului va avea efecte doar
pentru viitor, prelucrarea efectuata anterior retragerii ramanand in continuare valabila;

(Pentru exercitarea acestor drepturi, puteti trimite oricand un email cu solicitarile la adresa de email

9.Am inteles cd refuzul prelucrarii datelor mele cu caracter personal poate conduce la
imposibilitatea solutiondrii cererii mentionate la pct. 1.

Data Semnatura

*Din cand in cAnd vom avea nevoie sa va contactam telefonic.

**Datele cu caracter personal reprezinta “orice informatji referitoare la o persoana fizica
identificata sau identificabila; o persoana identificabila este acea persoana care poate fi
identificata, direct sau indirect, in mod particular prin referire la un numar de identificare ori la
unul sau la mai mulli factori specifici identitatii sale fizice, fiziologice, psihice, economice,
culturale sau sociale” (ex.. nume, prenume, data nasterii, adresa actuala,
fotografii/inregistrari video, date referitoare la starea de sanatate, condamnari penale). Copiii
nu isi pot da consimtamantul pentru propriile lor date pana nu implinesc varsta de 16 ani.
Prin urmare, ca o entitate care are ca obiect de activitate ingrijirea si educarea copiilor,
trebuie sa obtinem acest consimtamant din partea parintilor.
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ANEXA NR.4

REGULAMENT INTERN PRIVIND
PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Informatii privind protectia datelor personale
LInformatii generale despre datele cu caracter personal Sunt
considerate date cu caracter personal:
- numele
- adresa de domiciliu / resedinta
- codul numeric personal
- data nasterii
- seria si nr actului de identitate
- fotografia persoanei
- semnatura olografa
- adresa de e-mail
- profilul on-line
- 1.P.ul
II. Categorii de persoane
Gradinita cu PP nr.1 Targoviste prelucreaza datele cu caracter personal
urmatoarelor categorii de persoane fizice, in functie de scopul prevazut la sectiunea a IlI-a
a) Copii, parinti ai acestora, reprezentanti legali ai acestora, alti membri ai familiei, cadre
didactice, persona didactic auxiliar si personal nedidactic in relatii contractuale cu Gradinita
cu PP nr.1 Targoviste
b) Copiii, cadre didactice, persona didactic auxiliar, personal nedidactic sau alti membri ai
familiel acestor categorii enumerate posibili beneficiari ai programelor de protectie sociala
derulate de ME.
c) Elevi, cadre didactice, personal didactic auxiliar, personal nedidactic, vizitatori, orice
persoana care intra in sediul unitatii, dotat cu sistem de supraveghere video;
d) Orice persoana fizica sau juridica ce are raporturi de natura comerciald sau contractuald cu
Gradinita cu PP nr.1 Targoviste

[11. Scopul colectarii si prelucrarii
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Conform cerintelor Regulamentului U.E. nr. 679 / 2017 pentru protectia persoanelor cu privire
la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, Gradinita cu PP
nr.1 Targoviste are obligatia de a administra in conditii de sigurantd si numai pentru
scopurile specificate, datele personale care i sunt furnizate despre categoriile de persoane
fizice prevazute la sectiunea .

Scopul colectarii datelor este:

a) Pentru persoanele prevazute la sectiunea I. litera a: Prestari de servicii ae Gradinitei cu
PP nr.1 Targoviste pentru realizarea obiectului de activitate principal, respectiv: educatie
si culturd. De asemenea informatiile colectate de catre Gradinita cu PP nr.1 Targoviste
sunt folosite pentru analize si prelucrari statistice necesare pentru fundamentarea deciziilor
in managementul sistemului educational.

b) Pentru persoanele fizice prevazute la sectiunea I litera b: protectia sociala.

C) Pentru persoancle fizice prevazute la sectiunea I, litera c¢: monitorizarea
accesului/persoanelor in spatii publice; securitatea persoanelor si a spatiilor publice;
monitorizare video si securitate..

d) Pentru persoanele fizice prevazute la sectiunea I, litera d: evidenta financiar contabila a

Gradinita cu PP nr.1 Targoviste

IV. Motivatia colectarii si prelucrarii

a) Scopul major pentru care Gradinita cu PP nr.1 Targoviste colecteaza date cu
caracter personal tine de prelucrari ale informatiilor pe baza carora sa se poata lua decizii
coerente si corecte in managementul sistemului educational. Desi actul educational pentru
invatamantul obligatoriu este gratuit, persoanele fizice sunt obligate sa furnizeze o serie de
date obligatorii (informatii despre identitatea persoanei precum s$i a pdrintilor sau
reprezentantilor legali, acceptul monitorizarii video pentru sporirea securitatii in sistemul
educational), In cazul prevazut la sectiunea II, litera a) si c), acestea fiind necesare in vederea
prevederilor legale (de exemplu: cele privind relatia cu angajatii sau cele privind inscrierea in
invataimant). In cazul refuzului de a furniza aceste date, Gradinita cu PP nr.1 Targoviste
poate sa refuze initierea de raporturi juridice, intrucat poate fi pus in imposibilitatea de a
respecta cerintele reglementarilor speciale in domeniul educational, iar in cazul angajatilor, a

prevederilor dreptului muncii si dreptului fiscal. De asemenea Gradinita cu PP nr.l
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Targoviste colecteaza si o serie de informatii care nu au caracter obligatoriu (de exemplu:
adresa de email, telefon) in vederea imbunatatirii modului de comunicare cu parintii sau
reprezentantii legali ai acestora precum si pentru realizarea ulterioara de sondaje statistice
(selectarea aleatorie a unui esantion si administrarea unui chestionar relativ la aspectele
educationale) utilizdnd comunicarea prin sistemul postei electronice. In cazul in care
persoanele fizice si-au dat acordul pentru colectarea si prelucrarea unor datelor cu caracter
optional, au dreptul ca ulterior sa solicite excluderea din baza de date a Gradinita cu PP nr.1
Targoviste a acestor informatii. Refuzul furnizarii si/ sau prelucrarii datelor informatiilor
optionale poate duce la imposibilitatea ca Gradinita cu PP nr.1 Targoviste sa transmita
informatii despre serviciile sale.

b) In situatiile prevazute la sectiunea II, litera b) furnizarea datelor este necesara pentru
ca persoanele in cauza sa poata beneficia de acces la respectivele categorii de programe de
protectie sociald. Refuzul de a furniza informatii personale in acest scop poate duce la
pierderea calitatii de beneficiar a programelor de protectie sociala.

C) In situatiile previzute la sectiunea II, litera d) informatiile cu caracter personal se
colecteazd i prelucreaza pentru a respecta prevederile legale relativ la inregistrarea
operatiunilor financiar contabile. Furnizarea informatiilor din aceastd categorie este
obligatorie, refuzul de a le furniza duce la imposibilitatea de a demara relatii juridice intre
Gradinita cu PP nr.1 Targoviste si respectivele persoane.

V. Partile care au acces la informatiile cu caracter personal

Informatiile inregistrate sunt destinate utilizarii de catre operator si sunt comunicate numai
urmatorilor  destinatari:

a) In cazul prevazut la sectiunea II, literele a), b), ¢) si d): Persoana vizata, reprezentantii
legali ai persoanei vizate, angajati ai operatorului cu drept de acces, Tmputernicitul
operatorului, alte persoane fizice/juridice care prelucreaza datele personale Tn numele
operatorului, autoritatea judecatoreasca, politia, organe de urmarire penala si alte institutii
abilitate de lege sa solicite informatii.

VI. Drepturile persoanelor a caror date personale sunt colectate si/ sau prelucrate

La cererea persoanelor fizice, Gradinita cu PP nr.1 Targoviste confirma daca prelucreaza
sau nu date personale, in mod gratuit. Gradinita cu PP nr.1 Targoviste se obliga sa rectifice,
sa actualizeze, sa blocheze, sa stearga sau sa transforme in date anonime, in mod gratuit,

datele a caror prelucrare nu este conforma cu prevederile Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016.
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Conform Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016, persoanele fizice beneficiaza de dreptul de
acces, de interventie asupra datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale si dreptul
de a se adresa justitiei. Totodatd, au dreptul sa se opuna prelucrarii datelor personale care ii
privesc s sa solicite stergerea datelor, cu exceptia situatiilor prevazute de lege, cand
prelucrarea de catre Gradinita cu PP nr.1 Targoviste a datelor este obligatorie. Pentru
exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa cu o cerere scrisd, datatd si semnatd catre

Gradinita cu PP nr.1 Targoviste prin intermediul e-mailului office@gradinitaltargoviste.ro

sau direct la sediul Gradinita cu PP nr.1 Targoviste. De asemenea, va este recunoscut
dreptul de a va adresa justitiei.
Daca unele din datele despre dumneavoastra sunt incorecte, va rugam sa ne informati cat mai
curand posibil.
VII. Prelucrarea datelor speciale
Gradinita cu PP nr.1 Targoviste va prelucra urmatoarele date speciale, in urmatoarele
conditii:
a. Date privind sanitatea angajatilor Gradinitei cu PP nr.1 Targoviste
In relatia cu cabinetul de medicina muncii, informatiile furnizate sunt confidentiale si privesc
doar capacitatea de muncd a angajatului, fisa de medicina muncii fiind péstrata de
departamentul pentru resurse umane.
b. In relatia cu cabinetul medical al Gridinitei cu PP nr.1 Targoviste, informatiile
aferente starii de sanatate ale copiilor sunt confidentiale si sunt gestionate de cadrele
medicale ale unitatii.
C. Informatiile aferente certificatelor de concediu medical sunt confidentiale si sunt
gestionate, in conditiile legii, de departamentul salarizare / contabilitate.

Angajatii Gradinita cu PP nr.1 Targoviste nu au obligatia dezvaluirii secretului
diagnosticului medical catre angajator.
C. Date privind apartenenta la sindicate
In relatia cu angajatii care sunt afiliati unor sindicate, Gridinita cu PP nr.1 Targoviste poate
solicita nominalizarea sindicatului cu scopul directionarii a 0,8% din salariul angajatului catre
sindicatul afiliat. Accesul la acest tip de informatii il are departamentul salarizare /
contabilitate si responsabilul pentru protectia datelor cu caracter personal.

d. Date personale care nu se solicita
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Nu se vor solicita date personale care dezvaluie originea rasiala sau etnica, opiniile
politice, confesiunea religioasd - cu exceptiile prevazute mai sus -, convingerile filosofice,
apartenenta sindicald - cu exceptia prevazutd mai sus -, prelucrarea de date biometrice si
genetice, date privind sdnatatea —cu exceptiile prevazute mai sus -, viata sexuald sau
orientarea sexuala ale unei persoane fizice.

VII11. Utilizarea mijloacelor de comunicare electronica in cadrul sarcinilor de serviciu

Angajatii Gradinitei cu PP nr.1 Targoviste vor utilizain cadrul sarcinilor de serviciu
adrese de e-mail de serviciu, nu personale, iar la incheierea contractului de munca au obligatia
de a se asigura cd toate datele personale (altele decdt cele ale propriei persoane) sunt
transferate catre noul titular al postului.

VIIL Incilcarea securititii datelor cu caracter personal

Angajatii Gradinitei cu PP nr.1 Targoviste care observa o incdlcare a securitatii
datelor cu caracter personal sau situatii de vulnerabilitate vor notifica de urgentad responsabilul
prelucrarii datelor cu caracter personal, in mod direct sau in scris, pe adresa de e-mall
dedicata.

Responsabilul prelucrarii datelor cu caracter personal va comunica situatia la ISJDB si
va notifica Autoritatea de supraveghere, in conformitate cu prevederile art. 33 din
Regulamentul U.E. nr. 679 / 2016. De asemenea, va lua toate masurile necesare diminuarii
consecintelor.

I X. Aspectefinale

Angajatii Gradinitei cu PP nr.1 Targoviste vor afisa public date cu caracter personal
doar daca exista acordul persoanei / persoanelor in cauzi. In situatia in care acordul este
negativ, se poate recurge la anonimizare.

X. Responsabilul desemnat pentru supravegherea prelucrarii datelor cu caracter
personal este dna. PAUN ALINA - administrator financiar - contact:
protectiadatel or @gradinitaltargoviste.ro
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